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Podstawe prawna nlnlejszego statutu stanowa

1 Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyczela (Dz U Z 2021 T, poz 1762_ S _' -
. orazz 2022r. poz. 935, 1116, 17001 1730) 3 LAY
" Ustawa z dnia.5 sierpnia 2022 r. o zm:anle ustawy - Karta Nauczycseia oraz___ B

niektorych :nnych ustaw (Dz.U. poz. 1730)

o 2. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 1.0 systemle OSWIBW (DZ U 22021 L. poz 1915 o L

. orazz2022r. poz. 583, 1116, 17001 1730)°

- oraz z.2022r. poz. 655, 1079, 1116, 1383, 1700 1730)

' _' 4. Ustawa z dnia 12. ma}a 2022 T.- 0. Zmianie ustawy 0 system;e oswzaty oraz_' " o

:-u.ektorych Jnnych ustaw (Iz H -------- poz: 1116‘

| ""_Rozdznal' 1 Podstawowe mformaqe 0 szkole

§1

':--'::.1'.:-ESzko%a Podstawowa nr: 1 “im;. Adama MlckseWicza W Bedzmie Jest -.
.'osmaok]asowq szko{q publiczna, w ktorej czas trwanla cyklu kszta{cenla_[ﬂ”-_- i

‘wynosi osiem lat. - ;
.‘Siedziba: szko{y mtesca sw; w Bedz;me przy ut Szko!nej 3
.Obwdd. szko&y jest okreslony uchwa%q Rady: M[ejsk|e1 Bedzma

.-h-c.o'-m”f' o

~ulicy 11 Listopada 20. i
.j_'Nadzor pedagog;czny nad szkoia sprawu;e Slqskl Kurator OSWIaty
.f .'Nazwa szko%y jest uzyWana w pelnym brzm;en[u S

S ._ g § 2
. Szkofa Jest ;ednostkq budzetowq Y. S
3--__W szkole | moga byc tworzone srodks z dochodow w}asnych Jednostkt

S

3 1) sale do nauki z nlezbednym wyposazen:em

" 2) biblioteke;
S 3) -_-sw;et[:ce,.___ LRI, SR L
. 4) ~gabinet proﬂlaktykl zdrowotnej, B A S

-5} " gabinet pedagoga szkolnego

-B) . 'sale gimnastyczng; .
- 7) kompleks baisk sportowych -
-8) '-pomleszczenza sanltarno h;g:emczne

~9) szatnie;-

“10) - pracownle' przedmlotowe ktorych odeWIedme reguiamlny OpraCOWUJq

.-_'OplekLmOW[e pracownl PR

- 1 1) pracownie muitlmedlaina

5. llekroc w statucie jest mowao: =~ - |

; '-.'1) -szkole. — o_znacza to Szkofeg Podstawowa nr 1 lm._:_'Adarﬁa:_':MiC.kiQWICza_r

w. Bedzmie

-2) - gminie — ozhacza to Gmine Bedzm

- 3)  kuratorze — oznacza to Sfaskiego Kuratora Oswzaiy, -

4y - dyrektorze - oznacza o Dyrektora Szkoiy Podstawowe; nr 1 im. Adama L

- Mickiewicza w Bedzinie; "

: _'5) radZIe pedagoglcznej - oznacza to Rade Pedagog;cznq Szko’fy Podstawowej_ _

g, Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 1. Prawo osw1atowé .(Dz U z 2021 r. poz 1082

. Organem prowadzacym. szko%e; Jest Mtasto Bde;n z SledZIbQ w B@dzmle przy

Szczegolowe zasady gospodarki finansowej szkoly.regulujg odrqbne przeplsy - %
- Dla reallzaC}i celow statutowych szkota p08|ada odeW|edn|e pomleszczenla T




i nr. 1 1m Adama Mlckrewmza w Bedzmie |

"'5-6) samorzqdma UCZI’IIOWSkIm oznacza to' Samorzad '-Uczniowski.:'Szko%y_ o o

Podstawowej nrim. Adama Mick[ewmza w Bedzanle

e '-'-':'7) radzie rodzwow - -ozZnacza: to Rade Rodz:cow Szkbiy Podstawowej nr '1 |m
""-'_.-'Adama M:cklewmzawBedzm:e L o SRR

8 rodzscach -0znacza to rodz:cow Iub oplekunowprawnych | B

i "::RodeIaiz Cele i zadanla szkoiy

§3

...... Szko}a prowadzachial-alnosc dydaktyczn WyChOWﬁWCZQ l Oplekunczq

o reailzwe cele i.zadania okreslone w Podsta\me programowej ksztaicenla ogolnego :
"-_'dlaiiIletapuksztatcenia FEAR SRR
o2 Program wychowawczo proftlaktyczny szko%y stwarza : ucznlom SRR
-lpracownikom twércze i dobre warunkl pracy ‘Naszym podmlotem jestuczen. Szkola .-
.ma na celu przygotowanle ‘uczniow. do. dalszego: kszta%cema tworczego. - o

- ”-'rozw1qzywanza prob[emow “aktywnego. uczestnlctwa W zycm 3 spo’fecznym'_'_"

i kufturalnym oraz. samodme[nego wyboru dalszej drog; zycnowej Nasza dewizg jest:

. solidarnosé, otwartos¢ ria problemy innych, Umiejetno$é odrézniania dobra od zia, = i

toieranqa 1akceptac;a Wychowanle ukierunkowane jest na: formowanie: uczmwego

S cz{ow;eka -umiejgcego nawigzywac i podtrzymywac pozytywne reiac;e
3 Szko%a reatizUJe naste;pumce cele.izadania;

L 1) formowame u ucznzow pOCZUCla godnosc1 W%asne; osoby | szacunku dla godnosc:l_'_-' S e

innych o0sob;

L 2) kszta%towanle postawy otwartej wobec sw;ata i mnych 3ud21 aktywnosc; w zy(:tu'r:_z;.'. 3' i
SR spo%ecznym i odpomedmainosm za zb;orowosc RORNE e A b
3) rozbudzame cnekawosm poznawczej ucznlow oraz motywacjl do naukl g

Ly ‘rozwijanie - kompetencp taklch Jak kreatywnosc mnowacyjn'osc_'f: . g

i przedSIleorczosc

| '-:"'__-_5) _rozwijanie - um;ejetnosm krytycznego log;cznego myslenla rozumowama

o argumentowanla i wnioskowania;

- .6) ukazywanie wartosci WIedzy 3ak0 podstawy do rozw0}u um;ejetnosm
7). ukierunkowanie ucznia ku wartosciom; : R A
8) wprowadzanle UCcZNiow. w. Swiat wartoscz wskazywanfe Wzorcow postepowanla o

i budowanie relacii spoiecznych sprzyja}qcych bezplecznemu rozwojowi ucznia; - Rt
1 9) .wspieranie ucznla W rozpoznawanlu w}asnych predyspozijt i okreslanlu drogl DA
- dalszej edukacji; . RN T
C10) wszechstronny rOZWO; osobowy ucznla przez pog’febtante w:edzy oraz e

"zaspokajanle i rozbudzame jego naturalne;: ciekawosci poznawczej, L .
R wyposazenle ‘uczniow : w - zasob wiadomosci - -ksztattowanie - umlejegtnosca_f:-_i -
'pozwalajacych w sposob bardztej dOJrza{y i uporzadkowany zrozumied sw:at s

-:12) ‘wzmacnianie: poczuc;a tozsamosm kuiturowej, narodowej, reglonalnej, etmcznej,_-': RO

- religijnej i Jt—;-zykowej,

oo 13) zachecame do. zorga'mzowanego i sw;adomego samoksztaa‘cema opartego na o
umleje;tnosm przygotowama wiasnego warsztatu pracy; s

- 14) zapewnienie.'uczniom. bezpiecznych i h[glenlcznych warunkow reahzaCJi ZanC
szkoinych z uwzglednlenlem zasad promocji zdrowego stylu zycia. - -
4. -Cele ‘i zadania - szkoly . uwzgiedmajq ‘program. Wychowawczo prof:!aktyczny:"
szko{y ‘Obejmuje on tresci i dmaianla o charakterze wychowawczym_ skierowane do

R ucznlow oraz. treSCI i dzea%ania o charakterze proﬂlaktycznym dostosowane do__ R




e qmdowmklem szkolnym..

= potrzeb rozwo;owych uczniow, przygoiowane w oparclu 0 przeprowadzona dlagnozeg -

.potrzeb i .problemow wystepu;acych w danej spolecznosci. szkolne;, _sklerowane do .

- uczniow, nauczyc:ell i rodzicow. Tresci wychowawcze realizuje sie w- ramach zajec R

2 edukacyjnych zajec z wychowawca oraz. podczas Zajec pozaiekcyjnych

5. W celu.-wspierania potencjatu rozwo;owego uczniow i stwarzania im warunkow.- S

do aktywnego i-petnego uczestnictwa w zyciu szkoiy i srodomsku Iokainym szkoia__-_-
S -organzzu;e pomoc. psycholog;czno pedagog:czna S : SRR

‘6. Szkota organizuje . nauke i opieke dla uczniow z niepe}nosprawnosclq,

_medostosowanlem spotecznym i zagrozeniem ~ niedostosowaniem. - spo{ecznym_ s

- w klasach ogolnodostepnych W formze ksztaicema specjalnego w |ntegrac;|

T Uczniowie niebedqcy obywatelaml polsklml oraz obywate]e polscy, ktorzy_-j -
SRR poblerah nauke w ‘szkotach funkcjonujacych. w. systemach ‘oswiatowych - znnych,.-__'

S panstw ko:zysta;aznauks na warunkach okreslonychwodrebnych przepisach.: . o
<. 8, Szkota zapewnia 1ntegraqe uczniow nsebedacych obywate[ami potsklmt ze

- srodowiskiem szkolnym i-wspomaga ich-w pokonywan:u trudnosci - adaptacyjnych_}-'. Rhte

S zwzazanych z rdznicami. kulturowyml Iub ze zmzanq srodOW|ska edukacy;nego w tym

: -_I__zw&qzanych zksztaicenlem za. granlcq N L R B R I

RodZIce i szko}a Wspo{dZIa’faJa ze. sobq na zasadach okreslonych w statume h
wzakresne nauczanla wychOWama oplekll profziaktykl o

1 W zakreSIe cfz:a’falnosm dydaktycznej szko{a w szczego!nosm

i ’1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejgtnosci nzezbednych do uzyskama smadectwa. G
» " ukonczenia szkoly podstawowej oraz dalszej nauki; ' IR
'2) ‘rozwija zainteresowania uczniéw poprzez: organlzowanle ko} zam’:eresowan i
C lmprez sportowych olimpiad i konkursow uwzgledmajqcych ich potrzeby, :

3) zapewn:a Wszechstronna pomoc uczniom majgcym. trudnosm z opant)wanlem_'-'

| L WIadomoscs i umm;e;tnosm okreslonych w. podstaw:e programowej SHE EERE R
2. Szkola’ ‘zapewnia bezptatne nauczanie w. zakresie ramowych pianow nauczama AR

: -reallzowanych przez. nauczyr.:lell pOSiadaJacych odpowcednle kwaln‘" kaCJe okreslone

s -'.odrebnymu przeplsaml S

1 Szko%a WSpomaga wychowawcza role rodzmy, tworzy zyczllwe : przy;azne e
: :'_srodOWisko nlezbedne dla wszechstronnego rozwoju 0sohowosci uczniow. o

. 2, Przygotowuje uczniow do samodzielnosci, kreatywnoscl toferanc:jt otw'artoscs. ”
" umlejetnosc: stuchania mnychaszanowania ich ‘pogladdw. - SRR
3. Uczy szacunku dla. dobra wspolnego przygotowwe do zy0|a w rodzm;e B

W spo}ecznoscz Iokalnej i panstWIe _ _
4. Rozwija w. uczniach. doc;ekl;wosc poznawcza s%uzqca pogieb;anzu wzedzy
5 Sprzyja zachOWamom prozdrowotnym i proekolongnym g '

ST W szkole reahzowana Jest opleka zdrowotna nad ucznlams uwzgle;dniajaca o
' _'_zasady promogji i ochrony zdrowia; - - -
2. Opieka zdrowotna nad uczniami ma na celu ochrone zdroma uczniow

k Jkszta}towanze u nlch postaw prozdrowotnych oraz odpow1ed2|ainosc; za w%asne

SRV



e zdrowze i bezpleczenstwo
_ . 3. Cele sg realizowane poprzez - _
. 1) dziatania na rzecz zachowania i ochrony zdrOWIa B
~.2) wezesne wykrywanle probiemow zdrowotnych i czynnlkow ryzyka

- 3)-edukacje zdrowotnq i promoc;e Zdl’OWIa W tym aktywnoscn flzycznej i sportu.oraz L

. praw;d!owego zywienia.

- szkolna
5 Opleka zdrowotna nad uczmaml jest sprawowana we wspo{rpracy z rod2|cam|

4, Proﬁiakiycznq opleke Zdrowotna nad uczn!amt W szkoie spraWUJe plefegnlarka s

§7

_ Dzza:‘a!nosc oplekuncza szko%y obeJmUJe W szczegolnoscl stw'orzen'le SRR

- bezpiecznych. warunkow do pracy i nauki. zgodnych z przepisami BHP. Zapewma_

S opleke dzieciom wtrakcie - ZanG oraz po Iekqach w. Swietlicy szkolnej Program

- wychowawczo-profilakiyczny zaklada, ze wszystkie tresci i dziafania o charakterze.; IR

= 'wychowawczym skierowane do uczniéw bedg’ realizowane w oparciu o.uniwersalne .. o
‘. zasady etykl Z poszanowamem podstawowych wartosm SWiatopogladowych G

S religijnych, Szkolny program wychowawczo profllaktyczny reahzowany Jest przez:'_: e

o :-__r_-wszystkich nauczyc;el: R

L Szkofa prowadZI dzmialnosc promocyjnq w. szczegolnosm poprzez i
-~ '_:_1) Strone lntemetowq szko%y o R SRR
AR 2) Organlzac:je imprez srodowwkowych

§9

Szkoia sprawu;e opleke nad uczntaml. zna;dumcym; s;e; w trudnej sytuaCJi:-_'_- S

":'materlalnej Z powodu. sytuac;z rodzmnej i wypadkow }osowych poprzez udzielanie PR

“pomocy - mater:afne} w: porozumieniu -z osrodklem pomocy spo%eczne} Pomoc.";-‘_'

EER "_"matenalna ma charakter soc;akny

fRozdz;ais Zasady BHP Sl
§1o

1 Za bezpleczenstwo i hsgzene pracy:i nauk[ odpbw edz;ainy Jest dyrektor ktory o P
'okresia zakres oboquzkow kazdego pracownlka oraz. odpowsada za wiasmwy stan :f S b

o urzqdzen przectwpozarowych

2. Zakres i. sposob wykonywama' zadan oplekunczych szkoiy jest dostosowany ER

do wieku uczniéw i potrzeb. srodoWiska

3. Zakres zadan zwzazanych zZ: zapewnlenlem ucznlom bezpfeczenstwa w szkote_ R

o przez nauczymell i mnych pracownlkow szkoly obe;mu;e

) natychmaastowe reagowanie .na’ wsze!kae dostrzezone sytuaCJe stanowuqce.. -

| _'zagrozeme bezpleczenstwa uczniow, ze. szczegolnym uwzgledmemem ehmtnowanla B

- agresji I przemogcy; . »
2) w_czasie zajet obow1qzkowych dodatkowych i pozalekcyjnych UCZﬂIOWle
_ _-'_pozostajq pod opiekg nauczyciela; : S
~3) ‘uczniowie, ktorzy nie . uczeszczaja na lekqe rei:gn i wychowama do zyma
W rodzmle ‘majq obow1qzek przebywaé w swietlicy pod opieka wychowawcy
o __iswzetl icy. Jesli zajecia te odbywajq sig jako pierwsze lub ostatnie danego dnia,
o uczmow&e moga byc zwolnlenl z obowuqzku przebywama w szkoie na podstame

5



p;semnego osmadczen;a rodzu:ow

..+ 4) .w czasie przerw w budynku szkolnym opzeke nad uczniami SpraWUJa nauczycneie S
E pe%niacy dyzur zgodnie z opracowanym tygodniowym pianem dyzurdw; -, RN

. 5B) po skonczonych zaje;:mach nauczy(:tel sprowadza ucznlow do szatm i pllﬂUje aby Sl
LW spokogu SIQ ubrali i.opuscili budynek szkoty

: 6) - w czasie zajes: Eekcyjnych erWI weJSCIowe szkoiy sa zamykane i momtorowane .

'-'__'_--przez pracown;ka obs%ugl _ _ R
7)) szczegdtowe zasady organlzacyjnomporzqdkowe pe}mema dyzurow przez_--_' Rt
- ‘nauczycieli-.okresla - regulamin . dyzuréw . nauczymeh “Szkoty PodstaWOWeJ nr 1 S

W -Bedzinie dostosowywany do aktualnych potrzeb W kazdym roku szkoinym S
4. \W.zakresie bezpieczenstwa uczniow.do.zadan.pracownikow. szkoty,: niebedacych..

L nauczyCIeEaml ale majacych kontakt z uczniami: wozne, sprzataczki, obsiuga kuchni,

-“konserwator; nalezy ;nformowanie nauczyc:eh ‘0 ‘zauwazonych - sytuac:jach_ Y
5 zagrazajqcych bezpleczenstwu uczniow, ‘wspomaganie nauczymeh wwykonywamu'-. i
- zadan zwigzanych z bezp;eczenstwem oraz. udmelame pomocy nauczyczelom w Gl

-_'sytuacjach nlebezplecznych dla uczmow L

§11

1 Opleke nad uczmaml przebywajacymz w szkdleéprawu;q

L '3-: 1) podczas zajqec Iekcyjnyoh i pozalekcy;nych - nauczyCIeie prowadzacy te zajegcsa

2) podczas przerw - nauczyc:[eie pelnlqcy dyzury, R

.'53) -opieke nad uczniami. podczas za;e;c poza. terene'rr'\' szkoiy, W tym w trakCIe B

i -'wyoleczek organizowanych przez 'szkole, " sprawuje - kzerownlk wyc:leczkl. :_'5.': '

- inauczyciele- opzekunowue grup oraz za zgodq dyrektora mne osoby doros%e —
A w. szczegolnosm rodzice. . _ ARERRIATIIA
20 Przy orgamzacp Zajec lmprez ; Wycleczek poza terenem szkoiy hczbe'_.--

:'.'.5_op|ekunow oraz. sposob zorgantzowama opieki - ustala sig’ uwzgledmajac wigk, oo

?-'_stopfen TOZWOJU : psychof;zycznego stan :zdrowia ‘i ewentuainq nlepelnosprawnosc -

- uczniow powierzonych - oplece szkoiy, a takze specyﬂke ZanC |mprez i wyc:leczek._-__:':_:' . L

oraz warunkl W Jaklch begdq SIQ one odbywac L

L __'-'okreslaja odrebne przepisy

BT Opieke nad - uczniamt W czaSIe lmprez szkolnych spraWU}e organlzator__'_-'_-'"'_'_r.i'_j_-f
R emprezy oraz wyznaczenl oplekunowua

-5, Uczefh moze byc zwo]nlony z Iekql przez Wychowawce k!asy iub w przypadku :

it Jego meobecnoscl przez mnego nauczyCIela Zwolnienie odbywa sie na pisemng =
' -prosbe rodzwa i powmno zawserac przyczyne zwo[menla oraz dz:en Igodzme-_; S

iR wyjsma ucznia ze szkoly, L _
SR Nauczyclel prowadzacy zajema na sal: glmnastyczne; ma obow&azak
) - sprawdz&c sprawnos¢ sprzetu: przed: rozpoczecsem ZanC -

2 ~zadba¢ o sprawng organizacje zajec; - . .
S '3) pilnowac zdyscyplinowania uczniow. . o0 ns | |
7. Nauczyciele nie. ‘ponoszy odeWIedZ|alnosm za bezpleczenstwo uczn;ow- L

= __fprzebywa;qcych na . b0|sku po.- zakonczonych zajemach Iekcyjnych oraz przed o

2 za;e;maml dodatkowyml oile nie sq oni powierzeni opiece $wietlicy. -

8 Zasady przebywania uczmow na. bmsku szkolnym okresla regulamin oblektu

: § 12 : .
: Dyrektor szkoiy orgamzwe dla pracowmkow szko}y rozne ’formy szkolema_
W zakreS|e BHP zapozna;ac ECh na. blezaco z nowyml przeplsamz |nstruk03amt '

6.




o _i_.wy'ty‘éz'riymi w.tym_zékresie
Budynek szkoiy,_ pom:eszczenla oraz przynalezace do nlego tereny :

[ urzqdzenla 0dpow:adajq ogélnym zasadom bezpleczenstwa i hlgleny pracy oraz sg -
- wyposazone. W urzgdzenia przeciwpozarowe zgodrne z przepisami. obownqzu;acyml W
~tym zakresie. -Urzadzenia - sanitarne  znajdujg - sig-w stame pe}nej sprawnoscn R

- 3 '__-technfcznej | sa utrzymane w. sta}ej czystosm A

§14

"_"'WIetrzone W czas;e kazdej przerwy, a W razle potrzeby, takze w czasse lekcp _
W salach. iekcyjnych powinna byc zapewmona temperatura Co najmmej +:15.°C, =

LW przypadku ‘niemozliwosci - zapewnienia - takiej - temperatury oraz. w przypadku -

" '.'."wyste;psema na danym: ferenie klesk - zyw:o?owych epldemu lub: mnych zdarzen_'.

.. -zagrazajgcych . zdrowzu uczniow, dyrektor zaWiesza czasowo za]ema szkolne L
' '-'_pOWIadamlanc organ prowadzacy szko{re " S . _ '

§15

W pomieszczemach szkotnych sekretarlamé W swzetllcy oraz W poko;u"-"-:_'_'- R

i .'_-:nauczthell wychowanla fizycznego znajdu;a sie apteczkt wyposazone w. nsezbedneﬂ S
~$rodki. do. udzielania pierwszej pomocy Wszyscy pracownzcy szkoly 53 przeszko!en|_.-”"_ L
W zakresne udzzeiama pierwszej - pomocy na ‘kursach” orgamzowanych przez o
-"f-:nspektora pracy BHP. W pracownlach iw sali gzmnastycznej oraz na: bo:skui_’

| :-:szkoinym wywueszony Jest W w1docznym m:e;scu regu[amzn porzqdkowy okreslajqcy._-'_ B

L 'zasady BHP Eh
. §15a

T 1 Szko?a dysponUJe pracown[am! W ktorych reallzowane sq trescl programowe SO
L _'wymagajqce zajeé w formie cwiczen: praktycznych tj geograf:czno - flzyczna
: -bloiogsczno chemlczna informatyczna matematyczna _ - SR
_ 2. Szczegoiowe zasady korzystania Z pracownt okres]ajq regutaminy BT
B _poszczegolnych pracowni. : TR
C 3. Opieke had pracowmaml szkoinymt sprawu;q wyznaczenl nauczyc:leEe ktorzy TR
'._-majaobowmzek AR : R

1) utrzymywaé w pomleszczenlach naiezyty porzqdek

- :2) dbaé o estetyke lwystrOJ dostosowany do specyfiki pomleszczenla : S
R JENHY A pracowm szkolnych korzystaja nauczyc:e!e zgodnle z przyjetym_
N harmonogramem SO S
R+ I Nauczycnele prowadzqcy za;ecna w pracown;ach odpownedZIaIm sq za_
S zapewnlenie bezplecznych i hlglemcznych warunkow pracy ucznzow oraz utrzymanle e
e porzqdku w pomieszezeniach. . - - e
6. Wszelkie usterki nauczy(:lele prowadzqcy zagec;a zobowzazam sa nlezw}oczme e

: '_'zg%osm Op[@kUﬂOWi pracownt
':Rozd21at4 Organy szkolyuch kompetencje

_ : : § 16
SIS Organaml szko}y 59!
' -'1) dyrektor szkoiy, _




L 2) rada pedagogzczna
3} ‘rada rodzicéw; -

' j_':-4.). samorzad UCZI’IIOWSIKI

. - 2.:Organy szkoiy majg . mozlxwosc swobodnego dzuaian:a | podejmowama decyzy RS

R W granlcach swomh kompetenc:jl okrestonych prawem. - : SRR R
Cos 03..Organy szkoiy powinny . zapewnié blezqca wym|ane - Il‘IfOl'maCJi S
S 0 pode;mowanych i planowanych dza%aniach lub decyz;ach ' :

-~ 4, Sytuacie konfliktowe. wewnats‘z szko#y moga byc rozweazywane przez
. 1) konsuftaCJe z dyrektorem; - .. - BT I T
' 2) .udziat we wspolnych posnedzenlach i spotkantach

) ‘powolywanie. wspoinych zespoiow opracowujacwh propozyqe rozquan_..:::'.l

‘spornych kwestii. -

-5, Rodzice i rada pedagoglczna wspoipracu;a ze soba W sprawach wychowanla _'

3 i kszta%cenla d2|e01 i miodzzezy

§17

ol Dyrektor SZKOW prowadz; pohtyke kadrowa oraz peinl nadzor klerownlczy nad.:::_ (T

i ;pracownlkaml szkoly - zgodnle z obownazu;acyml przeptsami W szczegolnosm

-decyduje w sprawach:.
R A): zatrudmanlalzwaln:anla nauczyc;elt oraz innych pracownlkow szkoiy, S
S przyznawanla nagrod oraz: wymlerzama kar porzadkowych i mnym pracowmkom_!- G
0 szkoly; : S

"3".'-_-_.-;3) wystepowan.i.a z wnloskaml po zaswgmec;lu oplnn rady pedagog:cznej_:__*

| ‘wsprawach odznaczen nagrod i ;nnych Wyroznlen dla nauczymeh oraz pozosta}ych o ;.' B
pracownikow szkoty - ANEEI : T

S 2. Dyrektor: szko{y Iij placowkl Wszczegoinosm St
' '-'-;1) kleru;e dZIa’faanSCIa szko{y oraz reprezentme ja na zewnqtrz

G 2).. sprawuje nadzor pedaQOQ*CZﬂy, .

- 3). sprawuje. opleke nad “uczniami “oraz stwarza warunkl harmonljnego rozwo;u_l_'

ps psychofizycznego poprzez aktywne dziatania, prozdrowotne

S 4) realizuje -uchwaly rady pedagogzcznej | rady rodztcow podjeté w ramach ach'-j.'.'; -

- kompetencii stanow1acych

-8B dysponuje “érodkami okresionyml W ptanle fmansowym szkoly s ponOSI i

b odeWIedzialnosc za ich ‘prawidlowe - wykorzystanle a. takze moze organlzowac

L ‘administracyjng, fmansowq i gospodarczq obs%uge szkoiy, Lo

. 8) ‘wykonuje - zadania - zwigzane .z ‘zapewnhieniem bezpleczenstwa uczn;om__-_i__'_---_'._'-'_

o nauczyclelom w czasie zajes: organlzowanych przez szkote; - - SN
Ty “wykonuje inne zadania Wynikajace Z przepisow szczegolnych _
- 8) . wspotdma{‘a ze szkoiami Wyzszymi w. organizacji praktyk pedagoglcznych

- 5-'-'9) _stwarza w szkole warunki:do. dziatania: wolontariuszy, stowarzyszeni lnnych-'_._"" o
. organizacj, w szczegolnoscn orgamzacp harcersktch ktorych celem statutowym jest.

.. dziatalno$é wychowawcza ltub ' rozszerzanie i wzbogacame form dZIaiaInosm

L osw;aty 0 przemesaeme ucznia doi 1nne} szkoiy

. dydaktycznej, wychowawczej, oplekunczej i mnowacyjne} szkoty;

:_'-10) odpowiada _ za realizacjg za!ecen wynlka;acych Z orzeczehza o potrzeble: o

- ksztalcenia speCJaEnego ucznia;

11). wspo%pracwe zZ p;elegnlarka sprawumca profsEaktycznq opzeke zdrowotnq nad_'__-.'-_' .

- ‘dzieémi i mlodziezg, w tym udostepma imie;, nazw;sko i numer PESEL ucznia celem
' -wiasmwej realizacji tej opieki; .

12y w uzasadmonych przypadkach dyrektor szko}y moze wmoskowac do kuratora.



_ § 13 o :
_ ‘E W_ szkole ktora hczy co najmme; 12 oddz:a%ow tworzy SIQ stanowzsko B
. f'wscedyrektora S

2. Dyrektor szko}y pow:erza obOWtazk: wscedyrektora 3ednemu Z: nauczyCIell po. s

S '.zas:egm@cm opinii. rady pedagogscznej i .organu - prowadzacego szkoie Zadania,
. kompetencje ' oraz odpomedzzalnosc wwedyrektora wynikaja z. zakresu ngO
- obowigzkow. - :

23 chedyrektor szko}y podlega bezposrednlo dyrektorOWI szko’fy - DR

o4 chedyrektor szko%y poza obow1azkam| nauczymela wymlenlonyml w ustaw;e

5 Uprawmen:a w;cedyrektora : :
._ _1) 3est bezposrednim prze{ozonym z uprawneema dyrektora dla nauczyczell

: 2) pe}nt blezacy nadzor- klerowmozy nad pracg nauczyCIell

o 3) “podczas nieohecnosci'w pracy dyrektora szkoty przeJmUJe uprawmema zgodme' g .

. “zjego kompetencjami, a w.szczegolnosci:
.. a).: podejmuje decyz;ewsprawach pilnych, R SRRt
b)Y podeSUJe dokumenty w zastepstWIe lub z upowaznlema dyrektora

S ). wspoldziata na biezgco z organem prowadzqcym szkote oraz innymi mstytuc;ami o N
cood4) “prowadzi obserwaqe zajeé, zgodnie z planem. nadzoru pedagog:cznego wydaje T LSRN

L 'zalecema pokontrolne oraz egzekwu;e ich wykonanle

i 5) ‘whioskuje do dyrektora o przyznanie dodatku motywécyjnego nauczyc:lelom za o '_

o :.'6) ‘ma prawo = w przypadku naruszenla dyscypllny pracy przez nauczyclela Iubf G
pracown;ka nlebedacego nauczymelem do wystaplenla zZ wmosklem do dyrektora_'. ST
jfszko}youkarante go;- o
7). ha blezqco i systematycznue kontroiu;e nauczyctell podczas pe%menla dyzurow

8). 'ma -prawo uzywania. pieczgtki osobowej  z  tytutem ,wicedyrektor” 'oraz_,’:__."f_-_g--'

_-_-.;_podp;sywanla dokumentow ktorych tresc ]est zgodna z zakresem ;ego zadan- o
i !kompetenq; i : R
B chedyrektor kszta%twe atmosfere tworczej pracy W szkole zyczhwosct
cd zgodnego wspo{dZIa%anla Jest zobow;qzany przestrzegac czasu pracy, regu!amlnu .
: '_-.'-pracy, przepisow bhp, przeplsow przeczwpozarowych L o
T W:cedyrektor przyijJe -ha s:eble czesc zadan dy_rek_tora szkoiy, R
R awszczegolnosci o R :
1) - w zakresie organlzaqi dzla}a!nosm szkoiy _ ERER AR . R
o) spraWUJe nadzor nad daaialnosqu dydaktyczna, _wychowawcza i op[ekunczq RS
- szkoly, .. S
by organlzu;e prace dydaktyczno wychowaWczq nauczyc;elt . : _
- ¢) przygotowu;e - projekty - nlektorych ~dokumentow orgamzacp '. szko%y,__ _
. - muin. - wspotdziata z dyrektorem szkoly w - przygotowanlu koncepc;z pracy szkoly, .
- arkusza | organtzacyjnego szkoly, 'szkolnego = zestawu - “programoéw - nhauczania, -
przydziatu czynnosci nauczymelom planu szkolen rady. pedagoglczne;,_ : ST
~d) prowadzi . czynnosci . zwigzane . z organtzac;]q nadzoru pedagogzcznego_ :
" doskonaleniem zawodowym nauczycieli, _ :
. .e) ~prowadzi Wspolme z dyrektorem czynnosci zmazane z organlzac;a,
nadzorowanlem i analizg wynfkow egzamlnu w kEasne osme; oraz prowadzemem .
rekrutacjido klas |, -
f) wspolpracuje z zespoiem nauczycleh opracowumcych tygodmowy rozk#ad zajegc -
edukacyjnych : : . : R



) wspo%pracme y4 zespoiem nauczymell o_pracowu;acych harmonogram dyzurow |

- nauczycleh w czasie przerw srodlekeyjnych,

" h) . organizuje zastepstwa za: nleobecnych nauczymell i zapewnfen[e cnagioscn SRR
S -realzzaql planow nauczania i wychowanla :
RS ) B wspoipracu;e z organizacjami miodznezowyml oraz uczmowsk[m;

| J) - wykonuje inne prace zwigzane z dziatalnoscig szko%y zlecone przez dyrektora -

L2) W zakres;e nadzoru pedagoglcznego wspoleIa}a -z dyrektorem szkofy-__"-"__

. w zakresie;
coa).s realizacy zadan UJetych w pIanie nadzoru pedagogzcznego dyrektora szko%y, za..
' -'_ktore jest odeWIedz:aIny, o '

.Sprawowania.nadzoru. nad reahzac;a podstawy programowej ...... przez nauczyc:ell
_' '__c) sprawowanla nadzoru nad realizacia zadan wychowawcow kias, - o

: d) . -sprawowania nadzoru pedagogicznego ‘nad praca nauczyc:eh oraz zespoiow_

dydaktyczno wychowawczych zadaniowych i klasowych

'. e} - obserwagji zajec lekcyjnych i Innych ZanC prowadzonych przez nauczyCIeh oelem . '_ R
~_systematycznego doskonalenia ich pracy; . : :

©f) - prowadzenia kontroli dokumentacjl pedagoglcznej wszczegolnosc: S
_~_~-_.'dZIennlkowlekchnych R T
_.-v_._'ﬁ"d2|enn|kow nauczan[a mdymdualnego .3_ i

o= carkuszy ocen,
= “dziennikéw ZanC poza[ekcyjnych SRS '
) ‘prowadzenia kontroli dyzurdw nauczycueh w czaste przerw Iekcyjnych
.3). wzakresie spraw kadrowych Y S
o a) -}uczestmczy w pracach zwzazanych z ocena pracy i ocena dorobku zawodowego PURREREEN
: . za okres stazu, nauczyczeh IR DR

RN b) . zglasza dyrektorowi: WmOSkl o nagradzame wyroznlame | karame nauczyc:el

nnnyoh pracownlkow szkoly,

. -'_'c) OpinIUje WﬂEOSki nauczymeli 0. uriopy okohcznosozowe p}atne zwolnlenla zpracy, i

'I Rada pedagoglczna ]est organem szkciy reallzmacym zadama edukacyjne

: -f'-wychowawcze;oplekuncze :
- 2.°Rada. w formie uchWaf ZatWIerdza opm;uje i wnloskme W sprawach .

._ _'2W|qzanych Z dz:aialnosmq dydaktyczna, WychowaWc:zq, ._ oplekumzq oraz o
BRRES orgamzacyjnq szkoiy PR Lo _ _

3. Przewodnlczacym rady bedagogicznej jest dyrektor szko%y . s
U 4.°Wosklad - rady . pedagogiczne] - wchodza:  dyrektor i Wszyscy nauczyc;eie '
__.zatrudnlenl w szkoie W zebraniach ‘rady pedagoglcznej mogg takze bra¢ udziat

Lz g’fosem doradczym osoby zapraszane przez }ej przewodnlczacego za zgodq iub na ..

o wmosek rady pedagogicznej. : L

5 Osoby biorace udziat w. zebranlu rady pedagogtcznej sq oboquane do
."-n;eu;awman:a Spraw- poruszanych na zebraniu rady -pedagogicznej, - ktére - moga

narusza¢ dobra. osobiste uczniow Iub ich rod2|cow a: takze nauczycteh i mnych.

pracownikow szkoly. - :
6. Zebrania rady pedagoglcznej 861 orgamzawane przed rozpoczec:em roku

'f_szko]nego w kazdym polroczu ‘w . zwigzku 'z klasyftkowan:em i promowaniem .

. uczniow, po zakonczeniu rocznych zajeé szkolnych oraz w miare biezacych potrzeb.

7. Przewodnlczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagoglczne} oraz

f;ést odpomedz;alny za zaWIadomleme wszystklch ]ej cztonkow 0 terrmnie i porzadku
| | 10



S _zebran;a zgodnle z regufamlnem rady

8. Nie rzadzaej niz dwa razy w roku szkotnym dyrektor szkoiy przedstawm rad2|e

 pedagogicznej  ogélne  wnioski ~ wynikejace 28 Sprawowanego - na_dzoru S

- R _pedagoglCZﬂego oraz mformao;e 0 dzsaia[nosc; szkoiy

s Do kompetenojl stanOWchych rady pedagog;cznej natezy
o 1*1) - Zatwierdzanie plandw pracy szko%y IO - -
2) Podejmowanle uchwat w- spraWIe wynlkow kiasyf[kac;l i promocp ucznlow

'3) Podejmowanle uchwai - sprawie .- eksperymentow pedagoglcznych po'

4y Usta!anle organlzac:;l doskonalema zawodowego néuozyczell

=8). Podejmowanle uchwat w sprawie skreslenia z listy ucznidw. - : L

- 8) . ‘Ustalanie - sposobu wykorzystanla wymkow nadzoru pedagogicznego w celu
- _-ii-doskonalema pracy szkoly.” - _ . :
e :7) Pode;mowanle uchwa’r w spraWIe zmian w statuc;e szko}y

Rada pedagog;czna oplmu;e e

-:1) Orgamzaqe; pracy szko{y,__ W tym zw{aszcza tygodnlowy rozk&ad Za]QG :

edukacyjnych

: 2) . Projekt planu ftnansowego szkoi

3) Wntoskl dyrektora 0 przyznanle naUczyciéEom odznaczen nagrod | lnnych';_';

"_f_._'--'wyrozn:en SRR
A4 PropozyCJe dyrektora szko}y w sprawach przdeIa’fu nauczyczetom staiych prac S

' 1 zajeé w ramach wynagrodzenia. zasadmczego oraz dodatkowych piatnych zajec

G dy dak’tyczny"h wychowawczych i opiekunczych

§22.

o Dyrektor szko%y wstrzymu;e wykonan;e uchwé% bkreslonych w. kompetenc;ach'}__ S :
: stanow:qcych rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu

wykonama uchwa}y dyrektor niezwlocznie zaWIadamia -organ prowadzqcy szkote 1 ik
- .oraz. organ . sprawujgcy. “nadzor pedagoglczny Organ . sprawujacy ﬂadZOr'_'--‘: i

: o pedagogmzny po zasuegmecm opinii- organu prowadzqcego uchyla uchwale w razie : o
- stwierdzenia jej: niezgodnosci z  przepisami. prawa Rozstrzygnlecze organuf R
PR '-sprawujqcego nadzor pedagoglczny jest ostateczne : : b e

S Rada pedagoglczna przygotowwe pro;ekt statutu szko’fy albo Jego zmlan

§24

Rada pedagoglczna moze wystqplc 4 wmoskiém do organu prowadzqcego'.".'- e

--:;szko%q: o.odwotanie z funkcji dyrektora lub z innej funkcji ‘kierowniczej w szkole. -

W OdpGWiedZt ‘na. wniosek organ prowadzqcy jest zobowigzany przeprowadzzc_ B

o postepowame wyjasniajgce i pow:adomzc 0 Jego wynlku rade_, pedagogzczna w cxagu Lo
' '_'14 dni od dnla otrzymanla wn[osku R _ o . S

' R §25 S :
_ Uchwa%y rady pedagoglczne; podejmowane sa zwyk%a qu;kszosc;a g%osow o
: : Wobecnosm ele najmn;ej po}owy Jej cz%onkow - e L




_ § 26 _ _ _
RS Rada pedagogiczna ustala regu!am;n swej dz;a{alnosm POSIedzenla rady_._'f
pedagoglcznej sa protokoiowane - : S o A BRI

' _ § 27 e - i
1. W szko[e daaia rada l‘OdZICOW ktora reprezentUJe ogo% rodzmow ucznlow

2. W skiad rady rodzicow wehodzg przedstawiciele rad oddziatowych, po jednym - S

' Z kazdego oddziatu. Przedstawiciele wybierani sg w tajnyoh wyborach na pierwszym

'.'_.zebramu rodzicow. w kazdym roku szko!nym 'W wyborach ;ednego uczn;a ._ 3

..._._teprezentuje jeden rodzic

'_-Wszczegolnosc& : _
1) .wewnetrzng struktureztryb pracy rady, SRR

‘3. Rada rodzmow uchwalamregutamm swo;e; daa%alnosc: w ktorym okresta:_'f':';:_”'m'“:'

2) szczegolowy ryb przeprowadzanla wybcrow do .rad oraz przedstaw:mell rad :

L _'__.3odd21aiowych rodzicéw do rady rodzicow szkoty. "

4, Rady. oddz;atowe moga porozumlewac sxe ze sbbq, .ustaiajqc zasady i Zakres" | AR

: '_’_fwspoipracy

~oheoboRada rodz;cow moze wyste;powac do organu prowadzacego szko&e, organu'.::n_';-‘_:.:'.."'j_:
'-’isprawwqcego nadzor pedagoglczny, : rady pedagoglcznej dyrektora szko}y_i_ - ;_j_ﬁ . :

4 Wnloskamf i optntaml dotyczacymt wszystklch spraw- szko!y

- 6. Rada rodzicéw-uczestniczy w rozwmzywamu spraw wewnetrznych szkoiy _} o S |

7.Do kompetencjt rady rodzmow nalezy:’

1) uchwalanie w pomzum;emu z rada Pedagogiézna Programu wychowawczo — i

ER _:..proleaktycznego szkoiy, = o
. :2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosm kszta}cenla Iub [t
_Wychowanla szkoly; R S

i '_-_'-3) -opiniowanie: prOjektu ptanu finansowego sk’fadanego przez dyrektora szkoiy

-0t 8 Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia: rozpoczgcia, roku’ szko!nego nie g o

- 'uzyska ‘porozumienia. Z rada pedagoglczna W sprawie programu, ‘0. ‘ktorym mowa. .
- wust7 pkt 1, program ‘ten ustala dyrektor szkoly -w. uzgodnlenlu Z organem'
'-_:spraWUchym nadzor pedagoglczny Program ustaiony przez: dyrektora szkoly DVED PRI
- obowiazuje. do- czasu’ uchwa!enla programu przez rads; rodzzcow w porozumlemu R

¥ iz radq pedagogiczng.

9. W-celu wsp[eranla dZia{*a!nosm statutowe} szko%y, rada rodzmow moze

i -gromadz:c fundusze z dobrowoinych sktadek rodzicow oraz innych Zrodet. Zasady:-“ .

'_ " f'_wydatkowama funduszy rady rodzicow. okresla’ regulamln rady rodzicow: Fundusze._': . S
:mogq byc przechowywane na. odrebnym rachunku ‘bankowym rady rodzicéw. Do = -

"'zaa‘ozenla i likwidagcji: tego rachunku, bankowego oraz dysponowania, funduszaml na.

o :-.'tym rachunku sg . uprawn;one osoby pos:adajace p;semne upowazmeme udaetone  _ o

- przez rade rodzicow.
10 Rada rodzmow }est reprezentowana W komisjl konkursowej na. dyrektora-"
SERNS 11 Rada rodzlcow oplmu;e wprowadzente ‘hauczania dodatkowych ZanC =

: '.edukacy;nych do szkolnego pianu zaje¢ lekcyjnych.

12. Rada rodzicow opiniuje prace . nauczycrell przed' dokonywamem lch oceny_' R :

= jdorobku zawodowego za okres stazu w awan5|e zawodowym

§ 28 _ ' - 3
W szkoie dzuaia samorzqd uczmowskt zwany dalej samorzadem Tworza go o



: wszyscy uczmowue szkoiy

Zasady wybleran[a dZIaiansa organow samorzqdu okresfa regulamm_

.--:-'-:-.':uchwalony przez - 0got - ucznlow W g{osowamu rownym,. tajnym i powszechnym
- Organy samorzqdu sg - jedynyml reprezentantami - ogoiu uczniow Regulamln SERaY

| : samorzqdu nie moze byc sprzeczny ze statutem szkoiy

. § 30
1 Samorzad uczntowskl ma prawo do: .

A ) prezentowanla radzie. pedagoglcznej i dyrektorowu szkoiy wnloskow i opmn we '_-: i

s -"wszystklch sprawach szko}y,.a W, szczegolnosm tych ktore dotycza podstawowych_ g
o ipraw uczniow; s
- 2) zapoznama SIQ z programem nauczama z jego tresmami cetamf [ staw;anyml o

. 3wymaganlam|

- 3) jawnej.i. umotyWowaneJ oceny postepow w nauoe i zachowamu oraz znajomosm PRty

' l."szczego%owych warunkéw.i:sposobu. oceniania wewnatrzszkotnego

4) orgamza(:jt zycla szkoinego umoztswsajqcej zachowanle wiaSCxweJ proporc;z_'_'.;5-'::;_.[_'._"-;-';' :
- .miedzy. -wysitkiem szkolnym a. mozhwoscua rozwajania i zaspokajansa w{asnych

'-":':__'-zamteresowan redagowama I wydawama gazety. szkoinej, SN

:5) _organizowania -dziatalnosci kulturalnej, os$wiatowej,” sponowej oraz rozrywkowej :ff-'_- S
o zgodnle Z wiasnymi. potrzebams i mozliwosciami, ale w porozumsenlu zdyrektorem P

: '-'-::6) wyboru nauczyciela pe}nlacego roEQ op;ekuna samorzqdu B
' 2 Samorzqd wybiera rzeczmka praw uczma SR

§30a

RS "1 Wszystk;e organy szkoiy pracu;q na rzecz szko!y, przyjmu;ac zasady'_';:."::"__.-'__'.'_f_.__":
-wspo%dz;a%ama ze sobq w: duchu porozumlenla | Wza}emnego szacunku oraz_*_-__-‘g--:‘-f :

S .-__.:;_nleingerowanla w.swoje kompetenqe

L 2. Wspoidaaiame organow Ze szko{q dotyczy zadan statutowych i reallzacji_'}_._:--.':'-':"-'_'__ g
_'planow pracy. szko}y “Wymaga porozumlenta z dyrektorem Iub osobamz._"_

'_"-_'fodeWledz;ainymi za pianowane dz:a%ania i
.- -3, Dzialajgce w szkole. organy prowadza samodZIelnq 1 swobodnq dma&ainosc

w ramach ‘swoich - kompetenc:Jl decyz;e pode;mu;a w. gramcach prawa, W oparclu

5 0 regulaminy swoje; dziatalnosci. Dbajg o biezgce informowanie mnych organow

':'-”__szkoiy 0 planowych Iub podejmowanych decyz;ach bezposredmo !ub posrednlo__-.;

- :.-__poprzez dyrektora, -

4. Organy szkoiy zobdw;qzane sa do wyjasnianla motywow pod;etych decyZJl B o

_ '.o ile. zwroci sig Z taklm wntosklem drugz organ W termmle rue diuzszym nlz 14 dl‘ll od L

: -'podjema decyzji.. _ SRR

S5 Organy szko%y moga zapraszao na SWOje planowane !ub dorazne Zebranla S

S przedstawmlell mnych organow w celu wymiany pogladow i mformaqi i
- ..6. Rodzice .i uczniowie przedstamajq 'swoje wnioski i opinie dyrektorow; szko{y-_

' --__'_poprzez SWOja reprezentac;e - rade rodzicow i rade . samorzgdu - uczniowskiego . -

w formie pisemnej, a radzie pedagoglcznej w formie ustnej na zebramu rady, po

- | _'.uzgodnlemu obecnosc; przedstawrc;ell organow z dyrektorem szko’fy

' : SRR § 30 b _ _ - : .
o 1 Rozstrzygame sporow pom:e;dzy organami szko{y, W przypadku gdy dyrektor '
" nie ;est stronq konﬂlktu ;est nastepu;ace s RN . _ _ '



. 1) prowadzeme m@dlaCjI w sprawze spornej i podejmowan;e ostatecznych decij: =
. ‘nalezy do dyrekiora szkoly, . - o
2) dyrektor szkoiy podejmuje dmalante na pisemny Wnlosek ktoregos z organow -

: stronysporu ISR R

B 3). przed rozsirzygniemem sporu dyrektor Jest zobow;qzany zapoznac s;e ze._.-f_g_.' .

_ stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujgc bezstronno$¢ w ocenie tych stanow1sk

o 4) o swoim: rozstrzygnlegcsu wraz. z uzasadn:en;em dyrektor mformUJe na pismle_{ i

s - zainteresowanych w ciggu 14 dni od z{ozenla lnformacy 0:sporze. -

2.W. przypadku sporu. mt@dzy organami szkoly, w ktérym stronq Jest dyrektor _. . S
ﬁpowo{ywany jest zespo% medlacyjny w sk’fad zespo}u medlacyjnego WChOdZi ‘po -

o '__--'przedstawmlela do pracy w. zespole ' o -
230 Zespot medlacyjny W plerwszej koiejnosol powm:en prowadzm postepowanle R

medlacyjne aw. przypadku nlemoznoscl rozw1qzarua sporu pode;mu;e decyz;Q o S

W drodze g’fosowanla

. -4, Zespo% mediacyjny.przed rozstrzygniemem sporu mledzy organamt szko{y,_:_-_ :
R "a dyrektorem szkoty jest. zoboquzany zapoznac sig ze stanowaskiem kazdej ze stron SRR g

. _-'_zachowu;ac bezstronnos¢ w ocenie tych stanowisk.

5. Strony sporu sg zoboww;zane przy;qc rozstrzygmécze zespoiu medaacyjnego_ll’-j 5

S ' jako rozw;azanle ostateczne y
B SR §31 S : AR
L Rodz;ce ucznla przyjmowanego do szko?y sa zapoznawam o ofertakj'_j: :

ychowawczq proponowanq przez.. szko%e Rodzme dz;ecka podiegajqcego_{_--'i:

- 'obow1azkow1 szkolnemu s obowiazani do: -

Ay dopeinlema czynnoscz zwsazanych ze zg}oszenlem dmecka do szkoiy,
A Zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajema szkolne R
. -3). zapewnienia dziecku warunkéw umozﬂwnajacych przygotowywanie sug do ZanC

- 4) - informowania w. terminie do- dnla 30 wrzesnia kazdego roku: dyrektora szko’fy,

| - w obwodzie. ktorej dmecko mleszka o realzzac;l obomazku szko[nego spein;anego 2

- poza placowka; - f?
- 5) wspolpracy.ze szkoiq w ramach naiezytego wype{nlanla wiadzy rodzmeiskle}
L 2 Rodzsce majg prawo. do. ‘zapoznania sig z: T e
1) -programem wychowawczo proﬂlaktycznym szko}y,_ S _
~2) szczegolowymi. Warunkaml i sposobem ocenlama wewnqtrzszkoinego
- 3) {.-kryterlam: oceniania; L . AR EER . .
.. 4)  wymaganiami edukacyjnyml .
~'B) - planem wychowawczym danej klasy;
' _6) -harmonogramem spotkanzrodzmaml : o : N
3. Rodzice : majg . prawo do . rzeteine; mformacy 0 swmm dz:ecku jego

zachowaniu poste;pach P trudnosciach w, nauce lnformaq{ | porad w sprawach SR

i WychOWanlatedukac;l dzieci. : :
_ .4, Rodzice - majg prawo. do wyrazama i przekazywama uwag i spostrzezen _
_ dotycza_cych wszystklch spraw szko}y nauczycselom dyrektorow; szko}y i radzxe :
rodzmow > -
-5, Rodz:ce maja prawo do pomocy w wypracowamu jak najlepszej orgamzacp
. nauczania poprzez proponowame rozwnqzan w trakcie spotkan kfasowych i zebran
3 rady rodz;cow : -



o lnformaojl

_ . Szkola orgamzu;e zebranla i konsuitaqe wychowawcow klas z rodzu:aml
i mdywzdua!ne konsultacje rodzicow z nauczycneiaml -Stwarza, mozliwosé - uzyskania

i wymiany informacji na. temat osiggnieé | trudnosci uczniéw oraz dyskusji na tematy- .
. _--_wychowawcze wed{ug harmonogramu opracowanego na dany rok szkolny, SR
12, Z: tytulu  udostepniania “rodzicom - gromadzonych  przez szkoh? informaql o

) W, zakreSIe nauczania, Wychowanla oraz oplekl dotyczqcych ich dzieci, nie moga byc.
*pob;erane od rodZIcow op&aty, bez wzgledu na postac i sposob przekazywanla tych :

833

1 Rodzme maja obow;qiék poznformowac wychowawce 0 nleobecnoscn dZIecka S

| - }esli trwa ‘ona dtuzej niz-3 dni, najpozniej w.3. dniu niecbecnosci ucznia. Rodzzce_.‘ :

o _uspraWIedilwaaja nleobecnosc ucznia przez dziennik elektroniczny, w formle pisemnej o |
' lub osobiscie, najpdzniej w ciagu tygodnia od jego. powrotu do szkoly. : PR
' 220 W przypadku choréb. przewlekiych lub nagtych zachorowan rodz|ce powmm na

; .'.blezqco w formie okres[onej przez szkole lnformowac o stanie: zdrowia dzaecka oraz’

P “podaé wskazowki dotyczace udzielania mu - piewvszej pomocy W.razie zaistnienia = - -

o kontecznoscl udzielenia uczniowi pzerwszej pomocy, przy braku 1nformac;| ze strony-_-."“- L
'--__'_'_-.rodzmow “szkola. zastoswe procedurg ObOWfaZUJE}GE[ W nagiych wypadkach. .

S30We szkole -obowiazuje procedura Kontroli " realizacji - obowigzku . szkolnegb

_“Niespe%mame obow1qzku szkoinego podlega egzekuql W tryb;e przeplsow

Rozdzra& 5 Orgamzaqa szkoly
i Podstawe organlzaql pracy szkoly w danym roku szkotnym stanov\na
1) --Arkusz organizacii szkoly SUIHDI " s S

i 02) Plan pracy szkoly.
L __3) Tygodnaowy rozk’fad ZaJQC o S

§35

L 1 Rok szkolny rozpoczyna SIQ z “dniem ‘E wrzesnla kazdego roku a konczy S
z dnfem 31 sierpnia nastepnego roku. ST RN

_ 2, Dyrektor ustala w porozumlenlem z rada rodzwow i samorzqdem ucznlowsklm R

L 'dodatkowe dm wolne od zajec dydaktycznych ' o o

Orgamzaq@ nauczanta wychowanla i op;ekl W danym roku szkoinym okresia _

érkusz organizacji - szko’fy, zawierajgcy w. szozegolnosm liczbe pracownlkow szkoiy__ S
. jgcznie z liczbg stanowisk klerownlczych '0gdIng liczbe godzin zajeé dydaktycznych, -
- -w tym kot zainteresowan i innych zajeé pozalekeyjnych fmansowanych ze $rodkow

_przydzielonych przez ‘organ prowadzqcy szkoig Arkusz orgamzacp pracy szkoiy .
' '_zatherdza organ prowadzacy S . . _ -

' §37. L _
Plan pracy szko#y okresla w szczegolnoscs podstawowe za{ozenla pracy

dydaktyczno—wychowawczej Jest przygotowywany przez dyrektora a zatwnerdzany
L ':-przez rade pedagogmznq . S B

15



1 Orgamzac;e sta%ych obOWIazkowych - nadobow1qzkowyoh _ zajegcf__"'
; dydaktycznych i wychowawczych okresla tygodmowy rozkiad zajec ustalony przez -

- dyrektora - ‘na podstawie - zatmerdzonego -arkusza ~“organizacji. szkoly, - '.
oz uwzgledmenlem zasad ochrony zdrow;a i h[gleny pracy oraz potrzeb rozwo;owych SRRRET AN L
ucznlow ' g SRR
2. Czas tfwama poszczegoinych zajec w. klasach I = ustala nauczymel e
-.'prowadzacy, _zachowumc ogolny tygodn[owy czas. zajec ustaiony w tygodnlowym_-

.' ~rozkdadzie,

:__prowadzone w systemie klasowo — lekcyjnym

3. Podstawowa forma ------ pracy szko.ly -------- 581 ZaJQCia ............ d-ydaktyczno-wychowawcze'..,.._

4. Godzina [ekcy;na trwa 45 minut - w- uzaSadnlonych przypadkach dopuszcza' L

"'-_;"sae; prowadzenle zajet - edukacyjnych w. czasie  30-60"minut, zachowumc ogolny

NN '_tygodmowy czas zajec ustalonywtygodnlowym rozkladzie lekeji. - RRRLRRRR
5..Rada pedagogzczna Ppo -zasiegnigeiu - opinii “rady . rodzmow moze podjqc;_'i el

--"'i.'.uchwa%e, w_ktorej ustali-inny czas frwania- godziny. Iekcyjnej -~ nie. diuzszy hizo

1 godzina zegarowa zachowch ogolny tygodnlowy czas pracy obl:czony na ;:;ocks’[aw,e e S
B ramOWego planu nauczania.. : s

- 6. W czasie trwania ZanC dydaktycznych organlzuje s;e przerwy mledzy[ekcy;ne "

o 7. Szkola zapewnia ueczniom mozllwosc korzystanla z za;ec Wychowanla do zyc:a_.;'___ .
B ;-wrodzm:e rel;gu:etyk[ _ RESETEAI

8. Szkota organ;zwe dddaikowe zajecsa edukacyjne i speqallstyczne

9. Szkota ‘organizuje zaje;(:la dydaktyczno-wyrownawcze i spec;allstyczhe dlaf-_--’-_s_'i_

_'-.uozn:ow ma;acych trudnosci w nauce oraz zajec:ta wspomaga;qce rozwo; d2|ec|

. _-’_; m}od2|ezy z zaburzenlaml rozwojowymi, .

o ._:_:_nledostosowanlem spo%ecznym

10 Szkola organizuje. nadobow1qzkowe zéje,ma poza!ekcyjne i

i 11 Szkoia ‘organizuje: zaje,ma rewalldacyjne soc;oterapeutyczne i mne dla:--‘_'}_':}
-.uczmow mepe}nosprawnych nledostosowanych spoieczn[e zagrozonych_ '

§38a

ﬁ W sytuacp gdy me jest mozfiwe prowadzenta za]ec w tradycyjny sposob_.":: Rt )

: z powodu zawieszenia zaje¢ ze wzgledu na wystaplenle na -danym “terenie '

. zagroZenia bezpieczenstwa uczniow. w. zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez

| ~‘ogélnopolskich lub mzedzynarodowych nleodpoweedn:ej temperatury zewnetrznej lub - - I_ :
W pomteszczenlach W ktorych sg prowadzone Zzajecia’ Z uczniami, zagrazajgcej -

- zdrowiu uczniow, zagrozenia zwmzanego z sytuacia ep:demzolongna ub innego

e _'_nadzwyczajnego ‘zdarzenia - zagrazajqcego bezpieczenstwu . ub zdrow;u uczmowf-'
o --_'organ;zuje slg zajema z wykorzystamem metod i technik ksztalcenia na odlegiosc R

. 2. Szkola zapewnia narzedzia umozliwiajgce nauczycielom prowadzenfe zajec SRR

: zdatnych oraz bezpieczng komunikacje z uczniami i rodzicami.

ST Podstawowyml narzedziami do komumkacp nauczyciel'z z uczmami sq s
I '_-dz;enmk e[ektromczny Vulcan oraz. narzedma dostepne ha platformie Googie
: :Workspace :

4 Uczmowze i nauczyczele korzystajq Z mdyWIdua!nych kont pozwalajacych na -
doste;p do platformy Googie Workspace. = - . '
--9. ‘Hasta do konta nie mogg by¢ przekazywane osobom trzecim &
6. W lekeji mogag braé udziat Jjedynie uczniowie z danej kiasy, zsdentyﬂkowam :

' podplsanz imieniem i nazwiskiem. Nie moga w niej uczestniczy¢ osoby postronne. -

7. “Gospodarzem spotkania i prowadzgcym lekcje jest nauczyciel. ' e
8 "Na kazdej lekc:J[ sprawdzana ;est obecnosc odnotowywana w dzzennzku
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: "elektronlcznym :

= 9. Nauczyc:elé prowadzqcy zajgcia ma}a na uwadze faczenle przemlenne_-_-'ﬁ '
s “kszta}cenla Z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia. : ' '

10. Czas trwania !ekcp powsmen Wynos:c do 45 mfnut e czasre jej trwania "

' '-decydu;e nauczymel : L
oot Szczegofowe zasady organ:zacp e prowadzenfa ZanC z wykorzystanlem Lo
SR '-._metod i technik ksztalcenia na odlegtosé. znajdu;a sle.w: Regulamlnie edukaCJl zdainej RIRER

P ;w Szkole POdStaWOWej nr"i |m A Mlcklew:czawBedz:nle g R T

839

Zasady tworzenza tresd i sposob reallzaCJl plléur.]u fmansowego szko%y okres!aja o B

'_: odregbne przeptsy

1 Podstawowa 3ednostka organlzacyjna szkoiy ;est oddmai z%ozony Z uczmow o

. '::.:.':ktorzy w danym roku:szkolnym uczg sie wszystkich przedmiotow. obowiazkowych, A

' “_-'.okresionych planem ‘hauczania zgodnym Z: odpomednlm ramowym planem S
i "._nauczama “programem - wybranym z zestawu programow dia dane; klasy--:--:i-"_:_. S

. '-_dopuszczonych do.uzytku szko[nego SR
12, 0Oddziatem opteku;e 8ig. wychowawca wyznaczony do sprawowanla tej funkc;r‘_-'
S '__na okres calego cyklu'edukacyjnego.” - SRR
.- 3. Dyrektor corocznie decyduje 0 tym na Jaksoh za;eczach ~76 wngQdu na i

- -'_;konlecznosc stworzema optymalnych warunkow naukt i bezp;eczensiwa m-dokonane”- B

'-'sa podz:a&y oddzsaiow nagrupy:

' 1) na: obownqzkowych za;ecaach z mformatykl W oddz:a{ach hczacych WIQCBJ an_:'.:":_
24 uczniow .. zajecia mogq byc prowadzone ‘W grupie - odd21a}owe3 ub

s _mtedzyoddz&a{owej !1czqce3 nie wiecej niz. 24 ucznidw; Izczba uczniow w- grup:e nie_f_. -

. 'moze. przekroczyc liczby stanowisk komputerowych W pracowni komputerowej, o

.  : "_:2) na: obow;qzkowych zajemach z je;zykow obcych nowozy’tnych W oddz;aiach?_.;;' SRS,
S -'Ilczacych wiecej niz 24 ucznidw ZanCIa moga byc prowadzone w grupie odd2|a}0wej SRR
“ub mledzyoddziaiowej E:czqcej nie wigcej niz 24 :uczniow, przy podZIaie na-grupy -

L 'naiezy uwzglednié stopieri zaawansowania znajomosci jezyka obcego nowozytnego o

"'-:_'3) na: obow;azkowych zajemach wychowanta flzycznego ‘Zajecia -mogg . by¢ SRR

1 prowadzone w grupie. oddZIafowej, _mle;dzyoddma}owej Iub m;adzyk[asowej, E;czqcej L
e :'_"-nlew;e,ce; mz26ucznlow S G i

§41

= . Niektore Za]QCia obowiazkowe np.. hauczanie jszkow obcych oraz koia s
zamteresowan i inne zajgcia nadobOWIazkowe a takze wycleczkuwyjazdy mogag by¢ -

_-"-prowadzone poza’ systemem klasowo - Iekcyjnym W zespo}ach odd2|a%owych
: _-_mledzyoddzsa%owych ' :
2. Zajecia, o ktdrych mowa w_ust. 1 89 organlzowane w ramach pomadanyeh _

o .przez szkote srodkow finansowych.

N -3. Dla uczniéw - uzdolnionych. nauczymeie organlzum konsultac;e w trakcie
_'ktorych przygotowwa ich do réznych konkursow. Uczniowie Wybltnie uzdoinleni mogq o
-' korzystac z mdymdualnego programu Iub toku naukt . _

o osa2
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Li 1, W szkole moga d2|a}ac z wythkzem partsl i organlzac;t pol:tycznych_- EERE
stowarzyszema i inne organizacje, awszczegolnoscs organfzaqe harcerskle ktorych

" celem statutowym jest dziatalnosc: wychowawcza ‘albo.. rozszerzeme |wzbogacen:ef e

o : form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, _oplekunczej i innowacyjnejszkoly.

2. Stowarzyszenie - lub - organizacja’ przedstawia' dyrektorowi -szkoly matena&y

o I znformacyjne zw:qzane z pianowana daa%alnoscaq w szkoEe w tym trescs i metody :' S

-pracy : R
Bl Po uzyskanlu pozytywne; Oplnii rady pedagogsczne; i rady rodzmow dyrektor;". L

| '_".szko{y wyraza. zgode; na dzialalnosc, okresfajqc czas. dz1aianfa warunkl dZIa{‘a[nosm__

L i udostepn;ajqc pomieszczenia oraz, w miare mozliwosai, zasoby szko}y

o jest Wquaca

-t 4. Dyrektor . monitoruje... dzialania.. stowarzyszenia. lub. ~organizacji, kontrblujef'_ AR
__'zgodnosc tresc:[ i metod z przyjetyms ustaleniami. :

5. W razie . watpilwosm co'do’ zgodnosc; dila}énla 4 przyjetyml ustalenlam| S

"'5-'dyrektor zawuesza ‘dziatanie stowarzyszema Iub organuzacp “poddaje - analme

| stosowne tresm i metody, przedstawaa Je racfz;e rodzmow ] rad2|e pedagoglcznej do :

o zaopmlowanza

6. Opinia. rady rodzmow co do dalszego dZ|a1‘an|a stowarzyszenia [ub orgamzaql

§43

’I W szkoie udz:elana ;.est ucznlom pomoc.p.sy'bhologmzno - pedagog:czna

:-"'.-'._.ledukacyjnych ‘oraz Tozpoznawaniu indywidualnych- moziiwosci psychof[zycznych';-f:'_”"j"_g L o

f'_'juczn;a i czynnlkow srodomskowych wpiywa;qcych na Jego funkc;onowanle w. szkole S
. Potrzeba ta wynika Wszczegoinosm : _ . L B

Ay zmepe%nospraWnoscl

. 2) ‘Zniedostosowania: spo%ecznego it
~3) 'z zagrozenia niedostosowaniem spoiecznym

‘4) z zaburzen zachowania lub emOle

: :--_:3-;';5)_'._'ze szczegoinych uzdolnsen B -
- B) . .ze specyficznych. trudnosm w uczenlu sne,

| 7). z deficytow: kompetenql i zaburzen sprawnoécl Jezykowych '
~8).z choroby przewleklej; SR Sy

- 9): z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych
L 10). z mepowodzen edukacyjnych; - = S : TN
A1) z zaniedban | srodow:skowych zwmzanych z sytuac;q bytowq ucznla : Jego el
'-_'-.rodzmy, sposobem spedzania czasu wolnego, kontaktamfsrodowmkowyml SRRt
12) z trudnosci adaptacyjnych zw1qzanych z:réznicami. kulturowyml lub . ze zmlanq R
srodowiska edukacyjnego w tym zmazanych z wczesniejszym kszta%cenlem Za :; -

: gramca - : .
: 2. Pomoc psychotogtczno - pedagogaczna polega rowmez na wspleramu

: :rodz;cow i nauczycnell w rozwigzywaniu problemow wychowawczych i dydaktycznych .

L poprzez rozwuanle ICh umlejetnosm wychowawczych

. 1 Korzystanle z pomocy psychologlczno — pedagoglcznej W szkole ;est _
dobrowolne i nieodptatne. _ s
2. Pomoc psycholog;czno pedagoglcznq orgamzu;e dyrektor szkoiy .

T Pomocy psychologiczno -~ pedagogicznej ‘w szkole udzielajg - uczniom.
nauazymele wychowawcy oraz speqahscz pedagog pedagog spec;alny, psycholog, o
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'_Iogopeda doradca zawodowy i terapeum pedagogiczns
4 Pomoc psychologlcznompedagoglczna }est organ;zowana | UCIZIeIana We
'__-"wspolpracyz : o SRS _ o .
-~ 1) - rodzicami uczn:ow SRR : : PO TR
.2 poradniami - psycho[ogtczno e o pedagogmznyma wotym ‘poradniami

'.'.‘speqahstycznyml T

3) ptacowkaml doskonaienla nauczy(:leil
oy mnyml szkotami; : SRR RO ROE U S
... -5) - organizacjami. pozarzadowyml oraz mnyml mstytuqaml | p!acowkamtdmaiajqcyml
”na rzecz rodz:ny, dz;ecz i mfodZIezy : RN

1 F’omoc psycho[oglczno pedagogtczna w. szkole Jest udznetana zznlqatywy

o '-_'_.._'_1); ucznia;
2) _:__rodzmow ucznla
©..3) dyrektora szko%y,

| ' 4). nauczyciela, wychowawcy Eub specjallsty, prowadzacych ZaJQCIa zucznlem P

: 5) pielegniarki srodowiska nauczanla i Wychowanla Eub hlglenlstkl szkoinej, S :_

; 6)  pracownika soqalnego

. '7) -asystenta rodziny;
. .8)  kuratora sadowego; 5 SNBSS R L
9) 3-§poradn| psycho!og;czno pedagoglcznej wtym poradnf spec;ahstycznej, _ : T
. .10) organizacji. pozarzadowe;, :nne} mstytuoji [ub podm:otow d2|a%ajacych na rzecz
[_”rodz;ny, dmecnmtodmezy : IR
oo 2:0Weszkole pomoc psychologlczno - pedagoglczna Jest udz;eiana ucznfom ;i L
w trakcle blezqcej pracy z uczmem i poprzez zmtegrowane dzua%anla nauczyc:ell LTI

o speqahstow oraz w formie:

Ay za;e;c rozwuajqcyoh uzdo]nlehia

- 2) zajet rozwijajacych. umiejetnosci uczema SIQ, S

3) zajgcé dydaktyczno wyrownawczych G '
'4) zajec specjallstycznych korekcyjno kompensacy}nych iogopedycznych

L rozwzjajacych kompetenqe emoqonalno = spoieczne oraz mnych zaje;c SE

o charakterze terapeutycznym _
.5) -~ zajgt zw:azanych z wyborem kierunku ksztaicenla i zawodu
iB) zmdyWIduaIizowanej sc:ezkl kszta%cenla U
- 1) porad i kOﬂSUltale S

o 8) warsztatow.: ' ' R - : R
© 3. W szkole pomoc psychologlczno - pedagoglczna Jest udmelana rodz:com

o :uczmowx nauczymelom w formie porad, konsultacp warsztatow i szkolen.

4. Zajecia | rozwijajgce . ‘uzdolnienia organizuje - 'sie - dla . uczniéw szczegolnle“

uzdotnzonych oraz prowadZI sie przy wykorzystanlu aktywnych me’fod pracy Llczba o
uczestnlkow zajec nie moze przekraczac 8. RN

o ‘5. Zajecia rozwijajgce umiejetnosci uczensa s;e organzzu;e sua dla uczmow W ceiu .
- _'_podnoszenla efektywnosci samoksztah:ema o :

6. Zajgcia dydaktyczno — wyrownawcze orgamzu;e S:e dla uczniow majqcych -
frudnosci - w. nauce, w. szczegolnosm ‘w spelnianiu - wymagan edukacyjnych
‘wynikajgcych z podstawy programowej ksztalcenia  ogdlnego dia danego etapu

- edukacyjnego Liczba uczestnikdw zajeé nie moze przekraczac 8 :
.o Zajecia | korekcy}no - kompensacyjne organizuje . - sie dia__uc_zm_ow
-z zaburzeniami i odchy[eniami rozwojowymi lub specyficznymi . trudnosciami
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W uczeniu sie. Llczba uczestnlkow ZanC nie moze przekraczac 5 . _
: - 8. Zajecia Iogopedyczne organizuje .sig¢ dia uczniow z deflcytaml kompetencp_
N zaburzensaml sprawnoscr Jezykowych Liczba uczestnikow nie moze przekraczac 4,
9, Zajqcta rozwijajace - kompetenqe emoc;onalno spo%eczne organizuje sie dla =
- ouczniow: przajawsajqcyoh trudnosci - w - funkcjonowaniu - spOfecznym ‘Liczba o
. '--uczestmkow zajet nie . moze. przekraczac 10, chyba ze zwrc—;kszeme llczby
- ._r_;uczestnlkow jest uzasadneone potrzebama uczniow. _
© 10, Inne zajecia 0. charakterze - terapeutycznym organ;zwe SIQ dia uczmow '
Lz zaburzemam; i odchyienlam; rozwojowymi majgcych problemy w funkc;onowanlu .
'w.szkole . oraz z- aktywnym i pelnym uczestmctwem W zyCIu szkoiy Llczba -

ugzegtmkgw za_lgg nie.moze. przekraczac 10 e

“ 11 Zajecia ‘zwigzane z wyborem klerunku kszta}cenla 1 zawodu uzupe}nlajq o
B dZIa}anla szko{yw zakresie doradztwa zawodowego : S

R 12. Szkolny system doradztwa zawodowego ma na celu przygotowame uczniow SRR

_do odeWIedz;afnego planowania - kariery i. podejmowama decyZJl edukacyjno -

- .zawodowych przy wsparciu. doradczym uwzgiedn[ajqcym ' _ o '

. 1) poznawanie samego. siebie, . - T : RS
o2 anahze ‘informacji na temat systemu edukaqz i rynku pracy, gromadzenle ST
s 'mformacp dotyczqcych trendow rozwo;owychwsmeme zawodow

3) poszerzanie: w#asnej vwedzy, umiejetnosei kompetencji spoleoznych__-"-‘-'i
- ukierunkowanych na. kontynuowan[e kszta%cenla i pode;mowama w%asczwych decyZJl_i [
S edukacyjno-zawodowych S R
- -4) rozwijanie- umiejetnoscz uczema SIQ przez caie zyc:le l rozbudzante motywacu_s_-'__.'-*;

“do. uczestmctwawca’fozyclowym poradnlctme kartery e R R L
13. W szkole dziala system doradztwa zawodowego poprzez SR

' "."'1) wyznaczanfe przez dyrektora szko&y koordynatora doradztwa zawodowego _ S

2y orgamzowanle przez. ‘calg kadre pedagoglczna, wtym doradcow zawodowych SRS

. dziatan na. rzecz rozwoju. zawodowego gwarantumcych uczniom i ‘ich rodzwom_ﬂ-'}'f SO

jwszechstronne wsparcle W procese decyzyjnym wyboru szko%y i klerunku s

- ksztalcenia;. : _ ' SRR

3) udz;elante wsparma W ramach pomocy psychologiczno — pedagoglczne; L

G -wzakres;e doradziwa zawodowego S SRR

4) wspoiprace z poradnlq, urzedem pracy, pracodawcami w zakres:e doradztwa
;zawodowego S o
: 14, System doradztwa zawodowego wzmacmany 3est zajecsaml z zakresu o
" doradztwa zawodowego okreslonyml w-ramach nauczania dla klasy Vil :Vll[ : SO
15, ZlndyWIdualzzowana $ciezka ksztak:en:a jest organlzowana dla ucznlow SR
> -ktorzy mogq uczegszczac do. szkoiy, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowanlu
- wynikajgce w. szczegoinosm ze stanu zdrowia nie mogg reahzowac wszystklch ZanC o
S -edukacyjnych wspo!nze z. oddz;a}em szkolnym i Wymagajq dostosowanla organlzale =
L .._procesu nauczania.do ich- spec;alnych potrzeb edukacyjnych . : _
e, Zlndywsduahzowana ‘4ciezka ksztatcenia - obejmuje wszystk;e zajec;a
n edukacyjne ktore sq realizowane w oddziale szkolnym oraz indywidualnie zuczniem.
; -17. . Objecie ~ucznia - z;ndywaduailzowana Sciezkg - kszta%cema wymaga ' opmu_
: pubilcznej poradni, z ktére] wynika potrzeba objgcia ucznia pomoca w tejformie. - '
- -18. Uczen objsty zmdyw:duallzowana Sciezkg ksztax‘cenla reaIIZLue w szkole
' programy - ‘nauczania, -z ‘dostosowaniem _metod i form ‘ich realizacji do jego
C indywidualnych potrzeb rozwcuowych i edukacy;nych oraz mozllwosca
_ -_psychofizycznych L
19, _F_’_o_rady, konsultaqe ey Warsztaty prowadza nauczyclele Wychowawcy -
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S ISPECjaHSCI
" 20. Godzina zajec o} ktorych mowa w § 45 ust 2 pkt 1-6 trwa 45 mmut

| W uzasadmonych przypadkach dopuszcza sie. prowadzeme zaje¢ w czasie krotszym R

lub - diuzszym - niz- 45 minut. z. zachowanlem ustalonego dia ucznla }qcznego E

tygodnlowego czasu tych zajet. - : o
21. Zajecia rozwuajace uzdoln;ema zajec;a rozwuajace umlejetnosc;t uczenla sne, Gl

- '-"'_zaje;cna dydaktyczno = wyrownawcze oraz -zajgcia’ specjailstyczne prowadza S

. "'-_-_nauczymele wychowawcy i spec;ahscu pomadeuqcy kwahfzkac;e odeWtednle dla

o _._rodzaju zajec. _ L : Sl _ _ o
22 Udz;a% uczma W zajec:ach dydaktyczno ;— wyrownawczych E ZanCIaCh

aokresionego w. podstawua programowej kszta}cema ogolnego dla danego etapu_.: ;

"_edukacy}nego lub z%agodzenla albo wyel;mmowanla zaburzen stanomacych powod S

-'.-objeoia ucznia dana formq pomocy psycho[oglczno pedagoglcznej

1 Nauczyc:ele Wychowawcy oraz spec;al[sc;twszkoie :

._ '.'.'1) rozpoznaja mdymduaine potrzeby rozwopwe ; edukacy;ne oraz mozl:wosm:_-f
AR -__:psychofazyczne uczniow; . RS
L 2) okresiaja mocne strony, predyspozycje zamteresowammuzdolnlema ucznlow

o 3) rozpoznaja przyczyny n;epowodzen edukacyjnych Iub trudnosm w funkqonowamu__f_ ': :'f.'_i

. UCZNiow;

4y pOdeijJE[ dzmiama sprzy;ajace rozwo;own kompetenqt oraz potenc;a%u uczmow_:"_,:_' . '; i

cooweelu. podnoszenia efektywnosci uczenia sig i poprawy: ich funkcjonowania;
b)Y wspo%pracu;a z poradnlq w. proces:e diagnostycznym. |postd;agnostycznym
2 NauczyCIeie wychowawcy oraz. spec;allsc; prowadzqwszkole - I
e ) obserwaqe pedagog[cznq, w trakcze b:ezacej pracy z ucznlam: majaca na celu_f_;_ S
. ‘rozpozhanie U uczniow:: - :

""f'_.a) trudnosci w.uczeniu: SIQ,:W tym defscytow kompetency i zaburzen sprawnoscz

 Jezykowych oraz ryzyka wystapienia specyficznych _trudnosci - w - uczeniu sae

- w przypadku uczniow klas | - llE a takze potenqa&u uczn:a i jegozalnteresowan _3 R
:__-b) szczegolnych uzdolnlen :

Dy ‘wspomaganie . uczmow w wyborze klerunku kszta?cenla | zawodu w trakoze

blezapej pracy z uoznlam;

§47

1 W przypadku stW|erdzen|a ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwopwe Iub_ '

T edukacyjne ~oraz - mozlewoscs psychofizyczne “wymaga - objec;a ~pomocg - -

psycho!oglczno - pedagogzczna, nauczyc;ei lub- speqallsta nlezw}oczme udZIelajq -
- Uczniowi pomocy w trakCIe bmzqceg praoy z uczn;em i mformUJq o tym wychowawce_ L

- 'kiasy

3 2. WychoWawca klasy mformu;e mnych nauczycsel: Iub spec}allstow o potrzeble
: objema ucznla pomocg psychologiczno — pedagogsczna w trakcze ich:biezgcej pracy

.-z uczniem — jezeli stwierdzi takg poirzebe, oraz we wspo}pracy z nauczycnelamt lub ..

5 _‘specjalistami pIanu;e i koordynule pomoc psychologiczno -pedagogiczna w ramach_ S

" zlntegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistow oraz biezgcej pracy uczniem.:

: 3.W. przypadku stwierdzenia przez wychowaWGe; Klasy, ze konieczne jest objegcua
- .ucznia pomocg psychologlczno pedagog{czna w formach Wymlenlonych w § 45 ust.

2 pkt 1 — 6, dyrektor ustala formy udzielania tej pomocy, okres ich udzlelanla oraz_ o

__Wymtar godzm w ktorym poszczegoine formy beda reahzowane S



4 Wymlar godzm poszczegolnych form udznelanta o uczniom pomocy_' -
- ---_psychoiogiczno pedagoglcznej ustala dyrektor. szko%y, blorac pod uwage okreslonq e
© . w arkuszu organizacji szkoty . odeWIednto liczbe godzm zajgé z zakresu pomocy.

R psychologlczno -pedagogicznej ~oraz = innych ‘zajet - wspomaga}qcych proces
i kszta}cenla lub liczbe godzin zajec prowadzonych przez, nauczyczelllwychowawcow i

By Wychowawca Kklasy, planujac udzielanie :uczniowi “pomocy. psychologiczno — .
_--_-.-.pedagogacznej, ‘wspdipracuje z rodzmam! ucznta oraz W zaleznoscu od potrzeb SRS

: -'-'z lnnyml podmiotami, o ktdrych mowa w § 45ust. 1. e S

6. W oprzypadku,: gdy uczen byt objety. pomoca: psychologiczno - pedagogtozna o
: 'w przedszko[u Iub :nnej szkole wychowawca klasy, planujac udzseiame uczniowi

:_funkqonowanla uczma
7. Przedstawione ‘w. § 47 regulac;e dotyczq ucznlow posaadajqcych orzeczenle A
S ¢ potrzebse mdywudua!nego nauczania lub opinig poradnl Przy. planowaniu udzielania IR
- -uczniom pomocy. psychologlczno - pedagoglcznej uwzgiedma S!Q zalecema zawarte Ry

'__7__w orzeczenlach lub opimach i R SR S

§4s

Sl 1 W przypadku ucznla pOSIadajqcego orzeczenle o potrzeble kszta‘}cema.'_f' s
j--'_-_.z_'spec:Jalnego pianowanae i koordynowanie - ‘udzielania - pomocy psychologlczno R RN
pedagogicznej W szkole w. tym: ustalenie dla ucznia: form udzielania pomocy, okres.
*ich udzielania oraz wymiar godzin, w.ktérym poszczegolne formy bedg reglizowane,
i jest: zadanlem zespoiu Zespot tworzq nauczyczele | speqallscn prowadzacy zajema_' HE
L .-_zucznlem G
o 20 Formy i okres udzzeiama uczmowr pomocy psycho[oglczno - pedagoglcznej Cia
o oraz wymiar godzm W ktorym poszczegolne formy pomocy bedq realizowane,”
sy uwzgledniane - w - mdyw;dualnym programle edukacy;no = terapeutycznym{; RN
i '--.iopracowanym dla ucznia, - o R
SR, -3, Zespot - opracowwe lndyWJduaEny program edukacy;no - terapeutyczny_';_ T
_.':po dokonantu ‘wielospecjalistycznej oceny - ‘poziomu - funkqonowanla ucznia, .
_'uwzgiednlajqc dlagnoze,_wmoskl sformutowane na jej podstaWJe oraz zalecenia. - -
“oooo zawarte w. orzeczeniu .o~ potrzeble ‘ksztalcenia speqa!nego we - wspo!pracy,' U
oW zateznoscn od potrzeb z poradn:q psychologlczno pedagoglczna, wtym poradnla SRR
'-_-_;:speqahstycznq i i

4. Prace zespo’(u kbordynu;e wychowawca klasy, do ktorej uoze;szcza uozen

- b, Spotkania zespolu odbywajg sig w: miare potrzeb, nie rzadZIeJ nlz dwa razy:'-'- R
o W roku szkolnym. W. spotkamach zespoiu moga. takze uczestniczyc¢: RO R
~ 1) “na. ‘wniosek .dyrektora . szkoly przedstaWIGIel poradnl psychofoglczno
'pedagog;cznej, w tym. poradnl specjahstycznej, : ;
o2)na wniosek lub za zgoda rodz;cow ucznla mne osoby, w szczegolnosc; Iekarz
5 pedagog, logopeda lub.i inny spec;ahsta SEl :
6. Indywidualny program edukacyjno - terapeutyczny opracowu;e SiQ na okres O
o na Jak[ zostalo wydane. orzeczenie o potrzebie ksztak:enia speqalnego nie dluzszy_'_ EEpS
- ;Jednak niz etap edukacyjny. R

- 7. Indywidualny program ed ukécyjno - terapeutyczny opracowu;e SIQ wtermlnle :

'1) do 30 wrzesnia, jesli uczen podeJmUJe ksztaioenle w szkole w dnlu rozpoczema : R

. 's'-..danego roku szkolnego; RN
- 2) 30 dni od dnia ziozenia w szkole orzeczenla 0 potrzebze kszta%cemaspeqalnego o
G 8. Nauczyc;ieie 3 specjahscl ‘udzielajgey - uczniom . pomocy psychologxczno ~—-_ '
- pedagoglcznej prowadzq dokumentac;e zgocinte z przeplsaml S S
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_ 9 O usta!onych d[a ucznia formach okreS|e udz;elama pomocy psychologlczno R
e pedagog;cznej oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegolne formy pomocy - bedq -
"'{.jéreallzowane dyrektor szko{ry n;ezw{oczme informuje pisemnie rodzicow ucznia. -~
Sk 10. Zespét, co najmnte; dwa - ‘razy.-w. roku szkolnym dokonl.:]e okresowe}_:-_ S
s ZWIelospec:jahstyczne; oceny. pozmmu funkcjonowania. ucznia, uwzglednlajqc ocene
- efektywnos$ci programu oraz w :miare. potrzeb dOkOﬂUje modyf{kacji |ndyw1duainego.' o
"-"f-f_-programu edukacyjno-terapeutycznego S
~ o 11, Rodzice ucznia “majg - prawo: uczestnlczyc w spotkamaoh zespoiu oraz-_f.-__'
i 30pracowamu i modyflkacp indywidualnego programu -edukacyjno.— terapeutycznego. ..
' -*-_':a takze dokonywaniu Wlelospeqallstycznych ocen.: Rodzme ‘ucznia otrzmeJq kOpIQ_ '
: _d_ ' _

REERE § 49
1 Dozadan pedagoga:psychologa na!ezy : L - : ST R
: '}_-';1) prowadzenle badan i dziatan' dtagnostycznych ucznlow W tym dlagnozowanle.]{ SEEREEN
_--_,mdywnduainych potrzeb rozwopwych edukacyjnych ‘oraz - mozliwosci - -
_'_--_'-psychof;zycznych ucznidw ‘w celu okres!ema mognych - stron, - predyspozycy SRR
- zainteresowan i uzdolnien oraz przyczyn mepowodzen edukacy}nych Eub trudnosol-_-'-'-- [T R
- w funkcjonowaniu uczniow;: : S
. 2) diagnozowanie sytuacy wyohowawczych W szkoie W celu rozw;azywanla'_;._ L
Cuproblemow: wychowawczych stanow;acych banere i ogramczajacych aktywme i pe%ne S
- uczestnictwo ucznia w zyciu szkoly, - S
- 3): udzielanie pomocy psychologlczno o pedagogicznej odpomednio do
o “rozpoznanych potrzeb; . _ ' e
4y podejmowanse d2|aian z zakresu profslaktykl uzaleznzen s mnych problemow_”f g
- uczniow; IR .
L B) mlnlmallzowanle skutkow zaburzen rozwqowych zapoblegame zaburzenlom
___%-zachowanla oraz. EI‘]ECJOWElnIe roznych form pomocy w srodovwsku szkolnymf_'_f._'_:__ i
L lpozaszkoinym uczniow; : R AN
©. 7 8) Uinicjowanie i prowadzenle dmaian medzacyjnych z ;nterwencyjnych w sytuac;ach. T
. kryzysowych; SRS VI
- 7) “pomoc rodz;com i nauczymelom w rozpoznawanlu i rozwzjamu mdyw:dua[nych S
- mozliwosci, predyspozyql i:uzdolnien uczniow; : T T e
_'.:_:8) wsplerame nauczymel; wychowawcowunnych spec;ahstoww S
©.ha) . rozpoznawaniu - mdyWIduaInych potrzeb rozwopwych edukacy}nych oraz_"_'- -
. ‘mozliwosci psychoflzycznych ‘ucznidw. - w. celu okresienla mocnych stron,
. predyspozycji, zainteresowan i uzdoinlen uczn;ow oraz przyczyn n:epowodzen-":- RS
_"-'-.'_'-edukacyjnych fub trudnoscrwfunkojonowamu uczniow,” SHEE S
_._'_b) udzielaniu. pomocy psychologiczno — pedagoglcznej
o 1a.s Do zadan pedagoga speqalnego nalezy: - : 5 ST _
: 1”'_*_1)wspoipraca znauczyc;e!amt wychowawcami mnymi spec;allstaml rodzacaml oraz- R
.uczniami w: L RS
-a) rekomendowanlu dyrektorOWI przedszkola szko{y Iub pIacowk| do reaflzaq: AR
o dziatan w Zakre5|e ‘zapewnienia aktywnego i pe}nego uczestmctwa ucznlow w.Zyciu .
'szko}y -oraz dostepnosm .' archltektonlczne}, cyfrowej oraz . mformacyjno-;__ A
.'fkomunakacy}nej, IR E S SR
- b) prowadzeniu badan i dz;a%an dlagnostycznych zw1qzanych z rozpoznawamem S
- indywidualnych potrzeb ronOJowych - edukacyjnych - oraz - mozZliwosei
"':psychofizycznych uczniow w. celu okreslenta mocnych stron predyspozycp ;
: '_"za;nteresowan z uzdolnlen uczmow oraz przyczyn nlepowodzen edukacyjnych lub

PO



: trudnoscn w funkqonowan;u uczmow w. tym baner i ogranlczen utrudnlajacych.
- funkqonowanle ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoly, . . :

. c) rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych uczn[ow : L
~-d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzgtu speqahstycznego i srodkow; '

ns -.f--‘-dydaktycznych ‘W tym. wykorzystujgcych - technologle mformacyjno komunlkacyjne - _
- odpowiednich ze wzgledu na. mdywndualne potrzeby rOZWOJowe 1 edukacygne oraz .

‘mozliwosci psychofizyczne ucznia;. -
S 02). wspotpraca z zespo%em opracowu;qcym mdymdualny program edukacyjno-"f s
. terapeutyczny ucznia: posiadajgcego orzeczenie.o potrzebie ksztaicema spec;a[nego .

W tym zapewnlenze mu pomocy psychologlczno pedagogtczne;,__ R :

s -.'a) rozpoznawamu przyczyn n[epowodzen edukacyjnych uczniow !ub trudnosm W ECh. S
'funkqonowanlu wtym : barier. i ogranlczen utrudmajacych funkc;onowame ucznla

| - ijego uozestnlctwo w zymu szkoly,

b) udaeianlu pomocy psychologlczho pedagog;cznej W beZpOsredmeJ pracy'

'z uczniem,

gy dostosowanlu sposobow i metod pracy do lndyw:dualnych potrzeb rozwcuowych- N

j'- | edukacyjnych ucznia oraz jego | mozhwosm psychofizycznych, -
.d) doborze metod, form ksztatcenia i $rodkéw dydaktycznych do potrzeb ucznlow

R '_':-4) udzielanie pomocy psychoiog;czno—pedagogicznej uczmom rodzmom ucznlow.-“_.'_ R

o _-”glnauczyc;e]om _ .
© oo B) 'wspolpraca, W za!eznosm od potrzeb z poradnlaml psychologiczno _
RETe ;_*ipedagoglcznyml piacowkaml doskonalenla nauczyt:leil mnyml szkoiam| S
i placowkami, orgamzac;aml pozarzadowyml oraz mnyml mstytuqamt i podmlotaml
. dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i m%odZIezy, R TR '

"-'-6) przedstawnante radzie. pedagoglcznej propozycp W zakres;e doskonaienia_-ff-_.:;_'__.::-'_- -'.: "

o zawodowego nauczycieli szkoty.

i 2:Dozadan iogopedy szkolnego na.lezy : o e
__.1 ) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenle badan przesrewowych wcelu S

- ustalenia stanu. mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczhiow;

: 2) prowadzenle zajec iogopedycznych dla :uczniéw. oraz. porad i konsultaCJl dla'_--._'- o
- rodzicéw i nauczymeh W zakresze stymuEac;l rOZWOJu mowy ucznzow l eltmmowanla jej

T 'zaburzen

3} podejmowanie dZIafan profltaktycznych zapohega;acych powstawanlu zaburzen. o

S . komumkaql jezykowej we WSpdpracy z rodzicami- uczmow

4 _wspieranie nauczycleti iinnych speqailstow w:

i --a} - -rozpoznawaniu - -indywidualnych - potrzeb rozwo;owych .ed.u'ka"cyjnych : 'clnré.z'f}

_'mozllwosc; psychofizycznych uczniow - w - celu " “okredlenia - mocnych - stron,
.'_-predyspozyc:js zainteresowan . i uzdoinlen uczmow oraz przyozyn nlepowodzen_-

- "-'._"'edukacwnych iub trudnosc; wfunkqonowamu uczniow,
' -__'-b) udzielaniu pomocy psyoho[oglczno pedagogicznej

: - 3. Do zadan doradcy zawodowego nalezy: . _ ¥ : : P
1) systematyczne diagnozowanie. zapotrzebowanla uczmow na ;nformac:Je_ .
-edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztaicema ! kariery zawodowe;;

_2)__gro_ma_dze_nle _aktu_ahz_acja S udostepmame ;nforrnacp _ edukacyjnych
i zawodowych; T _ _ -
- 3) ‘prowadzenie ' zajg¢ -zwigzanych -z wyborem ksztaicenla - zawodu

oz uwzgiedmemem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycp zainteresowan
1uzdolmen ucznzow S _ _ _ i R R

4



BENSY ) koordynowanle daaiainoscr snformacyjno doradczej prowadzonej przezszkole, _
- 5) wspoipraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cnqgiosc: dzra%an '
. w.zakresie zajec zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia izawodu; o
" '8) . ‘wspieranie nauczyclell wychowawcow i mnych speqahstow w udZ{eiamu pomocy- =
jpsychologiczno pedagoglcznej i T L .
... 4. - Do zadan terapeuty pedagoglcznego nalezy - - - L
s prowadzen[e badan’ diagnostycznych uczniow z zaburzemam: i odchyfenzam[
- rozwojowymi . fub specyficznymi trudnosciami w-uczeniu:sie w celu rozpoznawania =
- trudnosci oraz monitorowama efektow oddmaiywan terapeutycznych R _
2) rozpoznawame przyczyn utrudnrajqcych ucznlom aktywnie i peine uczestnlctwo_ o

12 7y0gu Szkn}\f )
'_".'3) prowadzeme za;ec korekcyjno :_- kompensacyjnych oraz mnych ZanC
.o charakterze terapeutycznym; L
o4y podejmowame dzialan. proﬂlaktycznych zapoblega;acych nlepowodzen;om SR
-_':'edukacyjnym uczniéw, we wspdlpracy z rodzicami-uczniow; eI e
... B) wspieranie nauczyczeh wychowawcowunnych specjailstoww RO Sl
- .ia) | rozpoznawaniu mdyWIdualnych potrzeb rozwo;owych i edukacyjnych oraz RO
- mozliwosci - psychofizycznych - ucznidw - w..cely - okreslenla mocnych “stron, oo
- '_.‘--__.predyspozycn zainteresowan i- uzdoln:en uczniow. oraz przyczyn nlepowodzenf.'_'ﬂ R
. edukacyjnych lub trudnosc;wfunkc;onowamu UCZNIOW, - o
b) udz:elanlu pomocy psychologlczno pedagoglcznej

§50

) 1 Pozatekcyjnq forma wychowawczo — oplekunczej dzaa%ainosca szko}y ;est L
_ __-SWIethca : '

2. Do obow;azkow wychowanka sw:etllcy naiezy przestrzeganze regulammu.'f_"' o

- 4. Do zadan éwietlicy naiezy

: __-_.-"SWIetllcy szkolnej W przypadku niedostosowania sie do nlego dz;ecko moze byc:'___ I
:skres]one z listy uczniow uczeszcza;acych do $wietlicy. : I
_ 3. Ze SWIeﬂle szkolnej moga korzystac UCZFIEOWIG ktorzy ze. wzgledu na czas >
R pracy rodzicow. muszg diuzej przebywaé w szkote aw szczegolnoscz ucznlowua k!as RPN
__1'I~!II zgodmezobow:azmacym regulammem szetllcy S - o

_3-.1) zapewnienle ‘uczniom - zorganizowane; oplek[ wychowawczej,_ umozllw1a;acej e
e 'wszechstronny rozw01 osobowosci; .. 3 P
~.2) “organizowanie zespo%owej nauki, wdrazan[e do samodznalne} pracy umys{owe; G
: 1udZ|eIame indywidualnej pomocy uczniom majgcym trudnosclwnauce i o

3) kszta’:towanle w?asclwej postawy spo}eczno moralnej oraz nawykow kultury zyma o
::'codaennego S :

o 4) -wdraZanie . uczmow do pozyteoznego orgamzowama soble wolnego czasu_ -

'._zachecanze do. uprawiania sportu i zabawy na $wiezym powietrzu; - o
- -B) "wspdipraca zrodzicami, wychowawcami klas, a takze pedagoglem szkoinym o
- weelu: rozmazywanta napotkanych trudnosci wychowawczych - .
8) “ujawnianie i rozwijanie zamuowan ‘zainteresowan i uzdolnien ucznidw; -
A ‘zapewnlenle dzieciom bezpleczenstwa podczas pobytu.w swnet[xcy
-5, Swietlica prowadZI nastepujacyg dokumentac;e; -
1) roczny plan pracy. dydaktycznej i op:ekunczo wychowawczej sw1etI|cy szkolnej,
- +2) dziennik zaje¢ — jeden na grupe; - . L L
3) karty zgtoszen dzieci do swietlicy szkolnej;

. '4) ramowy rozklad dnia SWIetilcy szkolne},

- 5) regu!ammy sw1eti|cy szkolnej a




S '-_'6 Karta zg{oszenla dzlecka do SWIet!tcy szkolnej zawzera o
1) dane osobowe dziecka; : .

2) 'm:ejsce pracy | rodzmow

= 3) informacje o odbieraniu dz;ecka ze sze’(Ilcy, _

' 4) ‘upowaznienie do odbloru dZIecka ze swietlicy. - RPN S RSP
o T Pracowntkamt SW|etI|cy sa nauczycaeie SWIeﬂicy 'Cz{onkowie -'i'-rady: AR
L _pedagogtczne; ; SN
~0n08, Zajecia - w swmtllcy prowadzq wychowawcy SWIe’dlcy Jednostka ZaJQC Do

| 1) ____________ prowadzenle....zajec Zgodnie.z:rocznym. pianem I tygodnlowym rozkiademzaje;c

e -swaetllcowych nauczymela wynosi 60 minut. -
9. Do zadan wychowawcy swmtiscy nalezy

2) sprawowanle oplekl i zapoblegame sytuaqom stwarzajacym mozhwosc
7 ‘zagroZenia Zycia zdrowia dZIecka ' i . S
.- 3)..dbanie o estetyczny Wyglqd sals

C4) wdrazame uczmow do poszanoWama wyposazema sw1etltcy | zachowama_
"-__czystoscl G

5)_..:utrzymywan|e kontaktowzwychowawcaml klasnrodzmam; T
..-B) " opracowanie pfanu pracy; IR0 A s

.. - 7} prowadzenie dokumentacji. : SR i HE SOTRR Rt
S 10, Swietlica! funkc;onUJe woparcsu o przyjety plan dma uwzgtedmajacy czasna R St
: '.j.__'--'__--‘i);_.-.'rekreaqezzabawe, I : -

- 2). konkursy tematyczne; . R D I Y S
-+ 3). ogladanie filmow; o SENE

o 4) wspolne. czytanie: ksaqzek

- 5) ‘pomac: ucznlom w odrab;antu zadan domowych i przygotowanzu sse do zajec

o 1. Zajecza W SWletllcy prowadzone 53 .W. grupach Wychowawczyoh Lsczba_;'-'.
AR '.‘uczmowwgruple nie powinna przekraczaé 25, S S
o120 Czas pracy. sw:etflcy okresla harmonogram ustaiony przez dyrektora szkoly.'__-..-i_ Bt
SRR .'zgodnie z potrzebaml ucznlow i rodzscow : : : : Lo

§51

" _ ’} Szko}a zapewnta uczhlom ;eden gorqcy pos'li.e.k w c:agu dma i stwarza lm_"_' L
e -_.}_:mozhwosc jego spozycia w czasie pobytu w szkole. - TR
" 2. Korzystanie 'z positkow . w. ‘stotowcee szkolnej }est dobrowoine i odpiatne ORI T

'..-'-Zasady korzystama ze . stoléwki, W tym wysokosc op}at ustala dyrektor szko{y'i_ k

wuzgodmenluzorganem prowadzacym szko%e RN SRR
o3.Do op%at wnoszonych za korzystame przez uczniow z posz}ku w stoiowce'g'_ N :
N .'__szkoIneJ, o ktorych mowa w ust. 2, nie wlicza sie. wynagrodzen pracownikow i. skiadek SRR
_nahczanych od tych wynagrodzen oraz kosztéw utrzymania stotowki.. o o
.4, Warunkiem korzystania przez dziecko ze stotéwki szkolne;j. Jest zZtozenie przez- TR

rodzsca deklaracn korzystama 'z dozyWianla W poszczegolnych m1e5|acach oraz . .t

_.'--termmowe whniesienie opfaty do 5 dnia kazdego miesigca,
5 Ucznlow:e sq zoboquam do przestrzegama regutamlnu sto{owkl szkolnej

AREEAREEE § 52 | S _

: 1 Blbi:oteka szkolna Jest mterdyscyphnama pracownza szkolna s{uzqca reallzac;l _

- potrzeb. i zainteresowan ucznidw, zadan. dydaktyczno ~. wychowawczych szkoly,
- doskonaleniu nauczycieli, popularyzowamu W|edzy pedagoglczne; wsrod rodz;cow oraz, -
: wmlare mozliwoscl, medzyoreglon:e : . o

2. Blbhoteka skiada s:e z dwoch pomleszczen wypozyczalm oraz czyte]na

| -_{26



" 3 V4 blb|l0teki moga korzystac

1) uczniowie;

-.nauczyczeielmm pracownlcy szko%y,_ L o
-'_-[nne osoby za zgoda dyrektora s

§53

fi g S

1 Zadantem blbllotekuest

'5-1) wspbluczestnictwo . w reahz'aéjl'trescz programowych wszystklch przedmaotow
{..nauczanychwszkoie oraz edukacji czyte[nlczej;med[alnej,_____ S o

~:2) uczenie metod korzystama z roznych zrodet informacji;
-8) rozbudzanie i rozwuante potrzeb i zainteresowan czytelmczych

) Uczestnictwo w rozwijaniu zycia kulturalnego ucznlow

20 Biblloteka szkolna wspo%pracuje z

o) _'uoznlaml .
) _'.rozwuanle kuttury czyteinlczej uczmow
. b) przygotowanie uczniow do samoksztaicenla
) _-mdyWIduaIne rozmowy z: czyteinlkaml

~d) rozwijanie. wrazllwosct kulturowejispo}ecznej, ST R

1 2) .nauczycielami: e
. a) ‘indywidualne kontakty, L S S B
.. b). sporzadzenie zestawien statystycznych czytelmctwa uczmow e L TR T HOTE G AR i
~-¢c) spotkania w ramach zespotow: przedmiotowych, - R T
o od) - spotkania w. ‘ramach. prac zespotow. przedmlotowych R TR R TRt
i e)s Wykorzystame propozyc;: nauczyc:lell B e
©03) rodzicami: . .

. a) .;ﬁ}.-_wspoipraca Z rédq rodzmow w zakreSIe f;nansowan;a zakupu kstqzek
-b)  przekazywanie. mformac;t o pracy biblioteki za posredmctwem wychowawcow

- - ) -pomoc. rodzicow w. reahzacjz zadan. b;blzotecznych _ - g_ o
od)y mdyw&dualne rozmowy zZ: rodZicaml dotyczqoe wiasmwego doboru lektury dla_, S

" dzieci;’

s 4 blbuotékam;

a). orgamzowanle WSpoInych spotkan w celu wymsany dosvwadczen
~b)  udziat w akcjach prowadzonych przez blbilotekl =

" ¢) uczestnictwo W' zajeciach ‘czytelniczo - — medlélnych .organtzowanych przez_'_

 lokalne biblioteki szkoinelmlejskle i

-.d) spotkanla odczyty, konferenqe metodyczne warsztaty, szkofenla R

§54.

Podstawowym zrod%em ﬁ.nansowama b]bilotek; jest budzet szko%y Blbltoteka I

: moze otrzymywac dotac;e na SWOJa dz;a%alnosc od rady rodzzcow sponsorow lub ﬂ':’:'
.'zmnych zrode% R _ : REEE '

. 1 Pracowniklem blb!loteki jest nauczymel blbl:otekarz ktory Jest cz{onkiem rady o
: pedagog:cznej L

: 2. Nauczycael blbllotekarz prowadza dz:aialnosc pedagogiczno - dydakiycznq '
o orgamzacyjno adm;nistracyjnq R . - _ :
.3, Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy

'_"E) gromadzen;esopracowywanle zb;orow ' :
- _ _ : : 27 -



) "gr'or'h'ad':zeﬁ'ié' udostegpnlan:e podrgcznzkow --'maie'l"ié%c'iw' 'édu'kacy}nych S

i materiatow cwmzenlowych

Lo d) s umozllWIen;e korzystanla ze zb[orow W czyte]m 1 Wypozyczame tch poza;
_.-'_'_:'-blblioteke,__ o IR
oAy propagowame Iub Wspierame aijI kulturainyoh orgamzowame roznorodnych TR

- dziatan rozwuajacych wrazliwosc. kulturowq; spo{eczna, R e S

5) - _organizowanie imprez. czytelniczych; _ i
~:6) -“promocja biblioteki: szkolnej wspoiecznosc; szkolne; 1 Iokalnej, AR

. 7) udostepnianie zbiordw;
-8) - udzielanie mformacp blbilotecznych

Q) - infOrmowanie.uczniow.i-nauczycieli- o..zakupionych nowosmach wydawnlczych
10) poradnlctwo wwyborach czytelnlczych ' ' S
oy wspo%c:iZIa}anze z nauczymelaml w. zakreSIe wykorzystan;a zblorow blbizotecznych e
* - irozwijania kultury czytelniczej uczniow;: = . : Lo
~12) informowanie nauczyc;ell o stanie. czytelnsctwa ucznlow oraz przygotowanie Sl

.. sprawozdania z dziatalnosci blbilotekl 2 razy wroku;:

-13) wspo%dzraian[e Z rod2|cam1 oplekunaml UCZNIOW W zai(reélé rozwqu czyteinlctwa i
- -14) opieka nad pracownig multimedialng i czytelnig; =~ R

15) ewidencja zbioréw — na podstawie odrebnych pFZeplSOW i G

i ..'_'-1:-16) selekqa i konserwowame zbiorow; -
17} organizacja: warsztatu mformacyjnego

S 18) regulamin. korzystama z wypozyczalnl czyteinl |

- .. 19). prowadzenie zajec¢ z zakresu edukacji czytelnlczéj,'___._._ . Z Lo B
20y uzgadnianie stanu mathkowego z ks:egowoscza na konlec roku kalendarzowego Chlenna R
n2) wspoipraca z Innyrm bibliotekami i mstytucjaml ' - : i

22)_propagowanie nowosci wydawmczych i b;bllotecznych

_":23) tworzenie- warunkow do: poszukiwania, porzadkowania. i wyszuklwanla informacp_}__ AR
Sz roznych zrodet oraz efektywnego posiuglwama SIQ techno]oglquormacyjna L
" 4. Nauczyciel bibliotekarz. ‘odpowiada. za. stan : majatkowy i dokumeniaqe;f-._':.:j..
- -__-'blbhotekl oraz w porozumieniu z: dyrektorem i nauczyclelem mformatykl zabezplecza:
' dostep -'do- nzepozqdanych tresm Intemecle na komputerach w pracownl_; SRR
o _multlmedlainej
B, Nauczycaei odp0W|ada tylko za brak: zawmaone Nle odpownada za. szkody_- L
i "::powsta}e Z przyczyn od niego - nlezaleznyoh np.-ze, wng@du na charakter pracy o
. biblioteki :szkolnej - wolny dostQp dopofek, jesli - do biblioteki majg dostep. osoby L

Sor :__.}trzecse zle zabezpteczenla pomieszczenia biblioteki, przypadkl losowe, kradziez. -

.'-:_"8) elektromczna kartotekeg kart wypozyczen program blbleoteczny MOL Do
"1 79) “elektroniczng kartoteke kart akcesyjnych czasopism — program blbllotecznyMOL S
10} archuwmac;a zb;orow - program blbiloteczny MOL na zewnetrznym nosmku

-_pathCI

6. W celu realizacji zadan: nauczyc;el bibllotekarz powmlen p031adac ey

. [‘1_) : -_roczny plan pracy t brblsotekl
. ~2) .dziennik biblioteki szkolne;, -
S B): Sprawozdamazpracy,_ L
~4) - protokoly selekcji zblorow i rejestr ubytkow _.:
- '5) dowody wptywow; SR R Rih
- 8) “inwentaryzacja zbiorow w. blbllotece szkoine; przeprowadzana metoda skontrum o
. na zasadach okreslonych w. innych przep;sach .

28 -




Jednostka ZanC bfbl:otecznych nauczycle]a blbllotekarza wyn08| 60 mmut

i - o .§3175? |
1 Nadzor nad praca b[b[iotekl sprawu;e dyrektor szko%y

o0 2. Godziny pracy. biblioteki ustala ‘dyrektor, dostosowujqc 3é do 1 tygodnlowego ' :
. :_._-_.rozk%adu Zajgt w sposob umozhwzajacy doste,p do Jej zblorow podczas Zajec_
S Iekcyjnychlpo ich zakonczentu S e e

§57a

'- 3potrzebu1acymwformle Szkoinego Koia Wolontarlatu ,,Amlms o RIS
o120 Czionkiem Szkolnego . Kota. ‘Wolontariatu -moze  zosta¢ uczen respektt.uacy
o '-:-'-'zasady kota, po uprzedn;m przedstawuenlu pisemnej zgody rodzicow. - - i

3. DZIa%alnosc w kole opiera sig na zasadzie dobrowoinosm i bezmteresownoscn

A Zakres wolontariatu, czas," mlejsce i sposoby ;ego reallzaCJl okres[one sq S

o Wporozumlenlu zwolontariuszem. T
b, Szczegotowe ‘ustalenia- dotyczace funkcjonowama koia reguEUJe regulamln
: _3wprowadzony zarzqdzen[em dyrektora szko&y : P I e

6. Praca kofa kierujg wyznaczeni przez dyrektora op:ekunowze

-7. " Dziatalnosé - woiontanacka moze  by¢: nagrodzona.. pochwa}a, dyplomem- L

" '.':_'_"pod2|ekowan|em wpisem na $wiadectwie, dodatkowymt punktam; zzachowanla S pa

e 8. Praca wolontariacka w szkotnym kole polega na: _ o
L 1) orgamzowanlu pomocy kolezensktej i akc:Jl wolontanatu w srodOW|sku szko[nym

12) ‘wspdlpracy z. b:bhoteka szkoinq W przeprowadzamu akcp o. charakterze T
" wolontariatu; - R i B T

' ©3): wspo#pracyzsamorzadem ucznlowsklm : e E :
4y w}aczanlu sie worganizacie. ;mprez szkoEnych poza terenem szkoiy,

- 5) udziale w- akqach charytatywnych 0. charakterze iokalnym 1 ogoihbpolsk1m3__'_'

_6) wspo}praca -z mstytuqami organlzac;am; stowarzyszemam; m_.__i_n_.__ DPS B
' '__schrontsko dia bezdomnych zwuerzat RIS o T DR Y

':-_-RodeIaiG Nauczyc:elelmnl pracown;cy szkoiy :

X : - - § 58 R : :
1 W szkoie zatrudnla S[Q nauczymeh oraz pracowmkow admlnistrac:jl aobs’fugl

R ) Zasady zatrudmanla nauczymell oraz pracowmkow szkoiy okreslajq odrebne_ RS
L przeplsy

i 3. Kwailf[kaqe nauczyc:leli i mnych pracownlkow szko{y Oraz zasady lch
- Wynagradzama okresiajq odrebne przepisy ' '

4. Nauczyciel, podczas lub-w zwigzku z- pe}n;enlem obOWqukow stuzbowych e

o korzysta Z ochrony przeW|d2|aneJ dla funkc;onanuszy publ;cznych

~ 1. Nauczyciel - “swoich - dzfa{amach dydaktycznych,  wychowawczych - .
"1 opiekunczych ma obomazek kierowania sle; dobrem uczniow troskq Q 1ch zdrowze
ﬁposzanowanlem godnosci osobistej ucznia. '

2. Obowigzkiem kazdego nauczycteia jest bezstronne i oblektywne ocemanle_

zgodme z przyjetym; warunkams i sposobem ocemama wewna_trzszkoinegc oraz_
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spraW|edI|we traktowanle Wszystklch ucznlow

§60

L ‘I Nauczymei prowadz; pfac@ dydaktycznb - Wychowawcza i optekuncza Jest L _
N odpow;edZIalny za Jakosc i wynlkl te; pracy, a takze bezpleczenstwo pOWJerzonych.- Ce
o -3ego opiece uczniow. - o

2o W ramach rea!zzaql zadan pedagoglcznych nauczymel przede wszystklm

-':; 1) ‘sprawuje opleke nad powierzonymi mu uczniami oraz odpowiada, na zasadach . i

o - okreslonych w odrebnych przepisach, za lCh zycie, zdrowie i bezpieczenstwo;

" zapewnia prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego w. szczegoinosm poprzez - -

w.yb.or..l realizacje. programu.nauczania.oraz. Wybor ..... p odrecznxka SRS
_.-stosowame wfasmwych metod i form nauczama L o
. ¢) - systematyczne przygotowywanie sie do. zajece, _ e

d)- pelne Wykorzystanle CZasu przeznaczonego na prowadzenie ZanC I

.. ~ ©) whasciwe prowadzenie - pozosta}ej w Jego gestu dokumentac}t 'dzzaialnosc;_-'-f'” S

_pedagoglcznej,

-~ f)  dba o pomoce dydaktyczne sprzet szkoiny oraz estetyke klasy, wspiera rozwoj_ -' S
psychofizyczny ucznidéw; ich zdolnosc; i zainteresowania; -

_";_3) wsplera ‘SWojq - postawa i d2|aianlam| pedagoglcznym: rono; psychofizyczny-'__.:'_-:'f_"-.'_" e

L uczniéw, ich zdolnosci i zatnteresowan :
4) udzne[a ucznlom pomocywprzezwycie;zamu nlepowodzen szkofnych N R
8y pomaga “uczniom Wybltnle uzdoln[onym W przygotowanlu SIQ do konkursow_,_'__';}ﬁ_-_

i o!lmplad oraz organxzme dla nich ‘zajecia poza[ekcyjne

3. W ramach kontroli: obowiazku - szko[nego wszyséy nauczyc:leEe odnotowwq'_
o ;meobecnosc:[ ucznia na prowadzonych przez siebie zajeciach: ERR SR
1) czesta: absenc;a ucznia na jednym: przedmiome obligu;e nauczyczeia przedmiotu_' L

“do powiadomienia o tym fakcie wychowawcy klasy-lub pedagoga szkolnego; = -+

. 2) pedagog szkolny. we- Wspo}pracy z wychowawcyg ma. obowigzek przeprowadz:c e i

. rozmowe interwencyjng z uczniami. opuszczajacymi ‘zajecia oraz z ich, rodzscamz S

: Z rozmowy tej sporzadza s:e; notatke siuzbowa Z podplsem rodzacow DR

1 Nauczycze[e uczestmczq W pracach rady pedagoglcznej > L
2. Do podstaWowych zadan kazdego nauczyczela nalezy doskonaienle :

_.l""umlejetnosm dydaktycznych oraz podnoszeme p021omu WIedzy merytorycznej, '
- w szczegolnosei poprzez S R S A _ SR BT

i 1) prace wilasng; g g : S R
2y udzraprracach zespoiow przedm;otowych zadanlowych PR
- 3) korzystanie z wewnetrznych i pozaszkolnych form doskonalen;a i wsmerama_ 3

. __dzla%a[noscn pedagogicznej

: . LT §62 . o :
1 W szkole mogq dZIaiac nastepu;qce zespoly nauczycxeiskle zadamowo —

.problemowe i dydaktyczno — wychowawcze Zebrania Zespolow ‘dydaktyczno —
. wychowawczych —powinny byc protokofowane, plany - dziatan - powinny by¢

'opracowane do konca wrzesnia, a dokumenty przekazane do dyrektora szkoly.
2. Zespoly nauczycielskie powoluje dyrektor: szkoly, a ich pracg kierujg powotani
o przewodnlczqcy Kazdy nauczyciel jest cztonkiem co najmniej jednego zespolu.
Zespoly dydaktyczno-wychowawcze spotykaja sie przynajmniej dwa razy w. po%roczu
-Ostatnie zebranie w roku szkolnym powinno uwzglednia¢ w tematyce organizacje




-.-'ffpracy w. nastepnym roku szkolnym § odbyc s;e; z udZIa%em dyrektora iub__"'
o wncedyrektora szkoly. - : | QA

. 3. Cele i zadania zespo}u dydaktyczno-wychowawczego obejmu;q

= 1) - organizowanie - wspoipracy nauczyCIeh dia uzgodmen:a sposobow reahzaCJl L
- programow nauczania; . - G
- 2) - wybor. podreozmkow lub, matena{ow edukacyjnych obomazu;acyoh we wszystkich SR

Eea oddziatach danej klasy;

3) Wspo[ne opracowanle szczegolowych kryterzow ocen z poszczegolnych; 5
-_'._-ptzedmlotow - o ST TEIA
4y opracowanle technlk sposobow przeprowadzan:a mzerzenfa ossagnlec
'Edukacyjnych UuczZNiow;. . TR R DA

.°5) "analizg wynlkow sprawdz;anow Wewnqtrzszkotnych . :
- "8) .. opracowanie metod pracy z uczniami majqcyml trudnoscnwnauce LI
CT) nadzorowame . przygotowan : uczn[ow do konkursow _' sprawd21anow__ e

- zewnetrznych; Pt g Pt
. 8) - udzial przedstaw&cnei; zespo!u w konferenqach metodycznych
S 9) budowanle dobrych relacji mledzy nauczyclelam: a.uczniami; _ _ 5
10} rozwigzywanie konfliktow w. zespole uczniow oraz pom:edzy uczmaml a innymt SRR

- czlonkami spo?ecznoscl szkoinej,

Sy opracowame priorytetow pracy. wychowawozej sprofllaktycznej, R '_ S L
12y wypracowan;e sposobow rozwigzywania problemow.: wychowawczych SRR
-~ 13) pomaganie uczniom majacym roznego rodzaju ktopoty; B T
- 14).udzielanie: wsparcua wychowawcom zwiaszcza miodym RN REREI B
15 ustaianze w. sytuacjach: metypowych nagrod s kar- dla ucznlow '- B S
- 18). analiza reailzacp obOWquku szkolnego X AR EREAE N
- 17) omawianie i ustalanie. pomocy dia- uczniow z. dysfunkqam[,, o

0 18) omawianie sytuaCJl uczniow zagrozonych ocenami medostateéznym; .

. 19) omawianie. obowsazumcych procedur postepowama z yczniami w 'przypadku S
roznych zagrozefi. i

4. W szkole : naubzycaele pracu;q W zespo%ach dydaktyczno-wychowawczym'."'-" :

: _-.'.-'nauczycieli ktas™|. =il ‘oraz" Wychowawcow Swietlicy, - nauczyc:leil przedmiotow
-'humanzstycznych nauczymelt przedmfotow matematyczno - przyrodnlczych S
o nauezycnel; wychowanea fizycznego,: nauczycnelt wspoiorgamzmacych kszta%cenle._:__:

ks ;_uazmow oraz innych nauczymeii spec;allstow

5. W sklad ‘zespolu . nauczycieli przedmlotow humanlstycznych wchodzq i

FE __-nauczyclele uczacy tych' przedmlotow oraz bibliotekarz..

SO s r'\J'.'—S' :
[ i R e e

S0 8, Zespdt  dydakiyczno  ~ - wychowawczy - nauczyc:lel; klas 'I";"'Il'l oraz'_ S
' :.:'.wyohowawcow ‘$wietlicy. obejmtue nauczymefl = wychowawcow klas i - lll oraz. .
'Wychowawcow swietlicy.. : _ o

- 7..W szkole. funkc:jom.uq inne zespo}y sta{’e do spraw

' ewaluacjl L S _

: ';nwentaryzaql

“planu lekgji; -

~dyzurow nauczycnel;

~statutu szkoly; -

-analizy egzaminu osmoklaSISty S - : :
8. Zespoly . zadaniowo — prob!emowe zostajq powoiywane W razie za:stnlaiych

' potrzeb przez . dyrektora szkoly. Dyrektor szko%y przyd2|ela cz}onkom zespot




§63

1 Dyrektor powzerza kazdy oddZIa% szczegolnej opiece wychowawczej Jednego _

iz nauczycleh zwanego dalej wychowawca,

. 1) - W.przypadku .diuzszej nieobecnosci wychdv&awoy dyrektor moze wyznaczyc na .

. ten.okres: mnego nauczycneia pownerzajqc my. funkCJe wychowawcy W danym She
'__odd2|a[e ;

R roku szkolnego w przypadkach: -

B _1) -zmian organizacyjnych w szkole spov\}odowanych ruchem kadrowym

2) mewymazywania sse z obowzazkow wychowawcy kiasy przez. nauczyc:ela .

2. Dyrektof ézkoy moze. dokonac zmaany w przydzza]e wychowawstw w C’agu_' R

; wychowawczego

L _’wszczegolnosm L -

1) tworzenie: warunkow wsplera;acych rozw01 ucznla proces jego uczema s;e oraz EERERNSEDEE

L przygotowanla do zZycia w rodzinie i spoteczenstwie; - _ S S

2y Jinicjowanie i wspomaganze d2|alan zespofowych ucznlow Tt % S
S i8) podejmowan[e ‘dziatan - umozhwzajacych rozwaazywanle konfltktow W zespole
- iuczniow oraz pomledzy yczniami.a innymi czlonkami spo}ecznoscn szkolnej '

4; "W celu realizacji zadan, o. ktorych mowa W ust. 3: wychowawca

S '1) ‘otacza indywidualng opzekq kazdego Wychowanka
C2) wspo]nlezucznlamiiich rodzicami: - L - R S
~.la) planuje i organizuje rozne formy zycla Zespo%OWego rozwz;ajqce jednostkl__'-j'
o lntegrUche zespoi uczmowsiq L S
i b).ustala tresc formy zajec tematycznych na godzmach do dyspozycp e

it wychowawcy, o

_korzystania. przez. nauczyc;lela z.u tl_q.p_u ......... zdtowotnego mamerzynsk;ego Iub )

‘3. Zadaniem wychowawcy jest sprawowame oplekl wychowawcze} nad ucznlaml PR

. ¢). zapoznaje uczmow i rodzrcow z obOWIa.ZUJacyml w szkole zasadami ocemanla L

- klasyﬁkowama i promowania uczniow,

" i'_d) wspo{dz;a{a z. nauczymeiaml uczqcymt'w jego oddzuaie uzgadnzajac Z himi S

R koordynujac dziatania wychowawcze ~ wobec ogoiu - Uczniow, ktorym z ragji.. o

' 'szczegolnych uzdoinlen albo z. powodu napotykanych trudnosm l ntepowodzen

“** szkolnych; potrzebne jest zapewmeme dodatkowej opiekl

il 3) utrzmeJe kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

_..a) -poznhania | ‘ustalenia: potrzeb opzekunczo Wychowawczych lCh dZ[eCE D
: b) ‘udzielania rodzicom pomogy W ich. dziataniach: wychowawczych wobec dz;eC| :

S oraz otrzymywanla od rodzzoow pomocy W, swouch dmaiantach

c) ‘wigczenia ich w sprawy Zycia klasy.i szkoly;.

4) Wspoipracuje Spec}ahstaml. sw;adczécymi | kwaltfleWéi.h_.Ei__:}:f.b.'on'feb_c'.." e

W rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotny_c_h ‘oraz zainteresowarn -

Lt lszczego[nych uzdolnien uczniéw. - .

ORI R Wychowawca wype%nza swo;e zadama poprzez S : R
-'_"1) mspwowame miodziezy ‘do - dyskusy uczenie sztukl prowadzenla sporow,' SR
- rzeczowej argumentaci, ksztatcenie postawtolerancyjnych N .
~2) -organizowanie aktywnego wypoczynku - wycieczek;

i 3) przygotowanie do zycia w spo’reczenstme

4y 3zapoznan|e z konsty’tucy;nym; prawaml i obowiqzkéml
'5) uczenie demokracji; :

e 6) zapoznanie z odpow1edz:alnosc;|q cyw;lnq i karnq,

7) - propagowanie réznych form zycia kulturalnego; =
8) _-udmelame pomocy przy wyborze dalszego klerunku kszta}cenla
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_ 9) kontrofe systematyozn0301 uczeszczama na zaje,caa 1 zdobywama w;edzy przez -
. miodziez; - N
S 10y prowadzenle dokumentaqt klasowe; - teczkl wychowawcy, ktora zawaera_“:l St
- ustalane corocznie dokumenty; - B ' '

i -11) organizowanie spotkan z rodzicami i udzaeianze im wyczeerJacych lnformac:ﬁ na

g : temat zachowania d2|ecka w szkole oraz jego poste;pow wnauce; -
~12) organizowanie dla rodzicéw prelekc;i na mtereswqce ;ch tematy,

'_13) lndyWIdua[ne kontaktyz rodzmaml : ' o
6..Realizujgc. 'swe zadania, . wychowawca W szczegolnoscn spotyka SIE,_.‘---

= ';_.j : z rodz;caml uczniow na zebraniach i spotkanlach konsuitacyjnych

7. Terminy. spotkan 0. ktorych mowa W. ust 0, ustaia dyrektot ..... S zkoly na ...... p .oczatku..']_".. i

' "roku szkoinego

- 8. Enformac;q o zebranlu przekazuje sig. zamteresowanym W form[e plsemnej RETSTIERID

w dzzenneku elektrontcznym ‘oraz:na-stronie: mtemetowej szkoiy, co. najmnlej na_ S

5 tydzien przed planowanym terminem jej odbycia.: LR
' 9w zebranlach i konsu[tacjach uczestnlcza rowmez nauczycaele nlequacy. L

i wychowawcam:

10 W przypadku.braku wspo}pracy rodzmow z wychowawcq - opuszczanle : S

_'_:'._'__'_-_'-1"'zebran I‘OleCIelskICh “niekorzystanie. 'z konsultacy ‘indywidualnych," lgnorowame:-_._-'_-"":"'.:' _._
Cowezwan te!efon:cznych i pisemnych do szko}y itp. wychowawca kiasy przekazule T

S -;_.sprawe pedagogown szkolnemu do: daiszego postepowama R
S 1. Wychowawea klasy: odpowaada za btezaca kontrote speimanla obOWquku_i} ol
it szko!nego swoich wychowankow '

1) “jesli nieobecnos¢ ucznia’ trwa d}uze} niz. 3 dm a wychowaWCa nie zostame's_s SRR

-_-POfﬂfOf mowany o jej przyczynach wowczas ;est on zobowaqzany do skontaktowanla
siez rodzicami. ucznia;’ SRRLTEE N

~°2) informacja o absenojl moze byc przekazana rodzzcow; w formle ustne;,*-’

te[efomcznej lub plsemnej Z rozmow z rodzzcaml sporzadza sie notatke s%uzbowa, R :

B 3)" wychowawca Klasy powinien- wezwac rodzxcow do szko%y celem. wyjasnlenla :

"-'-powodow nieobecnosci dziecka ‘w szkole; do 7. — go dnia’ kazdego ‘miesigea -

-z -wyjatkiem mlessepcy konczacych poh'ocze i rok szkoiny - obhcza frekwenC}Q e
AL za poprzedm miesigc. - : PSR

12.-Wychowawca prowad2| i odeWIada za dokumentaqeg klasy

R R K B Wychowawca ma prawo korzystaé w.swej. pracy -z pomocy meryto,.yCZneL A
L _'-metodycznej oraz wychowawczej wiasciwych placéwek i instytucji. =~
14. 'Rodzice poprzez swoich przedstawicieli- w radach oddz;aiowych mogq_-_'_ -

. z%ozyc plsemny wnlosek z uzasadnlemem do dyrek’eora szkoiy ) zmzane wychowawcy [ j":

_._:_-_"_'”k[asy - i
W przypadku razqcych zanledban : spraw oplekunczo _ Wychowawczych'

- .ze strony wychowawcy. : L
16, Whiosek z%ozony przez rodzmow rozpatru}e dyrektor po zasuggmegczu opmrs .
.-rady rodzwow DecyZJa dyrektora }est ostateczna SRR NS L RN

R 1 Szko}a organlzuw wspotdZIa%anla ‘Z . ‘poradniami - psychologiczno ..~ -
U pedagogicznym; oraz innymi lnstytuqaml sw:adczacyml poradnictwo { spec;alistycznq o
"~ pomog dzieciom iich rodzicom. : :

- 2. Szkota wspotpracuje z poradmaml psychologlczno - pedagog;cznyml i |nnym1_ o

specjalestycznym; poprzez: -
S 1) Udzsa} pracownlkow tych mstytuc;z w spotkanlach z rodzwamz i rada SR
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B .-pedagogtczna, _ : : Ce _
-2) 'Konsultacje w . sprame uczniow Wymagajqcych wsparc;a dodatkowych iub

- .-__specjailstycznych zajes; .

."'-_'3) przygotowywania opinii Szko[nych na prosbeg rodzncow iub pracowmkow poradm_._'_-'-_"._' :

| ri:{_.-lub uprawnionych instytucii. - N
: -3.Za zgoda rodzicow Eub uprawnlonej mstytucjl szko’fa moze kserowac ucznlow_-_: o

na badama psycholog;czno pedagogiczne.” .
: 4, Szkota zapewnia pelng informacje dla uczmow i lCh rodz;cow na temat- '
_mstytuqz i zakresu swadczonych przez nze us%ug ' R : :

Rozdznal? Uczmow1e SR

: S . _ §65 : . _ i
1 Szkola przeprowadza rekrutac;e; uczmow do klas plerwszych w oparmu_'_'. :

S __ 0 zasade powszechnej dostepnosm i

2. Do szkoly przyimuje sie:

32-7_1) z urzedu dzieci zamleszka%e w obwod2|e szko%y

2). ha wniosek. rodzzcow W postepowanzu rekrutacyjnym ' dzaec; zam:eszka’fe poza_ "

: -':':_-_j-'__--jobwodem }ezell szkoia dysponuje wolnymi miejscami.

R .-’szko!y, ktore sg przyjmowane z urzedu.

5. Jezeli: przyjecie ucznia, o ktorym mow.a. w ust 4 Wymaga przeprowadzema”' |

g f-zmlan orgamzacyjnych pracy szkoiy powodu;acych dodatkc)We skutks flnansowe X

§BB

B S o N Decyzje o przyjecm ucznia, zamleszka}ego poza obwodém podejmu;e dyrektor'- i
oemoy. S
R X O przyje,clu ‘ucznia w- trakc;e trwanla roku szkolnego decydUJe dyrektor;
o '-'z wythklem przypadkow przyjecla dZIec:| i m}odzuazy zamteszkaiych w obwodzse

SR 1 Szko}a prowadz; kSl@Q@ GWEdeanl leeC.I. podiegajacych ObOWIazkom o -
) szkolnemu zamleszka}ychwobwodz:e szko%y S o
2 Szkoia prowadzn ksugg@ uczniow aktuainle uczeszczajqcych do niej d2|eC| o

- SRR § 37
1. Uczen ma w szczegoinoscz prawo do

5 --_1) W}aSCIWEe zorganlzowanego procesu kszta%cen:é zgodnego z zasadaml hlgzeny--f'.' S

pracy umystowsj;

2) opieki - wychowawczej ] warunkow pobytu w szkole zapewnzajacych'__:__'____f: _

_ ;'.__.'bezpzeczenstwo ochrone przed Wszelk|m1 formami . przemocy fizycznej ‘bgdz.
. psychicznej oraz ochroneg i poszanowanie jego godnosm '

3) do bezplatnego ' .dostepu  do. - podrecznikow, matena{ow edukacyjnych.'__' '  ._ _ "

i cwmzemowych przeznaczonych do oboquzkowych -zajec. - edukacyjnych

W przypadku uszkodzema “Zniszezenia -lub.. niezwrdcenia . powzerzonych.;"_.-

podrecznikow  lub - innych matena}ow edukacyjnych szko{a moze zazqdac od o

- rodzicéw ucznia zwrotu kosztow ich zakupu;
LAY korzysianla z pomooy stypendialnej badz doraznej, zgodme pi odrebnymi o

- przepisami; _
. 5) . zyczliwego, podmlotowego traktowama W .proceste dydaktyczno -
~ wychowawczym; | o
"6) swobody Wyrazanla mysll i przekonan w szczego]nosm dotyczqcych zyc;a -

B ':34



' szko{y, a takze swsatopogiqdowych i rehgsjnych - Jesh n:e narusza tym uczuc mnych
~.0s6b; . _ _

~7) rozwijania ; zamteresowan zdoinoscuta[entow

S8) - sprawiedliwej, obzektywne; i jawnej oceny - zgodnej z warunkam| i sposobem _
" oceniania’ e wewnqtrzszkoinego oraz. ustalonych sposobow kontroil postepow_ :
“wnauce; R A '
9 pomocywprzypadku trudnosc;wnauce SRR o N
- 10), umoZliwienia reallzaq; mdywsdualnego toku naukz ; mdyw;dua!nego programu
‘pauczania; - TR s
11) korzystania z poradnlctwa psychoioglczno pedagogzcznego

 ;...12) korzystania_.z... pomieszczen.. szkoinych sprzetu srodkow | dydaktycznych

- ” _ksiegozbioru blbizotekl podczas ZanC pozalekcy}nych _. :
- 13) wplywania -na_ zycie szkoly - przez. dma&alnosc samorzqdowa oraz pracq :

Cw organlzacjach dzmiajqcych w szkole;

14) korzystanla z zajec dodatkowych uwzgiedma;acych Jego potrzeby rozwo;owe

o __ 15) pomocy w przygotowanlu sie do konkursow | olimpiad przedmlotowych TR
o 20 Uczen - -maprawo - do znajomoscn warunkow i sposobu ocensanza e
_:_ﬁ-wewnatrzszkolnego a wszczegoinosct o
<o 1) wymagan . edukacyjnych na poszczegoine stopme szko!ne d[a odpowsednlch LTI
ST .--_’-przedmlotownauczanla SRR AN SRR . S
o2y form sprawdzama postepow ucznla
. “3) " czestotliwosci oceniania;

. 4)  zasad przeprowadzama spradeIanow

-'5) - zasad oceniania prac plsemnych UCZNIiow;-

.6} Tjawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce |zachowamu

-.-}'-:-_'-.‘7)iwarunkow trybu uzyskama wyzszej nzz przew:dywana roczne; o_ceny','__- :
- Klasyfikacyjnej; - i

8) informaciji o p'oczymonych postepach | przeWIdywanych stopmach L
9. systemu nagrod i kar; - g I S
10) zasad klasyfikacji promowama

S 311) szczegoiowych kryteriow ocen zachowanla 3 R R
B 3. Uczen ma: prawo do uzyskama pterwsze} pomocy w ra2|e wypadku 1ub
nagiego zachorowama B

o4 Uezen 'ma prawo do organzzowansa dz;aia!nosm kulturalnej,:oswzatowe;, »
___sportowej oraz: rozrywkowej zgodme z w’fasnyml potrzebams i mozltwosczam:

e organlzacyjnym: W porozumieniu z dyrektorem. -

5. Tryb skladania skarg W przypadku naruszema praw uczma

) 1) ‘w przypadku naruszania praw ucznia. okre$lonych w' statucne uczen ma’ prawo. S
. " ZWrocic sig o pomoc do wychowawcy, pedagoga samorzadu uczniowsklego oraz_ o
rzecznika praw 4 ucznia; : '

2y w przypadku ntewyjasmenla sprawy, uczen za posrednlctwem rodz:cow ma
L prawo z%ozyc skarge w. formle ustnej iub pzsemnej clo dyrektora szkoiy

- _ § 68
1 Uczen Jest w szczegoinoscf zobowxaza ny do:

o 1) wiasciwego zachowania podczas zajeé edukacyjnych;

'2) .przestrzegania oboweazu;qcych w szkole przepisow bhp i regulamlnow

-3) podporzadkowama SIQ zalecenlom dyrektora nauczyczeli pozostaiych
- pracownikow szkoly; e

- 4) systematycznego i aktywnego uczestmczenla W za;ecsach lekcyjnych iw zycau




szkoiy, uczqaszczama na zaje;caa edukacyjne nalezytego przygotowama Sie do nlch
oraz aktywnego .udziatu w zajec;ach a takze mezak{ocanla przeblegu zajec przez
s nrew%asciwe zachowanie; : % ST A _
+8).-noszenia stro_iu zgodn;e z regu!aminem =
'6) noszenia obuwia zmiennego na terenie szko%y, o
) przestrzeganla obowigzujgcych zasad i zakazow o
. 8).-dbalodci o czysty i schiudny wyglad; :

-2, 'W dniach ‘waznych wydarzen i urdczyétoscz szko!nych ucznta oboquu;e'_' R

e odswugtny stroj szkolny. -
(R 3, ‘Ucznia obowigzuje. zakaz _ R
A plc_l_a_____,__a_l_lgghoiu uzywama narkotykow 1 paien[a tytonm

~2)-wnoszenia ‘na  teren ‘szkoty: przedm;otow wartosczowych W przypadku ach.-_ "
- zagublenla quz krad21ezy szkoia nie ponosi OdeW[edZIaIHOSCI IR =
- 4. Zasady. korzystanla z telefonow komarkowych i sprzetu elektromcznego

e o 1) Ucznlowre przynoszqc do-szkoly tefefony komorkowe i 1nny sprzet elektronlczny," :_':. = '_ R

e czynig to na w%aan odpowiedzialnosé, za zgoda rodzicow;

:2) - uczniowie, w wyjatkowych sytuac;ach mogq skorzystac z teiefonu po uprzednrmf _. EE

i o otrzymanlu zgody nauczymela

5. Uczett powinien w sposob wiasczwy zachowywac SIQ wobec nauczycneh:':_ DR

i 1 fnnych pracowmkow szkoiy oraz pozosta!ych uczniow.

6. Obowigzki . ucznia =~ w ' zakresie Udzialu~ w zajemach edukacyjnych:-.:_-".":3: :

o '-przygotowywama sig do nich oraz wiascawego zachowanla w'ich trakcie:; -

1) regularnie i punktuainle uczeszczac na iekc;e i-na. wybrane za;egmapozalekcyjne L

o 2) systematyczme przygotowywac sie do zajec Iekcyjnych

S 3)  bra¢ ‘aktywny udziat- w Iekc;l staW|ac pytanla mnc;owac dyskusm, .organtzowaci-_-‘__f S

. samopomoc. kolezenskq, e
-+ -4} ‘pracowaé sumiennie, koncentrowac uwage na omaw:anych zagadmenlach
e przestrzegac zasad dobrego wychowanla i porzqdku W czasie. Eekcjl

;-6) ‘systematycznie odrabiaé prace: domowe samodzreinle poszerzac waadomosm (s

LW mtereswacych dzuadzmach WIedzy, = o
B -7) stawiac sobie: wymagama proporc;onafnle do w%asnych uzdolnzen e IR
B Obow:qzka ucznia w. zakresie -wlasciwego zachowan;a Wobec nauczyme!: S
IR mnych pracownikow szkoiy oraz pozostatych uczniow; . i = -
1) . przestrzegac zasad kultury wspotzycia w odnzeszemu do koiegow Gl
2y przestrzegac zasad kultury w odnle3|emu do nauczyczeil i lnnych pracownlkow_' '
- szkoly; - : :

o '-.-”_3) okaZWac szacunek kazdemu cz%ow1ekow1 poste;powac uczcuw:e zdecydowan;e B

: '-_’__reagowac na zto; :
) wspo{tworzyc dobrq atmosfere w ktas:e iw szkoie
~5) . dbaé .o zdrowie wiasne i swoich kolegow; '

o 6) pracowa¢ nad uksztattowaniem wfasnego systemu wartosc: ogoinotudzk[ch .

T zgodnych zwyznawanym sw1atopogiadem : :
. 7) ~dbac¢. o ku[ture siowa i.0 to by sposob byc:1a nie narusza’f godnosc: w%asnej
e IgOanSC[ mnych R y ST
~-.8) ‘rozstrzygaé spory nazasadach negocjaq; : porozumrenla R wzaj_e_mnego
- poszanowanla stron . : . T T

§69.
1, Uczen moze byc nagrodzony za:
~1) ~wybitne osiggnigcia w nauce; - SRR :
. 2) zaangazowanle W dma%atnosc ha rzecz klasy, szko{y |srodow13ka o
: . : : . _ L 36




- '.3) . oangnfema zwzazane z daaialnosctq pozaiekcyjna szkoiy, L
. 4) brak opuszczonych godzin lekcyjnych w ca%ym roku szkolnym L
+5) wysoka kulture osobistg i wzorowg postawe,_ T

s 6) . rzetelng nauke i wysokie wyniki;"

E 7). dzielnos¢ i odwage w. roéznych sytuééjach zyc:owych

'_ . -'8_)'_[_ Zaangazowanie w pracs; organzzaqt szkolnych
... 9). udzielanie pomocy. kolezensklej uczniom: s%abszym W nauce
e 10)) aktywny udZIa} W orgamzaqf imprez szko!nych

_- 41) udziat - - konkursach, przeglqdach zawodéch S-Porio'wychﬁ._ '.g'o::dne'
_ reprezentowame szko!y ha zewnqtrz ' S TR DR

S 2. Nagrodam; o ktorych mowa w ust. 1sa
1) g..pochwa%a wychowawcy wobec calejklasy; - ol
" 2) pochwata wychowawcy Eub dyrektora, wobec ucznlow szko}y,

3). .-udmelenle pochwa%y przez wychowawce klasy publlcznte na zebréhlil rodzmow Co
o7 4) wyroznienie na tabllcy osiggnie¢: klasowych lub szkolnych; - Ly SRR o
'5) - pochwata dyrektora szko%y na apeiu wobec ca{ej spo?ecznosm ucznlowsktej, _na SRR

“-zebraniu rady rodzicow;

~..8) odnotowanie ¢ omqgnle;c na SWIadeCtW!e szkolnym : Ll IR
LT st pochwafny, dyp[om uznanla dla ucznla i Jego rodzccow nagroda kszqzkowa ORI
i na ukonczeme szkoiy, E N TR

Rt '8) przedstaw;enle uczniow do wyroznlenia nagroda Prezydenta Mlasta

. 9) “nagrody rzeczowe; ' haat _ N

._ 10) list: poohwalny dyrektora do rodzmow
' :11) dyplom ukoniczenia klasy w klasach | - IiE

S °3.Z wnioskiem. o przyznante nagrody ‘moze’ wystqp:c kazdy cz%onek SO TR
L :_-:spo#ecznoscz szkolnej, z tym ze wmosek taki nie ma charakteru wrazqcego - [ETRIE TR

o4, Omagmec&a nagrodzonych uczniow.: promowane sy przez. pubilcznq Rt

prezentaqe i podawane do- vwadomosm pubhcznej za pomoca apeil akadem[z T
tabllcy og{oszen i strony!ntemetowej : R TR R ’

h. Tryb wnoszenia zastrzezen od: przyznanej nagrody

'-'1) uczniowi przysiugu;e prawo wniesienia. uzasadmonego p;semnego zastrzezen:a R
o dyrektora szkoly w.terminie 3 dni od udzielenia nagrody; - L AT
..2)"dyrektor po ustaleniach z wychowawcs | iub organem na ktorego wmosek zosta}a SRR
: _'UleeIona nagroda rozpatrUJe zastrzezenia; B R
3).0 pod}etych ustaleniach dyrektor szko{y mformme na plsmie ucznla | Jego SR

< rodzicdw nie pozniej niz do 5 dm od otrzymanea zastrzezen R
L f'i'_.4) ustalema dyrektora szko%y w spraW|e wn;esmnego zastrzezenla sa ostateczne

| \ LT T §70. | RS |
1, Kary nte mogq byc stosowane W sposob naruszaje}cy metykainosc i godnosc

N osoblstq ucznia,
- 2. Za nleprzesirzegame postanOWIen statutu uozen moze zostac ukarany

' .1) “ustnym upomnlenaem wychowawcy k!asy,

R -2) - upomnieniem wychowawcy klasy wpisanym do dzienmka eiektronlcznego R B

"3) - pozbawieniem pemionych w klasie funkgji; .

4y pozbaW|en|em petionych na forum szko}yfunkcy
. -B) .przeniesieniem do innej kiasy; -

6) . pozbawieniem mozliwosci - udz;a%u w wydarzenlach kIasowych | szkoinych o
o ocharakterze rozrywkowo - rekreacy;nym """"" _ S




e 7) ostrzezenlem ustnym !ub na ptsmle : : ' Sl
' 8) wykonaniem okreslonych prac porzadkowych przywracajacych stan poprzedm

- 3. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popelnionego uchybzenla B

4 Kary, z wythkzem wymlemonych w ust. 2 pkt 1 2 3 nak’fada dyrektor )

5. O nalozonej karze lnformu;e sie rodzicow. '

6. Od Kkary na%ozonej przez Wychowawce przysiugu;e odwo ame do dyrektora

o OdWoianle moga wniesé rodzice w ciggu 7. dniod. uzyskama mformacp

7. Dyrektor rozpatruje -odwotanie najpoznteg W mqgu 7 dm od Jego otfzyn‘ianla

| Rozstrzygnsecne dyrektora jest ostateczne. . Lt
8. Uczen ma prawo do- odwotanla od kary za posrednlctwem wychowawcy Iub.,_' SRR

':_o ponowne ustaleme okohcznOSCI podstaw i wysokosc:z wym{erzonej kary, jeS“_..-_-;_--._.._:
SN uwaza}q, ze kara jest nleadekwatna do. pope’mlonego przewinienia. i
' 9. Dyrektor szkoly, po konsultacji z- rada pedagoglczna, podejmu;e ostatecznq P

decyz;e; w terminie 14 dni.i. przekazuje pisemnie odpowiedz. -

S10.0d kar nak%adanych przez dyrektora przysiugwe wnlosek 0. ponowne R
e rozpatrzeme sprawy Przed podje;mem rozstrzygmecna dyrektor zasxega oplnu rady IR
B pedagoglczne; -
o 10 Rada pedagoglczna moze podjqc uchwa}e upowazma;ch dyrektora szko}y-ﬂ AN

S o sklerowan:e whiosku do. kuratora osw:aty 0 przeniesienie ucznia doi innej szko%y R
=124 Dyrektor szko}y moze.. odstquc od:. ~wystapienia 0 - zastosowanie kary__f_._"" S

VL '::'_'przeWIdZIanej w ust. 11, jesli poreczenia za whasciwe zachowame ucznta udzrell.f e

'; nauczyczel rada samorzadu uczniowskiego iub rada rodztcow

13, Uczen moze zostac¢ ukarany za:

. _. 2 }1) nagminne n[eprzestrzeganie postanow@n' Zawartych w statucze szkoiyf . N
7 2) ‘wulgame slownictwo; S
~3) -agresywne zachowanle w stosunku do kolegow

4y iekcewazacy i aroganckz stosunek do nauczyCIell i pracowmkow szko{y, :

.. B) - stosowanie. wszelk;ch uzywek - uzywanie, posaadame Aub - rozprowadzanle — |

W szkole jej otoczemu i na wszystkich lmprezach organizowanych przezszkoie, RS R
.. "-'6) . niszczenie mienia szko%ylosoblstego uczniow; SRR G
STy ‘nagminny brak w%asmwego stroju. IObUWla zamlennego ;
i8) notoryczne spoznianie sie na lekcje i uczeczkz Z pqedynczych godzsn Iekcyjnych

SE L9) za$miecanie: klasy, szkoiy meprzestrzeganle porzqdku w szkole iw czaSIe wyjsc L

' wmiejsca publiczne; -

E =10) udowodnlone kradZIeze
1) wagary;

A2) spowodowanle zagrozema zdrOWIa i zy0|a kolegow pracowmkow szko}y,.za :

stosowanie przemoay; .

o - -13) udowodnlone WejSCle w koI|ZJQ z obowazumcym prawem :

SRS e i ...§71 o :
- 1 Uczen ktory Jest w trakcle reallzaC}z ObOWI&}ZkU szkolnego me moze zostac '

- skreslonyz listy uczniow. -

2. W uzasadnlonych przypédkach na wnlosek dyrektora szko%y, _kurator OSWIaty. |

- moze przenie$¢ ucznia do innej szkoly.

3. Przeniesienie do innej szkoly moze mie¢ mlejsce szczegolnze wprzypadku |

1) stwarzania sytuacp zagraza;qcych bezpleczenstwu P zdrownu uczmow oraz -
““pracownikow szkoly; '

- 3.'_."2) dystrybucy narkotykow:srodkow psychotropowych oraz lCh pos;adanla _




: '_'3) uzywama alkoholu i srodkow odurzajacych oraz - byCIa pod sch Wplywem
‘ha terenie szko}y i wjej obreble '
4y ‘haruszenia - godnosm i nletykalnoscn OSObIStej mnych osob w tym rownlez_
- pracownikow szkoly; - .

""za;t-;c edukacyjnych, a postepowame takie powtarza su.—;- w ko!ejnym roku szkoinym

. 6) dopuszczenia sig kradziezy; .
7} falszowania dokumentow. panstwowych S e
. 8). porzucenia szkoiy i mezg%aszama sig rodZIcow na wezwania wychowawcy kiasy,

: _9) Ainnych razacych Wykroczen poza ustalone normy zycla spo{ecznego

' _."-uczmow W przypadkach okreslonych w statu01e szkoly - - : A
ST 9. Jezell ‘petnoletni uczen w razqcy sposob narusza zasady zapzsane w statuc:e o
'-'__.;(§ 71 ust.3),. dyrektor szko%y, PO ‘wyczerpaniu ‘innych ‘mozliwosci oddZIaJywan:a R
S wychowawczego moze wdrodze decyzy administracyjnej skresllc goz listy uczniow. -
LB, Wychowawca klasy przedstaWIa dyrektorowi - szkoly whniosek 0. podjec;e__';_ RN
o _procedury skres!ensa petnoletniego ‘ucznia. z: listy. ucznsow Jednoczesnle mformUJe'
Usza oraz jego rodzmowowszczecm procedury S L
T Dyrektor szko!y 'zapoznaje: ‘sig -z dokumentaqq dotyczch ucznla_-_ SRR L

'3'_-: podlegajacego nlnlejsze; procedurze skres!enla z Elsty uczniow.”

8. Dyrektor szkoly -po- zapoznamu sze Z: dokumentac;q przedstama wnlosek:a_ SREEEERE S
o skres!eme peinoietmego ucznia:z Ilsty ‘ucznidw ‘do. zaopin:owanla samorzqdowc
ucznlowsklemu wychowawcy oraz szkolnemu pedagogow1 IR
: 9. Pedagog przedstaw:a dyrektorowz szkoiy efekty. podjegtych dz:a%an zw1qzanych 5 T
Lz pomocq psychoiogsczno — pedagogiczng wobec uczma ktorego dotyc:zy wnlosek_ EETRRIR
. o rozpoczecie procedury’ skresienlaz listy uczniow." _ B
. 10. Samorzad. uczniowski, w . ciagu 14 dni. od otrzymanla wmosku oplntu;e.. i
"-fdecyz;e dyrektorawsprawce skres[eniaz Ilsty uczZhiow. = SR
11 Dyrektor szkoly: przedstaWIa radzie pedagoglcznej wniosek o skresleme' S
Ll pe}noletnaego ucznia z listy. uczniow Wraz z opinig samorzadu ucznlowskzego R RN
L ‘12. Rada - pedagog:czna opszJe w-formie - uchwa%y, decyZJQ dyrektora' Sl
-w sprane skreslenia pe%notetnlego ucznia .z Ilsty ucznlow o R RN
T 13. Dyrektor szkoiy pisemnie. pOWIadamla ucznla oraz jego rodzwow 0. podjetej SRS B
R decyzp w sprawie skreélenia z listy uczniow. -- A
RN 14. Dyrektor - szko{y dokonu;e aktualszaq; w: ksugdze ucznlow poprzez wpts_ s
o skresiemu pe’fnotetnfego ucznia z listy uczniow. .- - SURRRENES
: 15, Wychowawca ‘klasy aktual:zuje zapisy w dokumentac;e dydaktycznej RN

_'_dotyczacej uczn;a R

" Rozdziat 8. Szczegotowe _Warunki i sposob _pcén_ian_ia weWﬁq'trzs_zkolnegb S

o - Ocenianiu podiegajg: . B
1) osigghiecia edukacyjne ucznia;
2) zachowame uczma '
§73.
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o :5)  -noforycznego. opuszczanla bez USpI'anedIIWlenEa obowazkowych 1dodatkowych BARRTSE




1. Oceman:e osaqgm@c edukacyjnych i zachowanla ucznia odbywa 31e; wramach_

- oceniania wewnatrzszkolnego. S .

2. Ocenianie wewnatrzszkolne mana celu i I

1) informowanie ucznia o, pozsomie Jego osnagmec edukacy;nych i zachowan:a oraz g

0 poste,pach w tym zakres:e IR .

-'2) - udzielanie -pomocy w nauce poprzez przekazywanle uczniOWI mformacp 0 tym
co zrobli dobrze cofjak Wymaga poprawy oraz jak powinien sig dafej uczye, '

3) udmelame ucznlow; wskazowek do samodz:elnego pianowanla Wlasnego'_- o

‘rozwoju;

4y motywowanle ucznia do dalsze; pracyw nauce i zachowanlu P

B dostarczenie... rodzicom. ... nauczycielom.. mformacp 0. postepach trudnoscnach--.--
" 'w nauce i zachowaniu i szczegoinych uzdolnieniach ucznia; L

-8) . ‘umozliwienie nauczyCIelom doskonaiema organlzacp i metod pracy dydaktyczno o

- _."_'_':—wychowawczej

3. Ocenianie weWnatrzszkofne Obejmi_,lje i

1) ‘formulowanie  przez - nauczycieli wymaga'n. edukacy;nych nlezbednych

_.do uzyskama poszczego[nych srodrocznych i rocznych “ocen klasyflkacyjnychf :

ucznlowwodzncow i
“702) ustalanie kryterlow ocemanla zachowama Gt : & RS
3) blezace ocenianie i srodroczne klasyflkowan:e z oboqukowych i dodatkowych i
. .zajed. edukacyjnych oraz ustalanie $rodrocznej oceny klasyflkacyjnej zachowanla Cae

"':'wed%ug skaliiw formach przy;egtych w szkole;

o 4) przeprowadzame egzamlnow klasyflkacyjnych i poprawkowych

| ~5) “ustalanie - ~ocen ' . Klasyfikacyjnych “koniec - ‘roku - szkoinego/poirocza'f

. z 0b0w1azkowych ~ dodatkowych zajec edukacyjnych ‘oraz. rocznej oceny_;-'{_'.
R klasyffkacyjnej zachowama wediug skali przyje}tejwszkole

1 8) - ustalanie warunkow i trybu uzyskama wyzszych rocznych/srodrocznych oceh-.E i
o _.kiasyflkacyjnych z: obowtazkowych i-dodatkowych. za;ec edukaoy;nych oraz rocznej L

| oceny klasyflkacyjne; zachowania, niz. przewidywane;

b 1) ‘ustalanie warunkow i sposobu przekazywan:a rodzmom mformacp 0 postepach' e

> [trudnosclach ucznla wnauce E::_ _

L '1 W klasach l - lll oceny biezqce ustaia sce w stopn:ach wediug nastepu;qce; '
skail 4-6.
' 2 PrzyijJe SIQ naste;pu;qce ogolne kryterla ocenlanla ostagnlecedukacyjnych

"."_’E)- ocena’ srodroczna ~jest wynikiem potrocznej. obserwaql zawiera. zaiecema

_. i wskazéwki ‘dla. uczn;a dotyczace. postepow. w nauce jak i rozwoju spoieczno ~ . 
.emoqona!nego jest skierowana do. dziecka i jego rodzacow w formle p;semne; '

" ha formulalzu opracowanym przez nauczymelz

- 2) ocena roczna — opisowa ‘- podkresla - zmlany W rOZWOJu dZ|ecka Wynlkajqce
‘ze stosowania wskazdéwek zawartych w -ocenie -$rodrocznej, ma ona charakter
a diagnostyczno - ;nformacyjny, aby rodzice po zapoznaniu sie z jej tresmq mogh jak

o ~najlepiej wspomagaé dziecko w dalszym jego rozwoju;

3) ocena zachowania. — jest rowniez. oceng opisowg | wyraza Opinlf}‘ 0 speinlenlu
przez . ucznia -obowigzkéw - szkolnych, ‘jego kulturze postame wobec kolegow '
i :nnych 0s0b oraz aktywnosci spoleczne;j.

3. Formy sprawdzianéw wiedzy i umiejetnosci . S
: 1)_ praca kontrolna - to sprawdzenle erdzy i umle;etnosm uoznla po zakonczonym

- 40




"_j._.____.___:..-_wczesnle;szej powtork:: ZapOWied7f o s

o 8) zeszyty Gwiczen i zeszyty — ocenlane sq wed%ug nastepUJacych kryterlow

oo .fsystematycznosc prowadzenla notatek systematycznosc wykonywama zadan TR
._-"__-domowych estetyka G G

- rozdz;ale programowym [ub na konlec kazdego po{rocza z zakresu omowmnego :
“materiatu. Praca kontrolna powmna byc poprzedzona powtorzensem zapowsedZIana
©U ol natydzien przed terminem i zapisana -w -dzienniku. ObOWJazklem ucznia jest _
i .._'przystqpfeme do pracy. kontroinej Uczen, ktory z przyczyn przez: niego. mezaleznych N
1 .nie. moze " przystapi¢ - do. pracy kontro!nej, zobowzazany jest .do- napisania ;ej-"-‘ _
__;'_'._'__'wtermmle hie diuzszym niz: tydmen od. powrotu do szkoly.’ W szczegoinych PR
e _'..'przypadkach decyzm nauczycneia zastrzega sie mozliwosé przed{uzema terminu. - oy

o 2)  kartkéwka -~ w klasach 1 — I kartkowka Jest rodza}em pracy plsemnejj

L '_sprawdzajace; stopien - przyswo;enla materla}u SZ ostatmego ‘omawianego - _
- zagadnienia programowego, stosowana w zaleznosc: od potrzeb bez komecznoscz TR

-4, Poziom: wymagan na pdszczegoine oceny Jest nastepu;qcy

LR 1) edukac;a po[omstyczna
S = ce!u;qcy czyta wyraz:sme p!ynme ze. zrozumtenlem rozne teksty, Z: latwosma SRR
._"Wyszuku;e ‘W hich" pot:zebne informacje, - wyraza zalnteresowanla czytelmcze
.V-'_‘.-‘samodzaelnleschgtme czyta k&qzknczasoplsma dZ]eCIQCG Rp SRR
= bardzo dobry p}ynme czyta rozne teksty | rozumie je dostrzega ukryty sens
SRR utworu SR
R dobry poprawn: czyta teksty i rozum|e Je wyrozn;a postacle 1 zdarzenla_-
i -_-..Wutworach pod kierunkiem nauczyciela, - ; SRR Ry
e dostateczny czyta krotkie teksty drukowane i plsane z potknlecnaml czesmowo SR
. rozumietekst, e
R dopuszczajacy czyta W bardzo wolnym temple z Izcznyml potkmec:amf s#abo
"-"--"_.rozum:e czytanytekst : R R N
S —medostateczny
7 b) ‘mowienie: S : :
N ceIUJacy swobodn[e w rozwmlatej, :uporzadkowanej, WIelozdamoweJ wypOW|ed21 PR
S umie wyrazi¢ swoje mysh uzasadnia WypOWIadane sady i opinie, . ' o
.= bardzo " dobry: samorzutme piynnle ‘pPoprawnie. wypOWIada sae peinymlg
A rozwznletymi zdanlaml na temat; swobodnte wypOWIada sig na tematy bliskie dziecku ~ -
L _wszczegolnosc: szkota, dom, grupa rOWIesnlcza utwory Elterackle audycje radIOWe_f._'- L
_'-i-;tetew;zy;ne bajki, formu%UJe wiasne opinie, o _ Cul
ORIk dobry poprawnie. wypOWfada sig ha okreslonytemat S
FREER i dostateczny wypow:ada sxe prostymr pOJedynczyml zdanlaml popeinla biedy
. .gramatyczne _ A
L dopuszczajqcy wypowzada Sle meche,tnte po;edynczyml wyrazaml 2 pomoca.-*'._ e
s nauczyc;e!a nie zawsze poprawnie pod wzg[edem iogicznym : . Lo
TR nledostateczny hie potrafl wypow;edaec s:e na temat
....c)  pisanie: - - SRR S
T ceEUchy pisze estetycznle w szybklm temple bez bie,dow samodmelme uk{ada SRR
- .i-zapisuje wypOWIedz WIelozdanlowa,_podaJe reguly ortograficzne oraz przyk%ady T
trudnosgi ortograficznych ktore nie byly opracowywane na lekgji, . . L
. —/bardzo dobry: pisze czytelnie i starannie bez’ b}edow potrafl samodzae!nle uiozyc e
. i.zapisa¢ kilkuzdaniowg wypowiedz, bezbiedme plsze z pamte,cx wyrazy, zdama_ S
o krétkie tekstywzakresne poznanego stownictwa, O
= dobry: "pisze - czytelnie - z nielicznymi - bledami, __s_amodz.'l_einle : uk}ada_ krotk;e '

|e czyta poprawnle tekstu me rozumle tresca

)




. wypowzedZE na zadany temat : SR L - ' SRR
i dostateczny pisze czytelnie, malo starannle pope{ma b{redy, pod klerunkzem_ I
. hauczyciela: redagwe krotkie zdania, IR
L dopuszczajqcy plsmo mato. czytefne p|sze tylko z pomocq nauczyc&ela nie - .
: Z”.:_potrafl stosowac - poznanych opracowywanych w _ czas:e lekcp zasad e et

- ortograﬁcznych

e medostateczny mimo - pomocy nauczycaeia nie redagwe zdan nle opanowai e
'podstawowych umlejetnosmwzakresxe p:sanla S RN SRR
: _' ) szk obcy nowozytny

jtworczo rozmazu;e ‘problemy, doskonale radzi " soble._w. nowych sytuac;ach e

_ _}'_'proponu;e $miate, odwazne | tworcze rozwigzania. problemow i zadan S o
. = bardzo dobry: uczen w- pe%m wykonuje zadama ; po!ecenla sw1etn|e radz; sobie:_-.
B wpokonywanfu trudnosci, brak zastrzezen, = AR
e dobry -uczen zdoby% konieczne” um:ejetnosm rozumte i WkaHUJe zalecone..__'_ SRR T
. ‘ewiczenia i polecema oczeku;e dodatkowego wy;asmema quz nlew1eiklej pomocy RS
_ nauczyciela. _ LR
Y dostateczny uczen wykonu;e poiecema | zadanla nledok}adnie wykazwe brakl
- iniedociggniecia, - - i
o= dopuszczajacy uczen nle zna podstawowego siownlctwa na zadane pytanlaf- e
'-;odpow;ada tylko przy pomocy nauczycrefa ma trudnoscl w zrozum:emu pofecen

Lo czesto wymaga. ich powtorzenla R

= niedostateczny: nie: opanowat' podstawowych WIadomosm umtejetnosc;

S _.wykazu;e nieched do Jaklejkolw:ek pracy; brak aktywnosc; na Eekcy ECTARER
Coa3) edukacja matematyczna B : ' RS
R celujacy “samodzielnie tworczo rozwnqzu;e problemy matematyczne

-__:__na sprawdz;anach fOZW!aZLI_]e zadama 0 wyzszym stopmu trudnosm mz na ocene o
~bardzo dobrg, . : _ ST RN

.= ‘bardzo dobry:- sprawnle pos%ugu;e sw; zdobytyml wnadomosmam[ w rozwzqzanzu S
'_'_.';problemow teoretycznych lub praktycznych sprawme g btegie posiugu;e sig
s -__"fczterema dzialaniami . matematyoznyml sprawn;e rozwnazu;e ‘zadania tekstowe_-_ Ll
4 uzyCIem Jjednego lub dwdch dziatan, rozumie praktycznie dz;esxqtkowy systemﬁ
s pozyeyiny,: ukiada zadania do podanej sytuacp rysunku i formuiy matematyczne;, S
= dobry: " potrafi wykorzystac ‘zdobyte wiadomosci: w. rozwigzywaniu - prostych L

S -problemow teoretycznych fub - praktycznych ukiada proste zadama tekstowe.

S ~-do “ilustracji. Jub dziatania, Wykonuje obllczensa dotyczace m;erzema wazen[a PRATREA
. ptacenia, zegara i kalendarza - SRR
-~ .dostateczny: potrafi Wykonywac proste zadama g potecenla pope{nla b%e;dy, AREER

wykonu;e poznane dziatania matematyczne, popeinla b{edy w.obliczeniach;,

L dopuszczajacy tylko Z pomocy nauczyCIela rozwigzuje proste zadama, popeinla B
N -'-_'-'-Elczne bledy, ma  trudnosci: w  dziataniach - ‘matematycznych, - postuguje ” sie = . -
. w-wiekszosci -konkretami, czesto popein:a b{edy W obhczenzach nie: rozquu;ef_'_'
. samodzielnie zadan tekstowych :

S n;edostateczny nie wykonuje poiecen nawet o nlew1eikim stopmu trudnosm nle_:

- liczy samodzielnie nawet przy pomocy ilczmanow nle potraﬁ rozquywac prostych

_ -zadan tekstowych
- 4) “edukacja spo%eczna

- celujgey: dokonuje samorzutnych obserwaojlzwquga prawrdiowe wmoskl _
.~ bardzo . dobry: ‘posiada . duzy zasob wmdomosm 0. najblazszym otoczemu_ o
o '._tsrodow:sku Eoka!nym ' ' : o : N
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- dobry dobrze opanowa% Wiadomoscr o najbllzszym otoczenlu 1 srodowxsku -
_ iokainym B ST
L dostateczny wnadomoscn i umtejetnosm z zakresu edukaql spo}ecznej opanowai f

R Z Eukaml

= dopuszczajgcy: pomada powazne brak: Wladomosc:| 0 najbllzszym otoczenlu NN

i obserwac;l dOkOhUje tylko pod kierunkiem nauczymeia :
B nsedostateczny nie opanowai podstawowych W|adomosc| i um;ejetnoscn

e 5.)' edukacja przyrodnicza: .
. — celujgey: dokonU}e samo:zutnych obserwacp i Wyczaga prawad{owe wmoskl

e “bardzo dobry: p08|ada duzy zasob Wiadomosm 0 najblzzszym otoczen;u R S

A srodOWIsku lokalnvm

- — dobry: dobrze opanowai WIadomosm o najbllzszym otoczenlu i Sl’OdOWISkU SR

s Iokalnym : :
o dostateczny WIadomosm i umlejetnosc:i zzakresu edukacp przyrodnlczej
Eopanowai z lukami;’ 5

m- “dopuszozajgcy: pos;lada powazne brakt Wiadomosm 0 najbllzszym otoczemu

e --obserwacp dokonuje tylko pod kierunkiem nauczyclela

R n;edostateczny nie: opanowa{ podstawowych WIadomosm 1 umle}etnosm

| ':'5'--_'5'__'6) edukacja plastyczna, ‘muzyczna, techniczna: -

— ceIUchy Z duzym zaangazowamem na wysoklm p0210m|e artystycznym tworczo_'-*__-'
';Wykorzystuje zdobyte wiadomosci; | poszuku1e ‘whasnych oryginalnych -rozwigzan, .o

L _samodzze!nle i tworczo rozwqa w{asne uzdo[mema oaaga sukcesy W szko!nych_f._-:;_’_ ":-.:

5 -".'konkursach

S bardzo": dobry staranme dok{adme wykonwe zadanla okresione przez-

| 3";nauczyclela potraﬂ samodz&elnle wykorzystac zdobyte ‘wiadomosai, wykonywane_.- |

e ”-.prace sgq wyrdzniane ze wzgle;du na. estetyke i - pomys{owosc wykonanla chetme"-'.- o

$piewa- piosenki Zbiorowo. i mdyw;dua!me uwzgiedma ksztait W|eEkosc propoere ; e
barwe;, po%ozeme fakture, i SRS
el dobry poprawnle WkaﬂUje zadama zaproponowane przez nauczycne[a REUR RN

.....

_ zbiorowo

[ IndyWIduaInle qugledma ksztal’t wzelkosc proporCJe barwe,

o ‘dostateczny: malo wysitku wkiada w ‘wykonanie. zadan, nie w. 'pe%nl Opanowai__".:'

. };Wladomoscz ‘wymaga zachety i dok%adnego wyjasnienla sposobu wykonanla pracy, - : R
~ . nie potrafi rozplanowac pracy, uwzglednia ksztalt, barwe, wielko$¢, rozpoznaje o
" niektére materialy,’ splewa plosenkl }ednog}osowe potrafi okresllc nastrOJ w prostym_ - .

. :_-_Wysiuchanym utworze,

= dopuszcza;acy nledbaie wykonte zadanla ‘ma powazne brakl w podstawowych'-lé'
B -madomosmach prace sg malo. estetyczne, ma klopoty z samodZIelnym wykonamem R

- -.'._--prac cze;sto powiela pomys}y kolegow, nie przynOSI potrzebnych materla}ow ma .

N f:prob[emy z samodzielnym zaspiewaniem p|osenk3 -
R medostateczny nie wykonuje zadan, nie opanowa% WIadomosm nie przygotowu;e. :

- sig do Iekqs nie konczy FOZpOCZQt@j pracy, nle podeJmUJe proby splewanaa
"-_'-7) zajecia komputerowe: ' :
e celu;qcy samodz;einle wykonUJe wszystk:e zadanla na lekql i zadanla dodatkowe

' — bardzo - dobry: -uczen samodzielnie. wykonuje ‘wszystkie zadania na IeijI
-'-'opanowai' madomosc:l i umtejq:tnosc:i zawarte “w program;e nauczanla zajec

- -komputerowych, - _
.= dobry:. opanowa% wwgkszosc w;adomosm i um;ejetnosm zawartych W programle_ o
-nauczama za;ec komputerowych ana Iekqach pracuje systematyczme i WykaZUJe S




postepy,

— dostateczny: uczen samodzaelme wykonu;e na komputerze proste zadanfa ha

o Iekc;ach pracuje systematycznie, -

L= dopuszczajqcy potraﬂ wykonywac na komputerze proste zadanla z pomoca . |

nauczyaela pracaue nlesystematycznle Jjego postepy sa zmienne, _
R medostateczny nie opanowa’f podstawowych madomoscn i umle;etnoscl
o 8) . wychowanle f;zyczne

| — ceiUchy jest bardzo sprawny f;zycznle reprezentUJe kiase Iub szko}e-_"""
o wzawodach sportowych zawsze zdyscyplmowany i zaangazowany, Jest sprawny _

o _fizyczne mtereSUJe sie sportem

”'wyk_on_u_j@ _______________ z;_a_gjam.._a .................. p.rz._esi[ze_g_a zasad.._ﬁ

bezpleczenstwa jest sprawny flzyczme staranme 1: pramd%owo wykonUJe cwwzema .
o znai stosuje przepisy gier i zabaw ruchowych SRS SO
L dobry poprawnie wykonuje zadania, jest zdyscyphnowany, cwaczema wykonl.ue_ o
: praw1d§owo lecz nie doéé lekko i dokfadnle z malymi - bledami. techmcznyml zna L

: zasady gier sportowych potraﬂ bawi¢ sie w grupie i grac. wzespole L

e dostateczny: .malo wysitku wklada w wykonywanie zadan, cwrczénla wykonUJe o
nlepewme zdarzajq 31@' w:eksze b}edy techmczne stale OCZBkUJe pomocy ze strony PSSR

“nauczyciela,

R dopuszczajaciy medbale i nlechetme WykonUJe zadanza ma’fo zdyscypllnowany,
e 'wykazuje mate postepy W USprawman[u w}asnego cna%a CZestO }GSt meprzygotowany_ SR

dozajec Lo sl

S nledostateczny nie wykonUJe CGwiczen, nie przestrzega zasad bezpleczenstwa

i dyscypliny, - clagle jest: nleprzygotowany do zajec ma Iekcewazqcy StOSunek,-:._. B

| - do przedmiotu.’

-5.Za wykoname p.rac dodatkowych uczen otrzmeJe ocene pozytywna Za brak '  " -

iy _- Iub zle. wykonana prace. dodatkowa nie wystawza sie oceny negatywne; _ o
-6. W klasach | — Il nauczycnel prowadZI oceng: osiggnieé: edukacyjnych uczma..‘

o w dmenmku Iekcyjnym za ‘pomoca. 6 = stopnlowe; skali ocen czqstkowych

S ToWOKL 1= nauczyme! mformuje rodzicow o postepach ucznla 1 jegcﬁ'-:

R ﬁ_ zachowamu na podstaw:e ocen czastkowych odnotowanych w: dZIenmku lekcyjnym

§75.

‘E W k[asach IV~ViI] nauézyciele na poczqtku kazdego roku szkoinego ;nformu;q.__- R

| UCZI‘]!OW oraz rodzmow 0.

1) wymagan;ach edukaoy;nych nleszdnych do uzyskama poszczegolnych -
’---srodrocznych i rocznych ocen klasyflkacyjnych 'z obOWtazkowych i dodatkowych_-“

zajgt edukacyjnych Wynlka;acych Zz realtzowanego przez S|eb|e programu

- hauczania,
Ln2) sposobach sprawdzama OSqunIQC edukacyjnych ucznlow

:"-3) ‘warunkach i trybie -uzyskania Wyzszej. niz przew;dywana 'rocznej oceny_ |

B . -klasyfzkacyjne; z obowiazkowych i dodatkowych zajc-gc edukacyjnych. -

2. Wychowawca kiasy na poczatku kazdego roku szkolnego lnformUJe ucznlow.

. ‘oraz rodzicow o; - _
1) “warunkach i sposoble oraz kryter;ach ocemama zachowama -

. 2) “harmonogramie zebran z rodzicami i konsultaql zaplanowanych na ca}y rok na
- ktérych bedg przekazywane mformaqe na temat b:ezqcych ocen i zaohowanta_

o 'LICZFI!OW

. 3) terminie ° podania mformac;l o przewrdywanych rocznych ocenach_ -

-."klasyﬂkacyjnych i konleCZI’]OSC! potWIerdzenza przyjec:ia te; mformacnpodpxsem o




- 4) warunkach i tryble uzyskanla wyzszej mz przew;dywana rocznej oceny

o kiasyflkacyjnej zachowania

§7e

S . Oceny sg Jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodz:cow Na wn;osek ucznza o
L -!ub jego rodzicow nauczyCIeE uzasadnia ustalona oceng e
2, Wykaz ‘ocen biezacych, . przewadywanych kiasyf;kacyjnych srodrocznych

U rocznych ‘rodzice. ‘otrzymujg - od . wychowawcy. na - zebranlach z: mdzzcami e

O i konsultaqach zgodnte z ustalonym harmonogramem. -
3. W.-przypadku - prac plsemnych obow;qzu;q nastepUJace zasady ‘ich

:_-:--_:-ilﬂnstepnlanza sprawdzone.i-ocenione. plsemne Prace-Uczniow- wymienione-w-§ 77— i
-ust. 1" pkt 2 lit. b nauczyciel przechowwe przez ca%y rok szkolny, udostepnlajac Je S

- do wgladu na terenie szkoly: :
) uczmom W trakcae zajsgc lekcyjnych w termlnle nze poznlejszym nlz w § 77 ust
'13pm1 RO R : SRR :

"._2) rodzmom wczas;e zebranzkonsuitaqf S A s A R
' 4 Sprawdzone przez nauczycnela kartkowka sa oddawane ucznlom R

1 Formy sprawdzan[a W|edzy i umleje;tnosm

. "-'1) odeWEedz ustna, podczas ktorej - nauczyc:lel moze Wymagac aby uczen
’-_'-'_"posiugiwa% sig . tablicq badz opierat sw0jq odpow&edz na pomocach. naukowych SRR
. zakres pytan i wymogow nse moze plzekroczyc trzech ostatmch zagadnten
O :'tematycznych S : i
C2) praca p;semna ktorq uczen p;sze d}ugoplsem mezmazywalnym iub plorem nie - o
_'_'-:_uzywajqc ‘korektora, ‘zmazika itp., s w przypadku pope%nlema bledu poprawm'-'
" go, “skreslajac bi@dna odpomedz i wplsumc poprawnq, prace te moga miec
“"-ﬂastt?PuJaceformy S . e SR

L a) kartkowka T : R AR S S
e obeijJe zakres materla’fu z trzech ostatnlch zagadnlen tematycznych

i ‘uczen hie musi byc 0 nle; wczesn;ej uprzedzony,

: b) ktasowka i test::

= moga obejmowac rozna llosc trescf aie nle wm-;cej mz ;eden dzsa}programowy, _ o
= uczen musi by¢ o niej/nim powzadomlony co najmniej jeden tydzien wczesmej, 5

o eiektromcznym dia po:nformowama pozostaiych nauczycieli, - -
~ " ¢) inne formy pisemne zaakoeptowane przez rada pedagoglcznq, o
C13) ‘wykonanie pracy. domowej,. R iy
L 4) aktywnosc na lekgji. -

2. Kontrole wsadomdscn ucznla ptzeprowadza s;e z nastepumcq czestotliwoscxa .

. 1) odpowiedZ ustna ‘bez ograniczen,

. -2) “kartkowka - maksymalnie 2 razy w ciagu dnia zaje;c

5 3) klasowka - maksymalnie 3 razy.w tygodniu, nie WIQCGJ nlzjedna w danym dmu

“'4) w.dniu pisania klasowki nalezy ogramczyc ale nse zaprzestac mnej formy

: sprawdz;anow z lnnych przedmlotow

- B) “uczen moZe. pisac wigcej niz Jednq klasowke w. magu dnta Jeslz jest to zaleg%a_

L praca fub poprawianie oceny.
3. Uczen Jest zwolmony ze sprawdzanaa wiedzy wnastepwacych przypadkach

'_':.klasowej, N
© 45

~ ‘nauczyciel . ‘ma ‘obowiazek - zapisu -tej formy - spraWdZIanu W dZIenn;ku':'




L W termlnae wyznaczonym przez. nauczycneln

2) ze _wszystksch form - po chorob;e trwajqce} diuzej hiz. 3 dm Z wythklem

.. zapowiedzianej klaséwki;

C3) ze wszystkich form- - po. minimum dwutygodnrowej meobecnoscn z przyczyn.".-" R

zdrowotnych w szczegolnoscz po pobyc:1e w.szpitalu-lub wsanatonum

4) .z odpowiedzi ustnej; jesli uczen otrzyma szczesliwy: numerek
EER 5) Z innych form ustaionych przez rade pedagogscznq '

-3a. Nie planuje sie prac klasowych i sprawdzianéw. obe}hUJacych ca}y dZIaf ”a'______'_'

'dwa dni po. zimowej  przerwie SWiqteczne}, w:osennej przerwae smatecznej,_dmu

g Wszystklch SWiqtych i fenach Zimowych. -

4. Uczen, o ktérym mowa w ust..3 pkt 3 be}dzse mlai sprawdzanq wzedze R L

. nauczyCIe! ma. prawo przeprowadz;c spradeIan w dowofnym terminie.

SR 5 W przypadku meusprawnedllwaonej nleobecnoscz uczma d!uzszej nizooo

SRS 2 tygodme Z powodew innych niz zdrowotne, uczeri ma. obomazek uzupefmc braki: "

- iustalic z nauczycielem. termin: pisania. zaleglych spradeIanow nie dluzszy ;ednak ERIRESEATY
- iniz tydz;en od - powrotu .do ‘szkoly. -Jesli- uczen. nie - zglosi . sig do nauczyc;ela IR

'8, Ustala sie. nastepujgeq -minimalng I[czbq ‘ocen czastkowych w 'zaléznosm_;'.:""'

od liczby godzin lekeyjnych reat;zowanych w ;ednym tngdmu P racy

oy przy1 godz. lekeyjnej. min. 3;
- 2) przy 2 godz. lekeyjnych min. 5;
“o 0 8) przy 3 godz. lekeyjnych min. §;
S 4) przy4 godz.. Jekeyinych min, 7;
Lol 5) przy:5 godz. Iekcyjnych min. 8.

7. Przy ‘ocenianiu- prac kontroinych W ktorych stosu;e s:e punktaCJQ, natezy'._f"_'-__:' -
stosowac ustalone, Jednakowe dla cafej szko!y, naste;pu;ace progf procentowe o EEET SR

1) od 30.% pkt -~ dopuszczajqcy,

2) Od 50 % pkt——- dostateczny, . SIRSTIRIN 1_ SRR
L 3)od75%pki—dobry; o
A od 90 % pkt—bardzo dobry, e
o 5) 0d.98% — 100 % pkt - ceftuacy

S8, Nauczymel obowrazany Jest umdzhwzc uczniom. popraWien;e sprawdz;anow' S
'_-_.':Sprawdzlany mozZna - poprawac W mqgu tygodnfa od pomformowan;a ucznia.
0 wystawmnej ocenie.. Do _d2|enn|ka zaje;c wpzswe s:q obydw;e oceny,_"_'

C 'z zastrzezeniem ust 9. pkt 2.

9. Uczen ma: prawo: do Jedndrazowej poprawy oceny z prac plsemnych '_

N nar nastegpmacyoh zasadach: -

1).. ocena ze sprawdznanu p;semnego w: tej samej formle w termmze Wyznaczonym R

S przez nauozymela o

2) - -nie wpisuje sle dc'eny Z: poprawy sprawdzranu jesh _;est mzsza od plerwotnej'__' '

W przypadku gdy uczen posiada opinig o specyflcznych problemach w natce.

10. Qceny czastkowe -uwzgledniaja takZe . stosowanie - pluséw- 1 minuséw L
od oceny dopuszczajace; do bardzo dobrej. NauczyCIel moze takze stosowac znaki

o - plus i minus celem odnotowywama aktywnosm ucznla w dzienniku ZanC lekoyjnych

A1, W przypadku nleobecnosm ucznia  ‘na. sprawdmame i ‘niestawienia sie

L odnotowana w d2|enn|ku zapisem ,nb” — nieobecny. -

S 120 Uczenh -ma prawo zglosié ‘nieprzygotowanie do. Iekcp raz w. poh‘oczu przy'_ '
L jedne} godznme przedmiotu tygodniowo lub dwa razy w potroczu przy wigkszej liczbie

godzin przedmiotu tygodniowo. Jest to odnotowywane w. dznanmku skrotem "np "
i nie. Wp{ywa na ocene srodrocznq/rocznq e SR :
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13 Nauczyc;el zobownazany jest do bJezqcego mformowama -'Qoznia_- 3

o :' o uzyskanyoh ocenach ucznia, maksymalne terminy wynosza
) w przypadku klasowkl do 2 tygodni; )

5 2) w przypadku mnego spradeIanu pise'mnego do 1 tygodnsa

3) W przypadku mnych ocen czgstkowych natychmlast po ustalemu oceny -
. 14, Ocenianie ucznidw jest dokumentowane 3 ;
=1 w dzeennlkach zajec Iekcyjnych BTN

. 2) warkuszach ocen; o S R i
. .'3) zapomocy sprawdzonych i ocemonych prac plsemnych uczmow SRR
4w analfzach sprawdzlanow i testow kompetencp ucznlow

B W dokumentacp sprawdzaanu ‘wiadomosai i umtejetnosm pi'zeprowadzonym o

_ -_'f-w tryble ubiegania - SJQ o wyzsza od przvedywanej roczna oceneg kiasyﬂkacyjnai S :
.’z zajec edukacyjnych; SRR
) w. protokotach: z: prac kom;sy powo{anej w celu ustatenla rocznej oceny-_-“_‘__' PRESE

s klasyflkacyjnej zachowan:a

8) . w. protokolach zebran' rady pedagoglcznej i zespoiu nauczycneh uczacych_-::"'-. -

: _-‘ﬁw danym oddZIa!e I- zespoiach dydaktyczno-wychowawczych

§78.

Nauczycnel Jest dbow;azany dostosowéé wymaganla edukacygne

'_-:.."do indywidualnych - potrzeb rozwopwych edukacyjnych oraz. mozl:wosc;.-:'-f-;-'_._."-':'f;'."ﬂ

7 5 psychoflzycznych Ucznia:

L 1) pos&adajacego orzeczeme o.potrzeble kszta{cenla speqafnego - na podstaWIe ::':

* . tego orzeczenia;

. na podstawae tej opmzl

2 po&adsuqcego orzeczeme 0 potrzeble mdyw;dualnego nauczanla na

-podstawie tego. orzeczenla

3) - pomada;qcego Opln!Q poradn! psycho!_oglczno = pedagoglczne;, w tym poradm

- speqahstycznej na podstawze tej opinii; -

- 4). mepos;adajqcego orzeczenia jub oplnn wymlen:onych pkt 1 2 i 3 ktory Jest AT
" .objety pomocg psycholog;czno pedagogtczna w szkole na. podstaWIe rozpoznama_ N TR ERNT
_ --Z.dokonanegowszko!e '
5). posmdajqcego opinig - Iekarza o ogramczonych mozllwosc:lach wykonywama.-” R
s 'przez ucznia okreslonych cwsczen flzycznych na ZanCIaCh wychowanta fszycznego SIS

§79 S

1, Przy ustalansu ocenyizajec techmcznych technlk: muzyk: s plastykl-nafezy' SRR

- W szczego!nosm braé pod uwage wysitek wk{adany przez ucznla w wyw:azywanle 3 .'
suq z obow:azkow wymkajqcych ze specyﬁk; tychzajeé.: . - o
< 2. Przy ustalaniu oceny 'z zajgt wychowama ﬁzycznego naiezy S

’ wszczego!nosm braé - pod - uwage wysitek - wkiadany - przez. - ‘ucznia, takZe TS
- wywigzywanie sig z obOWqukow w tym systematycznose. uczeszczama ha.zajecia -~

- oraz aktywnosé ‘w dmalamach podejmowanych przez szko}e na rzecz rozwo;u
kultury flzycznej . . S : .
L 1 Dyrektor szko}y zwaima ucznia -z mformatykl lub ZHJQC komputerowych _
-~ na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach uczestmc;ze;na uczma W tych o
o _zajemach wydanej przez !ekarza na czas okreslony w tej opmu o




2 W. przypadku zwolnfema uczn;a b |nformatyk| fub zaje;c komputerowych o

'*w dokumentacji przeb:egu nauczama zamiast oceny klasyﬂkacyjnej WpISUJe su—;;

RN ,,zwoinrony

3. Mozltwe }est zwolmen[e uczn:a z za;ec wychowansa f;zycznego na podstaWie =

SO Oplnli iekarza W ktorej wskazane sa cwaczenla z Jak:ch uczen powmien byc. EEEHENRE
o -zwofnlony - o - SRERR R

_ 1 Podsumowame osxqgnlec uczmow dokonywane ;est dwukrotnle przy podZIale '
roku szko!nego ha dwa po}rocza PRCEREEN :

1) pétrocze — od 1 wrzesnia do kotica stvcznla Eub DrZerwv zimowej;.

~2) Al po}rocze od poczatku Iutego lub pierwszego. dnla nauki po przerwne 2|m0wej'_

S do ostatmego dnia.nauki w. danym roku szkolnym. - : T
RIS R Klasyflkowame roczne/srodroczne w klasach IV Vlli polega na okresowym S

T -._-podsumowamu osiggnie¢. edukacyjnych ucznia - zza;e;c edukacyjnych okreslonych_ SRR

S W szkolnym plame nauczania i ustatemu ocen k!asyﬁkacy;nych oraz oceny.."-.'-' '

. .zachowania, " : RIS

L B.Na: m1estac przed rocznym/srodrocznym k[asyf;kacyjnym zebraniem radyi-{ SRR

fpedagoglcznej nauczycteie prowadzacy poszczegolne zajecsa edukacyjne oraz:_.f'-f_'-.'-_}'__-ﬁ'.--. _';:3"
""'-wychowawca klasy. sa:: obOWiqzam ‘poinformowa¢. ucznia i ‘jego rodztcow_;'_ R

Q- przew:dywanych dla_niego. rocznych/srodrocznych ocenach klasyfzkacyjnych.; L

= zzaje;c edukacyjnych i przew;dywane; rocznejlsrodrocznej oceme kiasyflkacy}nej __3

A Roczne/srodroczne oceny k[asyﬂkacyjne obowmzkowych za;ec SR

i ""_"_'edukacyjnych ustalaja nauczyclete prowadzacy poszczegolne obownazkowe zajecia

edukacyjne S Lo
AR S Roczna/srodroczna ocene kiasyfikacyjnq zachowanla ustala wychowawca: L

| ""-f'_';klasy po. - zasiegnieciu . -opinii - uczniow ‘danej - kiasy,.ocenlanego Ucznia oraz_-_'

ok nauczyoleiz w frakcie posxedzema rady pedagoglczne; ; SR
' -6.-Roczne/srodroczne oceny:klasyfikacyjne.z dodatkowych zajec edukacyjnych

ustaiaja nauczyciele  prowadzgcy - poszczegoine dodatkowe. ‘zajecia - edukacyjne S

.' B Roczna/srodroczna ocena- kfasyflkacyjna z dodatkowych zajec. edukaoyjnych nie ema Lt
wp{ywu na promocie do klasy programowo wyZzszej aniha. ukonczenle szkoly. - :

7. Kfasyf:kowame srodroczne ucznzow przeprowadza sne w po{ow;e rokuf.-

'-'--_-__-szkoinego S
Lo 8 Rocznelsrodroczne oceny klasyflkacyjne ustalane sa na. podstaw;e ocen o
o j,'czastkowych ze szczegolnym | uwzglednieniem ocen ze. sprawdz;anow kartkowek,
S ~ sprawdziandw: kompetency i testow po}rocznych oraz ocen Z odpow1edzs ustnych' SRR
. ucznia. :

9. Lauream konkursow przedmlotowych 0 zamegu wo;ewodzk;m w szkole._-

_ .'_-_i-'-'_podstawowe; otrzmeJa z danych zaje¢ edukacyjnych celujacy roczng - oceng .
o '._'_klasyfzkacyjna Uczen, ktory ‘uzyskat - tytut. laureata’ konkursu - przedmiotowego -

.0 zasxegu WOJEWOdeEm po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej ‘oceny klasyfikacyjnej - "
-z zaje6 ed ukacyjnych, otrzymu;e z tych zaje;c edukacygnych ceEu;aca koncowa oceneg
kiasyﬂkacyjna _ . _ _ R

Roczne/srodroczne oceny. klasyflkacyjne z zaje;c edukacyjnych pocza}wszy
- od klasy czwartej, ustala sye w stopmach wed’fug nastepujacej skah
1) stoplen celujqcy 6 T B
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3 '2) stop|en bardzo dobr_y 5
~3) stopiendobry—4; -
4) stopien dostateczny 3;.

- 5) : stopien dopuszc:zajqcy 2

" "_'6)_.:_stop|en nledostateczny 1

- L | .§_-8-3.*'-“- S S
1 Kfasyflkacja roczna W klasach 1=l polega na podsumowanlu osmgmec.

| ".edukacyjnych z zajed. edukacy;nych i zachowanla ucznia w danym. roku. szkolnym
o oraz: ustaleniu ]ednej rocznej oceny. klasyflkacyjnej z ZanC edukacyjnych i roczne; R R

'_-'z ZanC edukacyjnych i zachowanla jest ocena oplsowa Oceny klasyﬂkacy;ne

-_3 z za;egc edukacyjnych. nle majq wplywu ha acene klasyf kacyjnq zachowania.

2 Roczna opisowa. ocena klasyfikacyjna z zajeé. edukacyjnych uwzglg.-dnla._-”j

SRR pozlom opanowama przez ucznta wiadomogci i umiejetnosci z zakresu wymagan - - -
_"-'j-.okreslonych W podstaWJe programowej kszta%cenla ogoinego dia 1 etapu_ﬁ o
' "-edukacyjnego oraz’ wskazuje potrzeby - rozwcuowe edukacyjne ucznla zwzazane__- SRR

o z przezwyczegzanlem trudnoscn w nauce iub rozwuamem uzdoln[en

§84

Poczawszy od klasy 'czwaftej ustala sze' nastepUjace ogolne kryterza
na poszczegdlne oceny: | : S S it
Sy stcpien ceEUJacy otrzymu;e uczen ktory

oa) pos;adi pe%nq W;edze i umleJQtnosm wynikajqce z podstawy programowe;

SRR ;:b) bleg[e posiugu;e S[Q zdobytyml W|adomosc:|aml w rozw1azywamu problemow '

.' -3teoretycznych i praktycznych zZ podstawy programowej przedmiotu w danej klas;e

S '_: proponuje rozwigzania nletypowe -
Lie) oz powodzenlem bierze udziat w: konkursach zmazanych zprzedmtotem

d). wzorowo wykonUJe prace domowe i:zadania dodatkowe

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory s RN
@) --opanowal W|edz¢ i umzejetnoscz zaptsane w podstawne programowe; przedmiotu RAIE

o -wdanej kiasie, SR
b} samodzzefme rozwwlzwe problemy i cwwzema 0 znacznym stopmu trudnoscu BT
.c) aktywn;e uczestntczywlekcjach - : o

S d) ~bierze udziat w- konkursach tematyczn:e ZWquanych zZ przedmlotem :
" 'e) -wykonuje prace domowe, czgsto. angazu;e s:e W zadama doda’zkowe

-3 stopien.dobry otrzymuje uczen, ktory: o
) ww1$kszoscmpanowa1‘ W|adomosm i umle;etnosm okreslone w podstaw:e _
- programowej. przedmlo’tu w danej klasie,

b).: samodmelme rozwigzuje zadama o mevwe!kim Iub sredmm stopmu trudnosm o

a przy pomocy nauczyciela — trudne, .
) bierze .czynny udziat w. Eekc;! | '-

B “d) -wykonuje prace domowe;

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory
‘a)  czesciowo . opanowat wiadomosci i umiejetnosm okreslone W podstaw;e_

e programowej przedmiotu w danej klasie, -

- By stopien dopuszczajqcy otrzymuje uczen ktory

. b) samodzielnie wykonuje tytko zadarua %atwe :
.c) . wykonu;e obowigzkowe prace domowe, ale popetnia w nich b{edy, -
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o _a) ‘ma brakl w. opanowanru podstawy programowej, aie nie przekreslaja one.

- " moZliwosci uzyskama przez ucznaa podstawowej W|edzy z danego przedmlotu _
wcnqgu dalszej nauki, - e
by o w1¢kszosc zadan nawet bardzo fatwych wykonte jedyme przy pomocy
Lo nauczyme!a L - _ o
Sg) pracu;e mesystematyczme wymaga sta}ej zachety do pracy,

":_-_:'d) nie jest aktywny na Iekc;ach ale wykazu;e chec do pracy, _stata su—g wykonywac i

' poiecenra nauczyc:tela

e ~8)  czgsto nie potrafi samodzneime wykonac pracy domowej, a!e pode;mUJe proby, s '_ .

. 6). stopten medostateczny otrzymu;e uczen, ktéry:

o a) _ nie opanowat wiadomogci i umiejetnosci _Q_kresfonych W podstane programowe;- P ——

| umemoziIWIaJa dalsze zdobywanle wiedzy z tego przedmiotu,

-'_przedmlotu ‘nauczania w- danej klasie, a braki w wadomoscrach i umue;etnosc:ach e

b} - nie jest w stanie wykonag zadanonueme[klm/eiementamym'stopnlutrudnosm o

| : o C) wykazu;e sie niechecig do nauki,
o d) Zaﬂiedije Wykonywanle prac domowych

§85.

R 1 DZIenmk e!ektromczny ;est dia nauczyc;ela pomoca przy Wystamamu ocen'_;'___:.__ |
s _-}-srodrocznych 'oraz rocznych. Ocena wynlkajaca ze Sredniej: wazone} ma: charakter

L g 'onentacyjny Ostatecznq decyZJe pode;mUJe nauczyc:ei przedmiotu. -

2. Qceny ‘érédroczne i roczna nie jest. sredma arytmetycznq zdobytych stOpn, .

T czqstkowych ze wzgledu na ich rozna range. : y

i 3. Kazdej ocenie czqstkowej przyporzqdkowwe s;e l|czbe naturalnq, oznacza;qc E
L '3ej wage w hierarchii ocen. = RSy S S
' 4. Kategone wagowe ocen (od najwyzszyoh)

S 1) waga 6 — konkursy przedmlotowe (! IE iH miejsce Iaureat wyrozmeme f:nailsta

- ~tylko pozaszkolne)

_'_2) “waga. 5 — prace klasowe plsemne spradeIany Wfadomosca obeJmUche ca%y'_. i
:dzta% programowy, ‘wypracowania’ klasowe, : testy kompetenojz dlagnozy }egzykowe S

i badanza os:agnle,c edukacyjnych piosenka i utwor. mstrumentalny (muzyka);

3) " waga 4. - ‘poprawa  sprawdzianu/pracy. klasowej, testy wybory, dyktando R

SR kartkowka czytanle Ze zrozumieniem, przygotowanie. prOJektu

" 4) -waga 3 - odpovwedz ustna recytac;a techmka czy’tan:a pfasowka referat
-_.'_przedmlotowy, prezentaqa multimedlalna “wiczenia i - zadania prak’tyczne R

- na komputerze - (znformatyka) prace - wytworcze - Wykonane na. iekc;l (plastyka
' "'.-techmka) sukcesy ucznlowwszko!nych konkursach, taniec: (muzyka) B

o) . waga 2 — aktywnosc na lekgji: (cze,ste zgfaszanle sig i ud2|elante praWIdiowych_-:' o :
.odpowxedm na !ekc:Jl) udZta¥ w konkursach przedmlotowych praca na Iekcp praca

S :WQrupach R : . _

. 6) waga 1 - praca domowa zeszyt cwmzen prowadzeme zeszytu -

. 'przedmlotowego prace wytworcze wykonywane w domu (pEastyka technika). S
B, Przy. ustalaniu oceny z wychowania flzycznego -oprocz wysitku wk%adanego -
--'przez ucznia w Wyw;azywame sie z. ‘obowigzkow wynlkajqcych ze specyfiki tych zaje¢,

nalezy ‘bra¢ pod uwage rowniez systematyczno$é udziatu w tych zajeciach oraz =

~aktywnosé ucznia w - dZta{anlach podejmowanych przez szko}e na rzecz kultury-
_ﬂzycznej -

6. Srodroczhe i roczne oceny kiasyﬂkacy}ne z wychowama ﬂzycznego usta!ajq S

- hauczyciele prowadzacy te - ZaJQCIa ‘na: podstame : sredmej wazonej ‘ocen
'z nastepUjacme wagaml - : :

50.




- _.-1) waga 1 —Z umle;etnosm ruchowych I sprawnosm flzycznej, S

o -2) -waga 2 — z przygotowania do lekeji, aktywnoséci na lekcii, kreatywnoscn UCZﬂIa __ SRR

L _..postawy prospo}ecznej, wuadomoscu z zakresu kultury fizycznej [ edukacji zdrowotnej. - :

7.0 Na. podstawie’ ocen uzyskanych przez ucznia w | péiroczu nauczyciel wystama FRREE
-'ocene, jako. srednla wazona ocen . czastkowych Podstawa do wystawnema oceny--.'--'- e
ERRE rocznej jest érednia arytmetyczna srednlch ‘wazonych z | i il pofrocza [EERTR R
8. W sytuacu gdy-uczen zdoby% mniejsza ilos¢ ocen; niz: przew:dzsano W statucle S

e "-';-(np ze. wzglegdu na: czeste meobecnoscl uczn[a) ocena koncowa moze byc mzsza nlz s e

s _wynlkazwyhczen _ : Rt
9. Sredniej . wazone; ocenie srodrocznej i roczne; przyporzqdkowu;e su—;,- ocene TR

- szkclna w hastepujgcy sposob

1) srednia od 1,00 - niedostateczny;

| 2) érednia od 1,50 dopuszczajqcy,

. 3) sérednia-. od 2,50 — - dostateczny;
.. 4) $rednia od 3,50 —dobry; . Cn
- B) $rednia od 4,50 — bardzo dobry,__ S
. 'B) -éredniaod 5,50~ celujgey, _- : L L
210, Laureat - konkursu przedmlotowego zasuegu wqewodzkam lu ub o
ponadWOJewodzktm oraz laureat lub finalista: ogolnopolsk[ej olfmplady przedmfotowe;, Gl

S '_.-'_iprzeprowadzonych zgodnle Z przeplsam: wydaﬂyml na: podstavwe art.22'ust. 2 pkt8 -
_ustawy o system!e oswnaty, ‘otrzymuje. 'z danych zajeé¢ edukacyjnych najwyzszqi'.:.-'.'{----'-'-'
=0 pozytywna  roczng ‘ocene  klasyfikacyjna.” Uczen, - ‘ktory tytut laureata konkursu' oo

" przedmiotowego o zas:egu wcuewodzkzm lub ponadwo;ewodzklm fub tytui Iaureata lub, o

o finalisty. ogo!nopoiskzej ohmpiady przedmlotowej uzyska# po “ustaleniu. ‘Tocznej: oceny S s

| --t'_kiasyfikacyjnej z zajec edukacy;nych otrzmeJe z tych zajec edukacyjnych na;wyzsza SR

2 BE pozytywna koncowq ocene kfasyflkacyjnq

§86

- 1 Srodroczna i roczna ocena kfasyflkacyjna zachowan:a powmna uwzgledmac.ﬁﬁ SR
w szczego!nosc; R

o 1) wywiazywanie. sie z dboqukow uczma zaplsanych W statuc;e szkofy :
- 2) -postepowanie zgodne z dobrem spofecznoscl szkolne;, R

SN 3} dbalosé o honor i tradycie szkoly; -

: 4) dbatosé o pigkno mowy ojczystej; . __:__: S |
D) "-."dba*OSC 0 bezp;eczenstwo i zdrow;e w}asne oraz mnych osob
" 8) godne i kulturaline zachowanie sig w szkole i poza ni g

| '“-‘"_-.'-_'-7)_-_okazywanle szacunku innym osobom.

L2, Rocznq/srodrocznq ocene . kiasyflkacyjnq zachowama poczawszy od k!asy el
'_'_;czwartej, ustala sig wg nastepumce; skah ORI SR Do
1) wzorowe —wz;. R
~.2): bardzo dobre bdb

g 3) . dobre — db;
o 4) _'poprawne pop,

- . b} ,meodpownednlemndp, SRR
~6) naganne~ng. - - SRR

8. Ocena kiasyﬂkacy}na zachowanla nie moze miec wplywu na:

- 1) ~oceny kiasyﬁkacy}ne zzajet edukacy;nych :

. -2) . promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczeme szko’fy :
.4, Przy. ustalaniu oceny klasyﬂkacyjnej zachowama ‘ucznia, - u ktorego

e .'_'stWierdzono zaburzema Eub odchyienia rozwo;owe nafezy uwzglednlc wpfyw Sl




" -stmerdzonych zaburzen Iub odchylen na jego zachowame na podstaw:e orzeczema _
‘0. potrzebie - kszta%cema specjalnego albo mdymdualnego nauczan:a !ub opinu :
'_-poradnl psychologmzno pedagoglcznej, w- tym poradni specjahstycznej o
' 5. Ocena zachowania ucznia wyraza opinie szkoly o. wype{ntanlu przez uczmow LA

S '--i_obowaqzkow “szkolnych, ich kulturze . osobistej, udziale w. zycsu kiasy, szko{y---_

O srodowzska postawach wobec kolegow i innych osob. - TR
8. W klasach | —Ili oceny. k]asyﬂkacyjne zachowama sq opisowe i uwzg!ednlaja :
L .stoplen speimama krytenow ' R E AN N e P .
1) wywigzywanie saezobownazkow ucznla _ L
- 2) postepowanie zgodne z dobrem spoiecznosc; szko[nej, :
3) dbaloéé o honor i tradycjeszkoty; =

. 4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej; -

. B) "dbalosé o bezpieczenstwo i zdrowie w{rasne oraz innych osob

. 6) godne, kulturalne zachowanie sie w szko!e i poza nla, i

. 7) okazywanle szacunku innym osobom R ' R
o+ 7. W Klasach IV = VIII ustala sne nastepu;ace oceny zachowama REERRER

1) wzorowe; PR

' 2) bardzo dobre

S e dobre

| "."_3[6) - do 5 punktow — naganne.

o4y poprawne S
-5). meodeWJednle
_-_6) -naganne.

8. W kfasach EV = -VIE! ustala sse nastegpumce przedzzaty punktowe ktore

okresla ocene zachowanla
1) od51 punktow — wzorowe SR -
©:2) 44 -50 punktéw.— -bardzo dobre

©3) 29 — 43 punktow dobre o
4y 13 - 28 punktow — poprawne

- B) 6 - 12 punktow nleodpowuadme

9. Punkty - przyznawane sa wed%ug ustalonych kryterrow poddawanych:-_'_;_:':

cykhczne} ewaluac:Jl

oy wywzqzywame siez oboquzkow uczma

a) ‘rzetelnosé . odpowiedzialnosé - (uczen WyWIQZUJG sne z pow;erzonych mu oraz_'-_
. podejmowanych samodaeinie zadan i prac) 0.~ 1 punkt, - RS i

- 'b) dotrzymywanie zobow:azan “(terminowe oddawame ;wychowa_w_c_y
. usprawiedliwien, zwrot ksiazek do b:bl:oteki itp.) 0=1 punkt TR

' ¢) szanowanie mienia szkolnego i utrzymywame porzadku O - 1 punkt

d) ‘$zanowanie wiasnosm prywatnej 0= punkt,
'_-..'3e) noszen;e obuwia 2 zmiennego 0 — 1 punkt ' s -
o 2) : postepowanle zgodnezdobrem spo%ecznosm szkoinej - Ll
L )dzm&a!nosc na rzecz Klasy i szkoly (praca W samorzqdzze szkolnym aktyw:e R
.';blbhotecznym itp) 0 —1 punkt, . . - ST
S b) ‘przestrzeganie postanowien zawartych w. statume szko%y 0 —1 punkt
" ¢) pomoc kolezeriska 0 — 1 punkt, ' _
d) . - przynoszenie ksigzek do . brbhotekz szkoinej Iub mnych pomocy naukowych

- do szkoty 0 ~ 1 punkt,

e) -udziat w akcjach: zblork; sufbwcow wtornych 0- 1 punkt

- 3) dbalos¢ o honor | tradycje szkoly: -

- a) n03| stro; gaiowy podczas uroczystosm szko]nych 0 - 1 punkt o
. - . _ . 52




R '..b) blerze udz;a% w. akademlach i zmprezach szkolnych za kazdy udzuai 1 punkt

L e) reprezenttue szko}e W uroczystosmach mlejsk;ch : w srodowzsku Iokafnym
RIS O 1punkt 2 T

N ~d) - inicjuje: rozne leaiénla i mspste mnych do pracy na. rzecz szkoiy 0 1 punkt

SRR -e) b;erze udz:a% w konkursach pozaszkofnych i szkolnych za kazdy udz;a} 1 punkt

B f) - osiaga sukeesy w konkursach
-~ ‘szkolnych 1 punkt,- i

| S miejskich 2 punkty, | EEER o
- = powiatowych, rejonowych 3 punkty, SEIRHEHE O

L - krajowych 5 punktow, ..

wo;ewodzklch 4. punkty,

E - migdzynarodowych 6 punktow

0 '5-4) dbaiosc o pigkno mowy OchysteJ

a) nie uzywa stow obrazliwych i wu!garnych 5 punktow 2

FRE b} nie uzywa siow obrazilwych i wu!garnych dopuszcza sne; Jedno przew:nsenle_"_"i

4 punkty,

| :'::_ 2 ¢) “nie. uzywa éfow' obrazlrwych i wulgarnych dopuszcza SiQ dwa przewmlenla 3 :

" punkty,
ot od) e uzywa s%ow obrazhwych i wu[garnych dopuszcza SIQ trzy przewmlema 2-- e
‘__punkty, e L
~.e) nie uzywa stow obrazilwych : wulgarnych dopuszcza S!Q cztery przew;mema .

Tpunkt, i a5

" 1. nagmm'hie' uiywa siow obrazllwyoh i wutgarnych O punktow

b °5) dbatosc o bezpleczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob i
~:-a)nie. StOSUje agresii - fizycznej, psychicznej ‘i “stownej, zachowu;e zasady bhp-._-“ R
- wszkole i ‘poza: szko}a, przestrzega zasad ruchu drogowego me przynosu do szko{y.':':.‘

mebezprecznych przedmlotow 5. punktow

| b) przy jednym przewinieniu w stosunku. do ww zasad 2punkty, S
Lle) przy. dwoch przew;memach W stosunku do ww, zasad 4 punkty, L
o) przy trzech przewmienlach w stosunku doww. zasad 6 punktow,

L e)przy kazdym kolejnym | przewmlenlu liczba od;etych punktow wzrasta o 2 punkty, 3_. - o

i 6)'godne, kilturalne 'zachowanie sigw. szkole'i: poza nia

. a) przestrzeganle norm grzecznoscnowych 0—1 punkt
.b) szanowanie symbois narodowych 0 = 1 punkt _

e c).stroj dopasowany do sytuacji0 — 1 punkt

e - d) godne zachowanie w szkole i w. mlejscach pUblicznych 0 - 1 punkt
_ &) schludny wyglad zewnetrzny 0 — 1 punkt e .
- 7) okazywanie szacunku innym osobom

N a). udznaiwakc;ach charytatywnych 1 punkt LRI : g e
) reagu;e na uwagl | wykoanje polecenla nauczyc:eil i snnych pracownlkow szko{y SRERTERNES
._'_-]__1punkt AR P A

. ¢) nie przeszkadza w prowadzemu |8ijI 5 punktow

:-d) kazde 3 uwagi pisemne. dotyczqce przeszkadzama na lekcp ziego zachowanla_ o
- na przerwach, uzywanie telefonu mmus1 punkt : - ST

o 8) frekwencja: - '
- a) brak godzin nieuspraWIedilw;onych i spozmen 5 punktow :
o b) brak godzm nieusprawiedliwionych, dopuszcza sig 3 spozniema 4. punkty

S .c) brak godzin, nieusprawiedliwionych, dopuszcza s;e 6 spoznlen 3 punkty
- d) brak godzin nieusprawiedliwionych, dopuszcza sig 10 spoznien 2 punkty
_e) do 7 godzm meusprawmdhwzonych ido10 spozmen 1 punkt :




'. o f) powyzej 7 godzm nteuspranethlonych i powyzej 10 spoznlen O punktow B S
- 9} ocena nauczycieli: _ _ S

. _a)wzorowe - 5 punktow, . -

" b) bardzo dobre —4 punkty, . SR
. C). dobre 3 punkty,

B d) poprawne — 2. punk'ty,__'

- e) n:eodpowzedme— 1 punkt

B ~f). naganne — Opunktow

10) ‘samoocena ucznia:

. a) wzorowe — 5 punktow,

- b) bardzo dobre — 4 punkiy, -

~.c) dobre — 3punkty,: S
od): poprawne 2 punkty;,

)] nleodpomedn;e—«‘! punkt |

- f) naganne ~ Opunktow

. ..11) ~ocena klasy
. a) wzorowe — 5. punktow
SRRTIY )3 bardzo dobre 4. punkty,
. c) dobre ~ 3punkty, BEs '

' '”d) poprawne 2punkty,' SN

i _e) meodpomedme - 1 punkt
o 10 Uczen otrzmeJe ocen@ nagannq bez wzgle,du na ]ICZbQ uzyskanych_j_ S
Ry PUﬂktOW w przypadku zaistnienia’ nizej WymlenionYGh wykroczen S - S

- 1) po&adame zazywanle narkotykow

2) picie alkoholu;

g 3) paienle papzerosow i e papierosow na terenle szkoiy, Sl

| ' 4) . bojki z uszkodzeniem ciata, narazeniem zdrowia lub zyCIa' R R
._ .__.5) builymg poiegajacy na uporczywym nekamu Iub zastraszan:u I?Oﬂiia_niu_, s

- o$mieszaniu;
" B)-inne wykroczema przeclw prawu : ' - EERTEI T
11, Oceng - zachowania. . usta[a wychowawca klasy w oparc;u o samoocen@'

AR }."'ucznla ocene zespoiu klasowego uwagi zamieszczone w dmenmku elektromcznym SRR
DRI orazwoparc:u o opinie innych nauczycielii pracownikow szkoly. " ' PRI

R 12, Wychowawca przechowwe w teczce klasy dokumentaqt—g zamerauaca karte i

oceny zachowania ucznia, ocene nauczyc:el; ocene klasy, samooceng ucznia.:

13, Jezeli-'w okresie od zaproponowanla oceny ‘do konca. po%rocza Iub roku F R R

e ’.'szko!nego uczen dopuscz sig czynow. okresionych W krytenach ooen zachowan;a SR
. iwychowawca ma prawo dokonac Zmiany-oceny. - - RN _

14. Przy ustatamu oceny klasyﬁkacyjnej zachowama uczmown pos:adajacemu :

3 ""'-3-‘!) - orzeczenie 0 potrzeble ksztal‘cenla spec}ainego albo tndyWJduaInego nauczania; SRR

| 2) opinzeg poradnz ‘psychologiczno — pedagogicznej: Jub - zaswmdczeme Iekarskie i : RS
- -0 .stanie :zdrowia, nalezy uwzg!edmc specyﬂke zachowan wynikajacq z zaburzen Sl
i odchylen rozwojowych.

5 15.- W przypadku uczhlow reahzmacych obOWiqzek szkolny Eub obowaqzek nauk|. '
o poza szko%q nie ustala SIQ oceny zachowama L A _ '

§87.

1. Uczen moze nie byc klasyﬁkowany Z jednego kllku lub wszystkich zaje.c. En

edukacyjnych Jezela brak ;est podstaw do ustalema srodroczne} iub rocznej oceny
TSRO L o




~ klasyfikacyjnej -z = powodu nieobecnosc; uczma na zaje,c:ach edukacyjnych
.- przekraczajgcej polowe czasu przeznaczonego na te zajema w okresze za ktory
przeprowadzana jest klasyfikacja. .
2. Uczen . n;eklasyf;kowany z powodu usprawnedhwmne; nleobecnoscz moze

" -_-._-zdawac ‘egzamin kfasyfskacyjny Z: jednego kslku Iub wszystklch przedmlotow_ e

R obOWIazkowych

3. Na prosbe ucznfa nleklasyfikowanego powodu nteobecnosm

L : meusprawredhw;onej lub na. prosbe jego rodzmow rada pedagogiczna moze wyrazm e
By '_____'_zgode na egzamin klasyfikacyjny. . - . o

o -4, Egzamin klasyf;kacyjny zdaje rowniez uczen T
1) reahzuiqcy na podstawie odrebnych przepisow, deWtdualnv tok na__ukr

~2) spetniajacy obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkola:

o "--3) przechodzacy ze szkoly jednego typu do- szkoly tego ‘samego typu !ub szkoiy o
- innego. typu jezeli‘z powodu “rozkiadu zaje¢ edukacyjnych. lub. innych - Waznych_ _

~przyczyn nie mozna zapewni¢ mu warunkow do zrealizowania tresci nauczania

R iz obomazkowych zajet edukacyjnych ktore zosta%y zreallzowane w oddZIale szko{y, o e

o '._':_'-do ktore; uczen przechodzu

5. Egzamln kiasyf;kacyjny przéprowadzany dla uczma 0 ktorym mowa w ust 4

. "'-'_.fpkt 2 nie obejmuje’ obowigzkowych zajet edukacyjnych techmka plastyka muzyka I RTRE
i wychowame fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. : SR
6. Uczniowi, © ktorym mowa w ust4 pkt 2 zdajacemu egzamln klasyflkacyjny, P R
o .__-me ustala sie oceny ‘zachowania. = e

7. Egzammy klasyﬁkacyjne przeprowadza SIG; w formle p:semnej lustnej

SR 8. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, lnformatyki i wychowanta e
i fizycznego ma przede wszystkim: forme Zadan praktyoznych o PR

RERE Egzamm klasyﬂkacyjny przeprowadza sig. nie.. pozmej mz W dmu SRR |
B '_poprzedzajqc:ym dzien zakonczenia, rocznych. za;ec dydaktyczno wyohowawczych SRSAIN ISR

Termln egzaminu klasyﬂkacyjnego uzgadnia sig z uczniem ijego. rod2|cam|

- 10. Egzamin klasyfikacyjny, o ktorym .mowa w. ust. 2 i 3; p;zeprdwédz'a
- _'nauczthel danych zajeé: edukacyjnych w-obecnosci, - wskazanego przez dyrektora_ o

'szkoiy, nauczyciela takich samych lub pokrewnych za;e;c edukacyjnych.

o ~11. Egzamin klasyfikacyjny, o kiérym mowa w ust. 4 przeprowadza komISJa""-:._f:- N
powo?ana przez dyrektora szkoly. W sktad kom!SJI wchodzq R

) dyrektor lub wncedyrektor szkoly, jako przewodniczacy. kom|sﬁ

I 2y nauczyc;ele zajec ‘edukacyjnych okreslonych w szkolnym planle 'nauczanla dla o o

A odeWJedmeJ klasy, jako egzaminatorzy. - .-
o 12, Przewodniczacy komisji uzgadnla z uczmem 0. ktorym mowa w ust 4 pkt 2 B
_'-_:oraz jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacy;nych z- ktorych ‘uczen ‘moze . zdawaé

- egzaminy w ciggu Jjednego .dnia. W czasie ‘egzaminu. klasyﬂkacyjnego mogq byc_

L - obecni - - w charakterze obsenﬂatorowmrodzme ucznia.: R
R 13, Pytama/cwmzema egzamlnacy;ne ustala egzamlnator stop;en trudnosm._ '

pytan/cwnczen powinien byé rézny | odeWfadac kryterlom ocen. ' o
“14.'Na podstawie przeprowadzonego egzaminu - k]asyfikacyjnego egzammator- .

: UStaEa stoplen wg skali stopni obow;qzumcych wszkole, -
_ 15.Z: przeprowadzonego egzamlnu klasyﬂkacy}nego sporzadza SIE} protoko%
' _zaWIerajacy ~sktad komisji, termin -~ egzaminu, ‘pytania/éwiczenia, = zadania

S praktyczne/egzammacyjne wynik egzaminu oraz stopien ustalony przez komisje.

'3 Do protokotu dofgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych -
< odpomedmach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia, w ktorym- :
B wplsu;e sie date egzamznu oraz usta!ony stopren ' : o

T




_ 1"6 'Uézé‘ﬁ ktory z udokumentowanych przyczyn Iosowyoh “nie. mog&_ ;
w wyznaczonym terminie przystqplc do egzaminu klasyfzkacyjnego moze przystap:c

o - do mego w term:nte okreslonym przez dyrektora szkoiy R o
o AW przypadku meklasyﬂkowama ~uczhia .-'z ZanC edukacyjnych SO
i w dokumentacp przeb{egu nauczania wpisuje. sne;_ ,,mekiasyﬂkowany“ S =

18. Ustalona - przez - nauczycsela albo - uzyskana W wyniku egzamlnu

. j'j.;.klasyffkacyjnego roczna ‘ocena k!asyf:kacyjna Z Zajec edukacyjnych oraz -ustalona

' '-3-:'.przez wychowawce; roczna - ocena . kiasyﬂkacyjna zachowania jest . ostateczna A

-z zastrzezeniem . § 90 ust. 2, a.w przypadku -oceny . medostatecznej Z Z&JQC _'

. ': edukacy}nych moze byc zm;emona w wymku egzammu poprawkowego

W termmle trzech dn: od: otrzymanla lnformacjl o przewzdywanej OCenle'_f_'-f_";' RPN

- '.OpISOWej rodzice ucznia kfasy 1= 1l 'majg prawo . ub:egac sig |0 zmiane -oceny, -
. -sk%adajqc do dyrektora szko{y pisemny whiosek - zawierajgey uzasadnienie. Wniosek '

- rozpatruje zespot nauczycieli edukacii wczesnoszkolnej i wychowawca zaw;adamza G

o _o decyzn zespoiu dyrektora i rodzncow uezma

§39

1 Rodzrce uczma majq' prawo z%ozyc do dyréktbra szkoly plsemny wmosek-'l'i_"'f._::_;-'-_-:".-'_-:_'._.-'_E

.' i:"_.pozmej niz na dwa tygodme przed konferenqq klasyf:kacy;nc—;

o 720 Wniosek powm;en zaWIerac uzasadnlenle ocene, o} ktora Ub|ega S,Q uczen S
i 'zgode wychowawcy., S | g -

R ) ‘Warunki - ubieganla sua. o ocene wyzsza n;z przemdywana z Zajec".f:---
' -._'-:edukacyjnych i

) frekwenc:ja na zajeczach zZ: danego przedmlotu nle n:zsza niz 85% (z Wythklem :

E uspramedllwmnej nieobecnosc trwajace;, co hajmniej dwa tygodnle)

~2) wociggu’ roku dopuszcza!ne sa dw:e nleuspraw1edhw1eme godziny nleobecnosm.'r S
' na zajeciach; o : Lo
o 3) przystap!enle do Wszystklch przeWIdZIanych przez nauczyc:ela form_' REEETINEE e o
" '.'__-_"-sprawdzzanow .' : LI SN L :
-iprac. pisemnych;

. 4). skorzystanie ze wszystklch oferowanych przez nauczyclela form poprawy, S

e '5) udziat w konkursach' zprzedmiotu, ktdrego dotyczy wniosek o POdWYZSZGNIé--._'-

. oceny, lub’w. zawodach i odnleSIenle w nlch sukcesow (dotyczy wniosku tyko
. ©ooceng najwyzszq) e : o

- ...8): zaistnienie -innych_ waznych okohcznosc: unsemozllw:a;qcych uzyskanle oceny_'-_-
. Wyzszej hiz przeWIdywana przez nauczymela (np diugotrwa’fa choroba sytuacja__.___._

SR rodzmna) ' 5

4 W przypadku spe}menla przez uczma ww krytenow wychowawca i nauczyc:e[ |

o :"_przedmlotu odnotowum ten fakt na podanlu uczn:a i wyraza}a zgode na przystaplenle o

| B _do poprawy oceny.

L 5. W przypadku n[espe{mema ktoregoko!mek Z WW. wymlemonych warunkow_ L
prosba ucznia Zostaje ‘odrzucona, ‘a - wychowawca Iub nauczyclei odnotOWUJe na -
podamu przyczyne jej odrzucenia. e R
6. Na podstawie z’(ozonego przez rodzmow wnlosku dyrektor szkoiy poleca S
'_-nauczyCIeIows przedmiotu przeprowadzenie - pisemnego .i ustnego - sprawdzianu - .

: ‘- wiedzy zgodnie z wymaganiami edukacyjnymi na dana ocen@, w termmle najpozmej_
“'na tydzuan przed konferenc:ja kiasyﬂkacyjnq ' : RN S

T




7 Zprzedmlotow plastyka muzyka Jnformatyka techmka;wyehowan;e flzyczne _ R,

L przeprowadza sig spradeIan g%ownie w formie &wiczen praktycznych

‘8. Ocena - uzyskana - przez ucznia nie - moze. byc nizsza niz: proponowana- PR

S -_':_wczesnlej przez nauczyciela. -

9. Wychowawea klasy, do ktorej uczeszcza uczen, Jest odpow;edz:ainy'
o .-_-_za pOWIadomleme gootermmlelmlejscu sprawdzranu nie podzniej niz w drugim dniu -+
" .roboczym po : wyznaczemu fterminu i miejsca “przez dyrektora szko}y oraz L

; dopllnowanze aby uczen otrzymai wykaz zagadmen sprawdzajqcych

10, Niestawienie | sig_ucznia na sprawdzian: bez podania udokumentowanego_
o uspramed!lmen;a jest rownoznaczne z odstqplentem od sprawdzianu i utrzymaniem .
- -'___WystaW|oneJ przez . nauczyciela oceny. Zasadnosc usprawzedllwmnia z WVlatklem

:zwolmenla lekarskiego, ustala dyrektor szkoiy

11, Uczen, - kiory. z- udokumentowanych 'przyézyn Iosowych nle mog%- '

'_'w ‘wyznaczonym : terminie przystapac do. sprawdzianu, moze do mego przystqpsc._'-

ISR W nowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoly. o L
T Nauczymel przedm;otu ustala ' zakres.. matena%u sprawdza]acegof_ Ll
B przygotowwe na plsmie tematy/zadanla na sprawdzzan ptsemny | ustny Ustalajac:

i :.":;f_stoplen “trudnosci - odwoluje - SIQ do ogoinych krytenow ocenlanla zgodnie_

z obowzqzu;qcymtprzeplsamt : : e
13. W czasie: sprawdz;anu zda;acy ;est zobownqzany do samodz;elnej pracy L

S _:JSprawdman zostaje przerwany, jesll zdajgoy - korzysta z. medozwolonych form"_.

i pomogy -lub. zakidca jego przebieg. Przerwanie sprawd21anu ;est rownoznaczne' -;;:ﬁ_}
' z utrzymanlem ocenywystaw:onej przez. nauozyctela L
14, Odstapleme zdajgcego od ktore;kolw;ek czesc: spradeianu oznacza jego Sl

'. Iprzerwame i jest rownoznaczne Z, utrzymamem oceny WystaWIOneJ przez

- 'nauczymela B

15, Egzammator wystawxa z kazdej cze;sm spradeIanu ocene; i usta[a ocene___;::'3_”'_'-"":":" "

B -'k]asyflkacyjnq

S 16, Wynik: sprawdz&anu egzammator og{asza uozn;ovw w dmu przeprowadzenia_-_ PR

: _._spradeIanu S
: A7 Protokoi ze sprawdmanu Wraz z praca pzsemna i odpownedaaml ustnym[_:_--
S _nauczyc;ei przechowme do kofica roku’ szko[nego Nauczyc:el odnotowuje poprawe -
. oceny z danego’ przedmlotu W dZIennlku ZanC Iekcyjnych w formle u}amkowej t.o

.j'_ocena pierwotna / ocena popraw;ona

S ;wraz -
oz uzasadnlenlem o podwyzszenle proponowanej oceny rocznejikoncoweJ:

-18. Rodz;ce uczn:a ma}q prawo z}ozyd do dyrekiora szkoiy plsemny Wmosek n

'-"zachowanla ‘Whiosek naiezy zlozyc nle poznlej niz na dwa tygodme przed“

| -"konferenc;q kiasyﬁkacyjna

-19. Termin . rozmowy wyjasnlajqce; uzgadnla ucznaem }ego "

Ry _?odzxcaml/prawnymi oplekunaml wychowawca w porozumtemu z dyrektorem szkoiy -
~20. Warunki uzyskansa wyzszej niz: przemdywana rocznej klasyfzkacyjnej oceny_
: zachowama ' '

. 1) przedstawmnie argumentacp potwnerdza}qcej, Ze nsektore daaiama n;e zosta%y._'

B '_'._uwzgiedmone przy - WystaWJanzu przeWEdywane; roczne; kiasyﬂkacyjnej oceny'
- zachowania, : o
2) -zakres Wskazanych dzaa}an kwa[sfzkwe ucznia zgodnze z krytenami ocemama -
- -zachowanla do otrzymania oceny wyzszej. .
21. Rozmowa mUSI sie . odby¢ . hajpozniej ha :tyd21en-'_prze_d___-'konfe_rench
klasyﬂkacyjnq SR TR T TR ML e
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22 Uczen ktory W wyznaczonym terminle bez uspraWIedIimenla nie przystapl do = SR

S _rozmowy wyjasnlajacej, traCI prawo do dalszego ubleganla 51e o podwyzszeme oceny S |
__':_.'zachowanta : o

:23. Na rozmbwe wwasnlajch wychowawca ‘moze - zaproslc przedstawmle!a-'_.'_:_"_

. 'samorzadu klasowego przedstawiciela’ Rady Pedagoglcznej

SRR 24, Przy ustalenzu ostatecznej oceny zachowanta wychowawca uwzgiedma opinle;_'_ S L
A osob obecnych w czasie rozmowy oraz.samooceng ucznia. L

25 Po. rozmow:e wyjasntajqcej wychowawca ma obownqzek sporzadzm notatke,'."

- .___ktora ‘zawiera: . termin - przeprowadzenia rozmowy, - ustalong -ocene  ostateczng, =
'3'_uzasadn|enle decyzp co do- podwyzszenla Iub pozostawrenta oceny z zachowanza

" podpisy - 0s0b - bsoracvch udzza’f w rozmowze Wychowawca przechowu;e notatke_-____-j____:_____-;____-______'__'_.
_'_'_-.do konca roku szkolnego N S - e

§9o

1 Ocena ustalona przez nauczyclela nie moze byc zmlenlona przez:"-

'kogoko[w:ek JESIE zosta%a ustaiona zgodme Z przeplsaml prawa

-2..Rodzice ucznia: klasy \ARVIiT] moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szko,!y’.-

-"f-']ezell uzna;a, ze roczna ocena klasyfikacyjna z obow:qzkowych zajet edukacyjnych: X

| ~“lub_ roczna " ocena klasyfikacyjna - zachowania ~zostala ustalona niezgodnie . - -
ez przeplsaml prawa dotyozacym: trybu ustatanla tej. oceny.. Zastrzezenia. mogg byC
. zgtoszone w. termm;e do dWOch dnt roboczych po Zakonczenlu zajec dydaktyczno—':-,.'i"

e jwychowawcz}mh . SERRLE
i 3 W przypadku stmerdzenla ze roczna ocena klasyfikacy;na z obovvlazkowych' R

mezgodme z przeplsaml prawa dotyczacym: trybu ustalama teJ oceny, dyrektor szkoly “_':_ :

'_'powo}we komls@, ktora:

1) w przypadku roczne; oceny klasyftkacygne} z zajec edukacyjnych przeprowadza e
L '.'-_-spradeIan wiadomosci:i umiejetnosci ucznia; w- formie. pzsemnej | ustﬂe;, oraz ustala_;_ D

ke roczng ocene: klasyflkacyjnq p danych zajec edukacyjnych

o 2w przypadku 10CZNej oceny klasyﬂkacyjne; zachowanza ustala rocznq ocene".:'ﬁ

SR fklasyﬂkacyjna zachowama ‘w. drodze. gtosowama zwyklg® ‘wiekszoscig - g}osow_:___._' n
SO aw przypadku rowne; Elczby g{osow decydu;e gios przewodnlczqcego kOmISJI

R w termmle 5 dm od dma zg}oszema zastrzezen :-_;_--_: L i

B2 W skiad komlsy wchodza_ 5 EIRIAE
L 1) w przypadku rocznej oceny. klasyﬂkacyjnej z zajsgc edukacyjnych
" 'a) ‘dyrektor lub wicedyrektor: szko!y, jako przewodmczqcy komisji,

- -b) - nauczyciel . prowadzacy dane zajecia. edukacyjne lub. powoiany przez. dyrektora_:_""_'. }_ :-.' e
"_.1nny nauczycxel prowadzqcy takle same zajema w. przypadku zwolnlen:a nauczyclela__'-_ o

~..najego prosbe z prac komisji, -

' .¢) dwoch nauczyc[eh Z danej Iub mnéj szkoiy tego samego typu prowadzqcych takle.'_ :
e j_”same zajecia edukacyjne, e R :

d).'w charakterze. obserwatora moga byc obecnl rodZ|ce ucznla -
2y w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
- a) _dyrektor lub chedyrektor szkoiy Jako przewodmczacy kom[sp
o b) wychowawca klasy, - :
~:¢) ‘wskazany. przez dyrektora szko&y nauczyCIeE prowadzacy zajec:a edukacyjne
‘w danej klasie, - : R - _

i d) pedagog,

e) przedstawmlel samorzqdu uczmowsk:ego e
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. -f_). przedstawwlel rady rodz:cow R : :
8. Z prac komisji sporzqdza sig protokoi zaWIeraJacy w szczegolno_sc;
D w przypadku rocznej oceny klasyflkacy;nej z za;e;c edukacyjnych S

" a) - skiad komisji, - [REES
by termin ‘sprawdzianu; -
e). '_zadanla sprawdzaja_ce

) _'-WYnik sprawdzianu oraz usta[ona ocene, o AT T SRR
o 02) - woprzypadku rocznej oceny: klasyﬁkacy;nej zachowania L

... -a) skiad komisji, _ :
~..b) " termin pOSiedzema komis;!

). Wynik gfosowania, . _ .- S
cood) rustalona ocene zaohowama wrazzuzasadnlemem - : _
_ 7. Protokdt stanowi- zafacznsk do arkusza ocen ucznla Do protoko%u doiqcza sig
1, ___'plsemne prace ucznia. Nauczycrel odnotowme poprawe oceny z danego przedmiotu, 3
W dznenmku ZEI}QC Iekcyjnych w formle u%amkowej s ‘ocena | plerwotna/ocena SR
j _poprawzona RO T
G 8 Usta[ona przez komns;e roczna ocena klasyflkacyjna z zajec edukacyjnych.-'_-_*- IR
L _.";oraz roczna .ocena klasyflkacy;na zachowama nie moze by¢ nizsza od-ustalonej . .
L '-WCzesme;szeJ oceny Ocena ustalona . przez ‘komisje ;est ostateczna, z ‘wyjatkiem 0
. rocznej -oceny nledostateczne}, ktora: moze by¢ zmieniona. w wymku egzaminu-
-"'poprawkowego Termln zg{aszama zastrzezen do dyrektora szkoty wynoss 5 dn;_--

o roboczych

Rt Uczen ktory z przyczyn uspraWIedIiWIonych nie przystapli do sprawdzzanu'-_--":fi
SIS -.__'o ktorym mowa w ust. 2 w wyznaczonym : terminie,” ‘moze przystqplc do n;ego Lo
L f_:'_"W dodatkowyrn terminte Wyznaczonym przez dyrektora szkoiy '

§91

: 1 Poczqwszy od klasy EV szkoiy podstawowej, uczen ktorywwynzku kiasyfikac;]l__-’-' i

_'3__roczne; ‘uzyskat ocene medostateczna z: jednego -albo. - dwdch przedmlotow-'_.
R obow;azkowych zajec edukacyjnych ‘moze. zdawac egzamsn poprawkowy z tych SR

- -:-_ZanC s IR
s 2 Egzamm poprawkowy skiada Sl(—;‘ z czesm plsemnej oraz ustnej z wyjatk|em_ S
SR 'plastyki muzyki zajet. komputerowych informaiykz zajec technicznych techniki -

L. oraz. wychowanfa f;zycznego z ktorych egzamln pow;men mlec forme cwmzen_..._'_'-
'.'-_'praktycznych S R
3 Termin egzammu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoiy do dn:a__-'” SRR
B zakonczenla rocznych zajet dydaktyczno- Wychowawczych Egzamln poprawkowy TR
: :“-przeprowadza szewostatn;m tygodniu ferii fetnich. e R
4 Egzamin - poprawkowy - przeprowadza komlsga powo{ana przez dyrektora_
: ;:'jszko%y W skiad komas;: wchodzq Niane :

| 1 dyrektor lub chedyrektor szkoiy jako przewodmczqcy komlSjl

- 2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy; - - L
. .3) . nauczyciel prowadzqcy takle same iub pokrewne zajqcla edukacyjne - jako Lo
L czionek komisiji. ; - : S
5. .Z przeprowadzonego egzam;nu poprawkowego sporzqdza SI@ protokoi _

- 'zawrerajacy _
1) nazwe zajeé edukacyjnych z ktorych byi przeprowadzony egzamm
-2) --sktad komisji; : _ o

- 3). termin egzaminu;

: '-4) lm;elnaZWIsko ucznta
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-'-5) pytama egzam;nacyjne cwxczen[a zadama praktyczne
6). “ustalong oceng ktasyflkacyjnq

.~ 6. Do protokotu . zalgcza SIQ pisemne .Odp()WEedZ[ ucznia i zwneziq lnformac:}e R
o ustnych odpowaedZIach ucznia. Protokdt stanowi za!aczmk do arkusza ocenucznia. -

o 7. Uczen, ktory 'z przyczyn: uspraw;edilw;onych nie mogh w- wyznaczonym__ .
~terminie przystapi¢ - do . -egzaminu poprawkowego moze - przystapic do . nlego_

- w terminie okreslonym przez: dyrektora szkoiy, nie pdzniej niz do koncawrzesnia.

- 8. Uczen ktéry ‘nie zdat ‘egzaminow poprawkowych ‘nie otrzmeJe promoc;z
:-.do klasy programowo wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem ust. 9. :

-9, Rada pedagoglczna moze ;eden raz w clagu danego etapu edukacyjnego. o

'-za]e,c edukacyjnych uwzg!ednlajac 3690 mOZ“WOSC’ edukacyjne pod varuniiem,

.. ze.te zajecia edukacyjne s3. zgodme ze szkolnym p[anem nauezanta reallzowane SRR AT
L _w kIaSIe programowo wyzsze} S SRR _ L -

§92

1 Uczen klas i e IH otrzymtJje promocﬁdo kEasy.programowo wyzszej Jezeh L

-'_'_.Jego osmgnlqcta edukacyjne W danym Toku: szkolnym oceniono pozytywme

. ' 'ﬁ':iZa bardzo dobre wyniki edukacyjne ‘i wzorowe zachowanle w. wyniku klasyf[kacp
roczne; uczeh jest: nagrodzony dyplomem L
2W Wy;qtkowych przypadkach rada pedagoglczna moze postanowm SRR AR

| -3":-".0 powtarzanlu klasy przez ucznia : klasy I —-lII szkoty podstawowej na wniosek it

'_."wychowawcy kiasy oraz po zas:egnsec:u Oplnil rodz;cow uczma Eub na wmosekjr-' RV

“rodzicow. e
‘3.Na wnlosek rodzmow po uzyskanlu zgody wychowawcy klasy Iub e

o ha wnlosek wychowawcy k[asy | po uzyskanlu zgody rodzicow rada pedagoglczna S |

e " 'moze postanowi¢ o promowaniu: ucznia klasy 1i Il szkoi podstawowe; do kiasy_.__

- -programowo wyzszej réwniez w ciggu. roku szkolnego

4. F’oczqwszy od klasy IV szko%y podstawowej, uczen otrzymu;e promoqe

: do klasy - programowo’ wyzszej, - jezeli ze - -wszystkich - oboWlQZkOWVCh zajec
S dukacyjnych okreslonych W szkofnym planle nauczania, uzyskai roczne . oceny .

b8 ':”'-kEasyflkachne wyzsze od oceny nledostateczne}, 4 zastrzezenlem § 91 ust. 9. SR
' 5. Poczawszy od klasy 1V szkoty podstawowej, uczen, ktoryw Wynlku k]asyﬂkacjl S

o ;. chzne; uzyskat z. obOWqukowych i dodatkowych zajet edukacyjnych oraz

religii /etyki, srednlq ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra océne; -

: -_ f_zachowania ofrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z. wyrozmeniem
6.:Uczen, ktory uzyskat z. obow1azkowych i dodatkowych zajec edukacyjnych'

§ ':.'.'*srednsq €O na}mnlej 50 : wzorowa ocene,- zachowan:a otrzymuue dodatkowo

- nagrode ksigzkowa.

“7. Uczen, ‘ktory nie spe!m} Warunkow okres!onych W, ust 4, nie otrzymu;e B

-8 Uczen konczy szkoieg podstawowq, Jezell w Wymku klasyftkaCjz koncowe;, na

: _ . ktora sk%adajq sie roczne oceny klasyfikacyjne z obOWEazkowych zajgC. edukacyjnych .
-~ uzyskane “w klasze programowo ‘najwyzszej i roczne -.oceny klasyﬁkacyjne _
Lz obowuqzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizaCJa zakonczyta sie w klasach

: - programowo nlzszych uzyska% oceny kiasyflkacyjne z Z&JQC edukacyjnych wyzsze od

.' nfedostatecznej : _
o8 Uczen konczy szkoka podstawowq z wyroznlenlem Jezeh wwyn:ku klasyflkac;l S
o koncowej uzyskai srednlq, co najmnle} 475 ico na;mme; bardzo dobra ocene h
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S zachowanla

| 10, Uczen . klasy V!!l ktory uzyska% z. obow:qzkowych | dodatkowych zajec o
T edukacy;nych sredma co najmnlej 53 i Wzorowq ooene zachowanla otrzymuje i N

- B nagrode specjalnq

§93

Poczqwszy "-'o.d i roku szkolnego 2018/2019 Jest przeprowadzany o

':."'_'-'jegzamm osmokias:sty Zasady przeprowadzanla egzammu reguiu3:—:1 odrebne-;.-i

e x -fprzepisy

RodeIal 8a Ocemame wewnqtrzszko!ne w czasie zdalnego nauczama R

§94

1 Post@py uczmow W nauce b@da monltorowane poprzez obserwac;e_.-i'_“.-'-'.' "

. faktywnosm ucznidw w- czasae zajeé zdainych oraz e cz.aSIe udZIeIanla ustnej lub.. -
"_:-:._pssemne} mformac;l zwrotne] (komentarza) do: b S
1) -zadan i prac. przes%anych do nauczyczeia droga etektromcznq, IERSE

1 2) testow on—line; : R e R e T R
0 .3) ‘odpowiedzi ustnych W czas:e zajc-;:c on = F:ne [ub w trakme rozmow telefonlcznych R R

. 4) - wypowiedzi uczniéw na czacie. tekstowym lub_na forum dyskusyjnym R T T
~B) '_"WypOWledZI uczmow w czaS|e mdeokonferenql i mnych form komun[kowama sne R

i i;_{-on ~line.

’-ocen;anle biezgce:

2. Weryﬁkac;a WIedzy [ umlejegtnosc‘.l uoznlow deZIe odbywa}a S[Q poprzezf'-"

__ 1) wykonanych W, domu' zadan zleconych przez nauczymela przesianych mallem' S
" lub inng drogg elektroniczng; R A
-~ 2)..odpowiedzi. ustnych W czas:e zajqc on —-||ne Iub w trakme rozmow teiefomcznych LIRS

3 WYpOWiedZE uczniow. na czacie tekstowym na forum dyskusyjnym

Ay wypOW|ed2| ucznlow W czasze w&deokonferencjl i mnych form komunlkowanta Sie
'--."'___on-[me : : i G SRR .

' :_5) testow. oh~lme i

3. Wagl ocen i procentowe prog[ ocen na czas nauczama zdalnego pozostajq

' :bez zmian:

NI Podczas ocenlan[a pracy zdalnej uozmow bedq uwzg!e,-dn;ane sc:h mozhwoscl 'f o)
'_techntczne oraz: psychoflzyczne z zastosowamem dostosowan zawartych w oplniach_ UL

B B orzeczenlach PPP.

1) Jesli uczen nie Jest w. stame wykonac poiecen nauczyczela w systemle nauczama_ L

- .zdalnego- ze wzgledu na ograniczony. dostep. do.-sprzetu: komputerowego czy

o '_'--'--do Internetu, tstnle;e mozhwosc umozlaw:ensa wykonywanla prac w wersy paplerowej_ 5 _' o
o Za zgoda dyrektora : "

0 2) Woprzypadku' braku moztxwoscs wykonanla zadanla W termmle uczen ustata']- S

-z nauczyc;elem nowg datg oddania pracy. .

L :-3) ‘Uczen ma prawo poprawi¢ oceng w terminle i formle ustalone; z nauczyCIe!em DR

5 Uczen zobowmzany jestdo:- :
ot _-.reguiarnego sprawdzama W|adom0501 Wdzzennlku mternetowym
-.2) . systematycznego udzialu w Eekc;ach on=line; -
3) zapoznawania ‘sig ze Wszys’(klms matena%amz przesy%anyml | Wskazywanyml o
. przez nauczyciela; : - SRR '
R _'4) samodz;elnego wykonywanla zadamcw;ozen

IR oX %




_ _".5) termmowego odsyianza wykonanych prac W formame za!ecanym -prze_z L
nauczymeia - e
i pod wskazany adres lub w okreslonym mlejscu na platformie lntemetowej,
- 8) podpisywania oddawanych prac BRI :

- 6. Nauczyciel: -

) ?;"systematyczme acenia prace uczma L
~.2). motywuje do systematyczne; pracy, B AN
- ...8) koordynuje proces uczeniasig; .
~-4) --udziela dodatkowych Wskazowek wyjasnlen
~B) “wspiera w reahzaq: dZIafan, RN

o '._ﬁ'____:.6_)._=__=_Z_..==.mformu;e ucznia.i.rodzicow. o. postepach W. nauce L

© 7. Zachowanie ucznia Jest oceniane z uwzgledmensem

SR -jﬁ.)_]_zaangazowama w wype%nzanle obOWiazkow szkolnych
-.2) terminowego odsy%ama prac; - :
3) _samodmeinosoa i systematycznosc; w dzsa#amach :
. 4) - kultury osobistej prezentowanej podczas. za]gc on - Ilne
- B) - przestrzegania zasad bezpieczenstwa w sieci;’ '
: 6) . przestrzegania procedury funkcjonowania szkoiy w czaSIe epldemu P
R 8. Pozostale zasady. ocenlanla wszystk:ch form aktywnoscz ucznla pozostaja_g
S ;'zgodnezzaplsamlwrozdzlale8 Tt FHEH P T

1 Rodzme oraz uczn|OWIe beda lnformowanl o postepach uczma w nauce :

o _'-atakze uzyskanych ocenach za . posredmctwem dZIennzka etektron:cznego oraz“-"__"-'- e
. platformy G - Suit. - - EREE

o 2 Uczmowze dodatkowo otrzymula mformac;eg zwrotnq o postepach W nauce

'-_--_-_oraz ecenach na b;ezaco w.czasie ZanC on—line oraz. konsultacjl ' S
RSN R Sprawdzanle i osagmec edukacyjnych UCZNidw naiezy prowadzlc_;
i .systematyczme Czestotlzwosc ocen:anla jest. uzalezmona od tygodnlowego wym;aru_-.:__ O
;.godzm danych zajc-;c edukacyjnych oraz lch specyf;k| o : : N

1 Egzamm klasyf;kacyjny z Wykorzystanlem metod i technlk kszta{cema na -

e :ddieg{osc przeprowadza sie w- okresie czasowego ogramczenla funkqonowama 3
© . szkét, jezeli nie ma. podstaw do ustalema rocznej oceny. klasyf;kacyjne; z powodu_ LI
'braku udziatu ucznia w czasie zaje¢ ksztalcenia na odteg’;osc o

- 2. Brak udziatu ucznia'w zajeciach, o ktorym mowa w punk01e 1, 'rozum;any jest'..;

i 3ako brak udznaiu W zajecaach prowadzonych on — Eme na platformle edukacy;nej b
W 1nnych uzgodmonych formach . kszta{cenla na odieg?osc oraz. brak przesytania
.. zadan potwierdzajgcych zapoznanie sig Zze: wskazanym przez naUCZycnela_

matenaiem sprawdzajacym reallzaCJQ podstawy programowe;. ' R

3. Uczen przed egzaminem klasyftkacyjnym -drogg mallowa Iub za pomocq N
S mnych uzgodn:onych dostepnych form porozumiewania sig na. odieg’fosc otrzymuje _
. zakres  tresci - programowych,: ktorych bedzie dotyczyt egzam:n oraz: 1nformaCJe_ -
e _osposobte przeprowadzan:a egzaminu klasyftkacyjnego e :

4. Informacje uczniowi przekazuje. Wychowawca : _
5. Dzien-i godzme egzaminu oraz sposéb komunikaq: on — ilne przewodmczacy_.- =

- komisiji ustala z- uczniem i jego rodzicami. WyZej wymienione mformac;e przekazuje . . -
" “uczniowi i rodzicom oraz czlonkom komzsp drogq mailowg lub za pomocg mnych '- '
: -uzgodnlonych doste;pnych form porozumlewanla s&e na odieg{osc e
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8, Egzam;n kfasyfikacy;ny przeprowadza SIQWfOI‘mIe p:semnejlustne; _
e Egzamin w - formie pisemnej polega na przestaniu ‘do ucznia o okreslonej

.:godzmle na: wskazany adres mailowy - przez przewodmczacego kom:sy zadan' do :
_ "wykonama Czas na Wykoname zadania okresla nauczyc:lei przygotowu;acy zadanla PR

~8.:Uczen po wykonamu zadania odsyta odpow:edzz na. adres zwrotny

e Egzamm w. formie - ustnej polega na nawigzaniu 'z uczniem: przez kC.)mlS}Q.-._ ':
iqcznosc: audio — video za pomocy: uzgodn[onej apllkac;l Godzme nawm;zanla'
RS poiqczenla ustala przewodnaczqcy komisji w uzgodnieniu z rodzicami. - REERAR

10. W celu: weryﬂkac;l samodmelnego wykonama zadan: p;semnych w czasae

s '.'egzammu ustnego, - uczen - ofrzymuje co. najmniej Jedno py’:anle dotyczqce

_=:,_.-:p'rzeslanych____Q_deWtedzz udzne[onych w frakcie. egzaminu.pisemnego.

© w1, Wymaga sie, aby zadanie pisemne na egzaminie: k!asyflkacymym'z p|astykl T
. __gmuzykz techniki, mformatyki i wychowama fizycznego dotyczyto wykonanla zadan

A '._-.praktycznych W czasie egzam;nu ustnego, ‘uczen otrzymuje <o - najmnlej jedno" 3
v _:-'-pytame dotyczace omowienia zadania praktycznego : '

~12. Egzamin klasyf[kacyjny, 0. ktorym mowa w ust 1 przeprowadza komISJa

o W ktorej sktad wchodza: SR
1) dyrektor: szkoty. albo nauczymef wyznaczony przez dyrektora szko{y = jakof,‘*';
- przewodniczgcy komisji; : T
.5 2) nauczyciel prowadzacy dane zajema edukacyjne - jako przewodniczacy komtsp
) “_3) nauczyCIe! prowadzqoy takle same jub’ pokrewne zajecia edukacyjne % ERT e
s 13, Podczas.- egzamfnu klasyflkacyjnego moga byc obecnl w charakterze (RO R
o "’obserwatorow rodzice ucznia. : s
T4, KomISJa sprawdza prace plsemne i ustala ocene z egzamlnu w termmle nle_ Cea
i pozmej niz w ciggu'3. dnz ‘roboczych od. dnia egzaminu. - ; --
15, Informacje .o ustaionej _ocenie - przewodmc:zacy komES]i przekaZUJe.f-:;-'__-_

n:ezw%oczme -uczniowi - i rodzicom - drogq ‘mailowa “lub za pomoca mnych ERE

o : :::’_f}uzgodmonych z rodz;cami dostepnych form porozumzewama sze na odteg}osc

§97

’I Egzamln poprawkowy z wykorzystamem ..metod techn[k kszta%cen|a"s_._'

o j'na odlegiosc przaprowadza sie- w okresie czasowego ogranlczenla funkqonowama._. : Cih

- szkot w ostatnim’ tygodniu ferii. letnich.- Termin egzaminu poprawkowego wyznacza = .-
- ‘dyrektor szkoty i mformUJe ucznia nie. pOZﬂlej nlz do dnza zakonczenia rocznych zajec S
ST dydaktyczno wychowawczych S SRR
S 20 Uezen ‘hajpézniej  w dmu zakonczenta za;ec dydaktycznych otrzymu;e S
il od wychowawcy .zakres ‘trésci. programowych ktorych deZIe dotyczy1l egzamm:- 3
" -'_'-'_poprawkowy oraszormaqc-;osposobie przeprowadzenla egzamlnu SRS RN
o8, Dzieni godzme egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor i mformu;e drogq_._ SRR

:'_r'halfowa‘ lub. za pomocq mnych uzgodnlonych dostepnych form porozum:ewama SIE; o

e -;;_na od]eglosc ucznia i rodzicow o tym egzamlnle

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza sig w formle' ptsemne; i uatnej

5, Egzamin w formie pisemnej ‘polega - na: przestanlu do-ucznia o okreslonej L

: godzmie na wskazany adres mailowy przez przewodmczqcego komisji_zadan .do -

aE _f wykonania Czas na wykonanie zadania okresla hauczyciel przygotowujgcy zadania.

6. Uczen po. wykonamu zadania odsyta odpownedm na ustalony adres zwrotny _
7. Egzamm w formie ustnej polega na nawigzaniu przez komESjQ }acznosc; audio

Ve wdeo z uczniem za pomocy uzgodnionej aplikagji. Godzine naw1qzansa po%aczenia RN

'.ustala przewodnlczazcy komisji w uzgodnieniu z rodzicami. . . .
8 W celu Weryflkac:Jl samodz;elnego Wykonanla zadan plsemnych w czasze




. egzaminu u'stné'go uczen. otrzymu;e co - najmntej Jedno pytante dotyczqoe -

: _’przes%anych odpow:edm ud2|eionych W czasie egzaminu pisemnego.

“-9.-Wymaga sie, aby zadanie pisemne ‘na egzaminie poprawkowym z plastyki o
'_muzyk; techniki,: anformatykl i wychowania flzycznego dotyczyio wykonania zadan.

""-_-__-praktycznych ‘W czasie egzaminu ustnego, uczen otrzymule €O najmn[e; Jedno SRR

- pytame dotyczqce omOWIenta zadania praktycznego IRREERS

o niedostateczna;..

10, Egzamin: poprawkowy przeprowadza kom;s;a W Rtore} skiad Wchodza

" .--’f) dyrektor: 'szkoly albo nauczyczel Wyznaczony przez dyrektora szko}y - ;ako':

~przewodniczacy komisji; .

'2) - nauczyciel prowadzacy zajecua edukacyjne z ktorych uczen otrzyma? ocene  _

3) ‘hauczyciel prowadiacy takle same [ub pokrewne zajecna edukacy;ne | _ . _
o211 Nauczyciel, prowadzacy zajecia -edukacyjne -z ktorych uczen otrzyma% RISt

Z"."ocena nledostateczna, moze by¢ zwolniony -z udziatu w pracy. komisji na ‘Wwiasng

- prosbe lub w ‘innych, szczegolnie uzasadnlonych przypadkach W takim przypadku RS

" dyrektor: szkoiy powokue W skiad - komisji innego. nauczyciela prowadzacego takie
S same Zajecia edukacyjne Z tym 7e powo}anle nauczycle[a zatrudn;onego w lnnej SRR
3_'i-szko|e nastepwe w. porozumzensu z dyrektorem tei szkoiy _ S T

o 2n Komisja sprawdza prace pisemne | ustala oceng z egzam;nu w termm:e nle_'_:_ BRI

. '_':'-_- -f_"_:_rpoznlej niz w ciggu 3 dni roboczych od dnia egzaminu.. Informaqe o ustalonej ocenie 5-.':
SRR _.-przekazu;e mezw}oczme uczniowi i rodzicom: przewodn;czqcy komlsp drogq matiowa R
.7 lub:za pomocg’ mnych uzgodmonych z rodz:caml doste,-pnych form porozumlewanla Sl

i .'_Sle na odieg}osc

§9s

1 Spradeian wsadomosm g um;ejetnOSCl uczn[a W przypadku z%ozema

L zastrzezen do rocznej oceny: klasyfzkacyjnej z zajec edukaoyjnych zZ wykorzystan:em ERE SR
S metod i technik: kszta%centa na odieg%osc zwany dalej. sprawdmanem przeprowadza =

_sie w.okresie czasowego. ogranlczema funkc;onowanla szko% w termmle do 5 dm od__:;__'-." G

L _dnla zgloszenia zastrzezen. AT
2. Zastrzezenla rodzlce ucznla zgiaszaja dyrektorom plsemnle w termmle 3 dnl___-:-_-_ ERER R

i od ustalenia rocznej oceny klasyfskacyjnej z za;epc edukacyjnych z wykorzystamem i i

L metod itechnik ksztalcenia na: odleglosé.”. e L
' 3. Dz;eﬂ i godzmQ sprawdz;anu ustala.z ucznlem i rodzmamf dyrektor w. termln:e_- :

.. :.n:e pozniej niz 5:dni.od dnia zgtoszenia zastrzezen, i mformUJe drogq mallowq lub.za -
-'_pomoca ‘innych, uzgodmonych dostepnych form porozumlewama SIQ na. odieg%osc;-i'-

“ucznia i rodzicow oraz: czionkow komlsn 0 tym egzamln;e S
4. SpradeIan Wiadomosca i umiejetnosct uczma przeprowadza sza w form:e__-

. ptsemnej i ustnej.. : _
B SpradeIan w formie plsemne; polega na przes%amu 0 okresione; godzmle 3

o _'na wskazany adres malfowy przez. przewodmczqcego komisji zadarn do wykonan;a . o
g __-j'Czas na wykonanie zadania okresla nauczyciel przygotowujgcy : zadama L

-6.:Uczen po wykonamu zadania odsyla odpomedm na ustalony adres zWrotny

A Sprawdzuan w formie. ustnej polega na:nawigzaniu przez: komisjg iacznosc; L

" audio - video -z ‘uczniem za pomocy uzgodnionej. aplikacji. Godzine naquama

e '_;_polahczenla ustala przewodmczqcy komisji w uzgednieniu z rodzicami.

8. W celu weryfikacji samodzielnego wykonama zadan. plsemnych W cza31e
'--spradetanu ustnego, uczen otrzmeJe co najmn;ej Jedno pytanle dotyczace
: przes}anych odpow;edzz ' . -
9 Wymaga ste, aby zadanie plsemne na sprawdz;ame z p!astyki muzykl,
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) '_:iebhhlks lnformatykl  § wychowanla flzycznego dotyczy’fo wykonan[a zadan
S praktycznych ' '
W czasie egzamznu ustnego uczen otrzmeJe co najmnle} Jedno py’(ame dotyczqce

i omowienia zadania praktycznego

10. Sprawdz:an przeprowadza komESJa W ktorej sk}ad wchodza

L  _1) dyrektor szkoty - a!bo nauczyc:lel wyznaczony przez dyrektora szko}y - jako_._:_.}_

B przewodniczacy komlsp
2} nauczyciel prowadzacy zajema edukacyjne RS R
L 3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaje;ma edukacy}ne o _
' 110 NauczyCIeI prowadzacy zajecna edukacyjne moze byc zwolmony Z udzuaiu .

RN -'.szkoiy |
2. KOlTlISJa sprawdza prace plsemne i ustala ocene z przedmlotu W termlnle nie

o -przypadkach W takim przypadku dyrektor szkofy Powo?uje w sklad komisji innego .~

S nauczyciela ‘prowadzacego takie 'same zajecia edukacyjne, z tym Ze  powolanie -

- nauczycnela zatrudmonego W innej szkole nastepu;e W, porozumlenlu Z dyrektorem te; ;

_'_-f_;pozmej niz -w-ciggu -3 -dni. roboczych od - dnla egzamlnu ‘Ustalona przez komlsr;;," i L
-+ ‘roczna: ocena klasyfikacyjna: nie moze. byc. mzsza od ustaionej wczesmej oceny'_.--:_'--._'._--i'-"

| '_'.Ocena ustalona przez komlSjQ Jest ostateczna. -

13, lnformaqe 0. ustalonej ocenie przekazu;e' n:ezw}oczn;e uczmow& i rodZIcom '
"".przewodmczacy komisji: drogg mailowa lub - za -pomocg lnnych uzgodnlonych.:-:_-_' S

o _{:_:'__z rodzmami dostepnych form porozum[ewama SIe na odtegtosc SN

§99

- 1 W przypadku stw;erdzenta ze roczna ocena klasyftkacy}na zachowama.;- B
'_-zosta}a ustalona. nlezgodnle z przeplsaml dotyczqcym; trybu ustalania: tej oceny,
: -_'_dyrektor szkoly powo%UJe komIS]Q, ktora ‘pracujge za pomocy srodkow komunzkowanla_ SRR

. SIQ na.odlegtos¢ ustala ponownie roczng; ocene’ klasyflkacy;na zachowania

.+ 2, Ustalona przez komisje, 0. ktore; mowa w ust. 1, roczna. ocena k?asyﬂ'k‘acyjna
SR zachowanla nie moze byé. nizsza od ustalone} wczesnleg oceny Ocena ustalona o
' _.'przez komts;e ;est ostateczna SR - : : PR

‘3.°W skiad komls;l o ktdrej mowa w ust 1 wchodzq

"”7'1) dyrektor - szkoly albo. nauczy01e] wyznaczony przez' dyrektora szko%y = Jako_:' AR

. przewodniczacy komisji; -
- 2) wychowawca oddziaiu; R s : o
G 0 3) nauczyCIeI prowadzacy zajgcta edukacyjne W danym oddZ|aIe

4) pedagog '

4. Przewodn;czacy ustafa termin i sposob komumkowanla komISJl W czas:e_ AL

-'_"'rozstrzygama zastrzezen z: wykorzystanlem metod i technzk pracy .na odiegiosc

B 0 czym pow:adamla etektromozme pozostalych cz’:onkow komlsp oraz uczma | ;ego s

o 'rodZICow nie pdzniej niz na 2 dni przed terminem spotkania on.—line. . .
. 5..Spotkanie komisji on:~ line odbywa sie nie pozZniej niz. w ciagu 5 dni roboczych
o od dnia - wplyniecia . zastrzezen. Informacje = o - ustalonej - ocenie przekazuje -
' niezw%ocznle rodzicom przewodmczqcy komisji droga mailowa Iub za pomocg mnych :

uzgodnlonych z rodzmams dostc—gpnych form porozumiewama SIQ na odleglosc

Rozdz;ai 9 Postanownema koncowe

' : § 100 :
1. Szkoia uzywa pieCZQCI urzegdowej zgodnie y odrebnym! przep;saml




2. Szkota posiada wlasny sztandar, emblemat oraz ceremoniat.

3. Ceremoniat szkolny sluzy wychowaniu dzieci i miodziezy w duchu
patriotycznym, ksztattowaniu wtasciwej postawy, ktéra wyraza sie przez szacunek dla
symboli narodowych i szkolnych. Ceremoniat jednoczy spotecznosé szkolng, stanowi
tez zbior obowigzujgcych norm zachowania sie uczestnikow uroczystosci. Opis
sposobow  przeprowadzania  uroczysto$ci szkolnych z udziatem pocztu
sztandarowego oraz wykaz tych uroczystosci zawarty jest w regulaminie ceremoniatu
szkolnego.

4. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi
przepisami.

5. Zasady prowadzenia przez szkole gospodarki finansowej oraz materiatowej
okreslajg odrebne przepisy.

6. Szkota jest jednostkg budzetowa, moze tworzyé srodki specjalne na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach.

7. Zmian w statucie moze dokonywaé rada pedagogiczna. Przedstawiciele rady
pedagogicznej przygotowujg projekt nowelizacji lub zmian w statucie i przedstawiajg
do uchwalenia radzie pedagogicznej.

8. Zmiany w statucie wprowadza sie uchwatg rady pedagogiczne;.

DY¥REKTOR SZKOLY

Podstawowej g 1 w Bedzinie
YAl
Fia Graca
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